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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KONTROLLI'I LARTE I SHTETIT

SHPALLJE PER VENDE TE LIRA PUNE

Kontrolli i Larté i Shtetit hap procedurat pér plotésimin e 4 (katér) vendeve vakante né pozicionet:
- 3 (tre) Auditues né Departamentet e Auditimit;
- 1 (njé) Auditues né Drejtoriné e Kontrollit t¢ Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé
sé Auditimit;

I. Kérkesat e pérgjithshme

Kandidatét duhet té plotésojé kérkesat e pérgjithshme si mé poshté:

- té jené shtetas shqiptar;

- té kené zotési té ploté pér té vepruar;

- té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

- t& jené né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

- t& mos jené té dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje;

- té mos keté masé disiplinore né fuqi;

- ndaj tij/saj té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar sipas

ligjit.
Il. Kérkesat e vecanta

1. Pér 1 (njé) vend né pozicionin Auditues i | (Paré) né Departamentin e Auditimit té
Vetéqeverisjes Vendore — diplomuar minimumi né Master Profesional né Financé.

Kérkesat pér kandidatét qé aplikojné pér kété vend pune jané:

-Té kené kryer arsimin e larté dhe té jené diplomuar jo mé poshté se niveli Master Profesional né
Financé;

- Té kené eksperiencé pune né fushén e diplomimit minimumi 10 vjet;

-Té kené njohuri té gjuhés angleze;

- Té kené kualifikime dhe trajnime gé lidhen me fushén profesionale;

-Té kené aftési té mira komunikuese dhe bashképunuese pér té punuar né grup.

Kategoria e pagés pér kété vend pune éshté 111-1.

2. Pér 1 (njé) vend né pozicionin Auditues i | (Paré) né Departamentin e Auditimit té
Performancés — diplomuar né Master Shkencor né Mjekési Veterinare.

Kérkesat pér kandidatét qé aplikojné pér kété vend pune jané:

-Té kené kryer arsimin e larté dhe té jené diplomuar jo mé poshté se niveli Master Shkencor né Mjekési
Veterinare;

- Té kené eksperiencé pune né fushén e diplomimit;

-Té zotérojné gjuhén angleze;

- Té kené kualifikime dhe trajnime gé lidhen me fushén profesionale;
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-Té kené aftési té mira komunikuese dhe bashképunuese pér té punuar né grup.
Kategoria e pagés pér kété vend pune éshté 111-1.

3. Pér 1 (njé) vend né pozicionin Auditues i I (Paré) né Drejtoriné e Kontrollit t&¢ Zbatimit té
Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit — diplomuar né Master Shkencor né Shkenca
Juridike.

Kérkesat pér kandidatét qé aplikojné pér kété vend pune jané:

-Té kené kryer arsimin e larté dhe té jené diplomuar jo mé poshté se niveli Master Shkencor né Shkenca
Juridike;

- Té kené eksperiencé pune né fushén e auditimit minimumi 3 vjet;

- Do té favorizohen kandidatét qé kané kryer studime té dyta né fushén financiare;

-Té zotérojné gjuhén angleze;

- Té kené kualifikime kombétare apo ndérkombétare né fushén e auditimit;

-Té kené aftési té mira komunikuese dhe bashképunuese pér té punuar né grup.

Kategoria e pagés pér kété vend pune éshté 111-1.

4. Pér 1 (njé) vend né pozicionin Auditues i Il (Dyté) né Departamentin e Auditimit té
Vetégeverisjes Vendore — diplomuar né Master Shkencor né Shkenca Sociale.

Kérkesat pér kandidatét qé aplikojné pér kété vend pune jané:

-Té kené kryer arsimin e larté dhe té jené diplomuar jo mé poshté se niveli Master Shkencor né Shkenca
Sociale;

- Té kené eksperiencé pune né fushén e diplomimit minimumi 3 vjet;

-Té kené njohuri té gjuhés angleze;

- Té kené kualifikime dhe trajnime gé lidhen me fushén profesionale;

-Té kené aftési té mira komunikuese dhe bashképunuese pér té punuar né grup.

Kategoria e pagés pér kété vend pune éshté 111-2.

I11. Pérshkrimi i punés pér pozicionet e mésipérme

I11-1. Audituesi né Departamentet e Auditimit né KLSH kryen kéto detyra kryesore:

- Kryen té gjitha detyrat audituese té ngarkuara bazuar né dispozitat ligjore, standardet profesionale dhe
etike brenda afateve té miratuara;

- Zbaton programin e auditimit, pér té cilin raporton periodikisht sipas pércaktimeve té Rregullores sé
institucionit;

- Né bashképunim me pérgjegjésin e grupit té auditimit harton programin e auditimit, projekt-raportet,
raportet pérfundimtare té auditimit;

- Plotéson té gjithé dokumentacionin e auditimit si dhe evidencat statistikore té auditimit té miratuara;

- Harton materialet e auditimit duke dhéné njé vlerésim té pavarur, objektiv dhe profesional,

- Né ushtrimin e funksionit auditues zbaton urdhrat e Drejtorit té Departamentit pér thellimin e auditimit
né céshtje té caktuara;

- Né pérgatitjen e materialeve té auditimit zbaton Rregulloren e Procedurave té Auditimit, manualet dhe
udhézuesit e auditimit t¢ KLSH-sé si dhe mban pérgjegjési pér afatet kohore té miratuara;

- Mban pérgjegjési ligjore pér ¢do lloj shtrembérimi apo falsifikimi té té dhénave té evidentuara dhe té
rezultateve té auditimit si dhe pér ruajtjen e sekretit shtetéror e tregtar;

- Merr pjesé né té gjitha takimet/ballafagimet gé kryhen me subjektet e audituara ku ka gené anétar i
grupit té auditimit;



- Jep mendime pér pérmirésimin e punés sé departamentit e té institucionit si dhe pér ndryshimin e
akteve ligjore e nénligjore, té cilét ai i gmon té arsyeshme.

I111-2. Audituesi né Drejtoriné e Kontrollit t¢ Zbatimit t& Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé
Auditimit né KLSH kryen kéto detyra kryesore:

- Mban kontakte me audituesit e departamenteve té auditimit t¢ KLSH-s&, sipas nevojés pér konsultime
dhe sgarime né lidhje me njé praktiké té caktuar nga Drejtori i Drejtoriseé.

- Pér ¢do praktiké né ndjekje, shqyrton materialet e auditimit té paragitura nga departamentet e auditimit
dhe i jep mendime me shkrim Drejtorit té€ Drejtorisé.

- Kryen kontrolle né té nxehté té dosjeve té auditimit pérpara pérfundimit té tyre, si dhe kontrolle té
sigurimit né té ftohté té dosjeve té pérfunduara té auditimit.

- Me autorizim té Drejtorit té Drejtorisé merr pjesé né takimet/ballafagimet qé departamentet e auditimit
kryejné me subjektet e audituara.

- Kryen detyra té tjera té vecanta gé i ngarkohen nga Kryetari dhe/ose Drejtori i Pérgjithshém.

IV. Paragitja e dokumenteve

Kandidatét gé shprehin interesin pér té aplikuar duhet té dorézojné kéto dokumente:

- Kérkesé duke specifikuar pozicionin pér té cilin aplikojné;

- Jetéshkrimin e pérditésuar me té dhéna té plota;

- Fotokopje té noterizuar té diplomés sé nivelit Bachelor dhe Master Profesional / Master Shkencor sé
bashku me listén e notave;

- Diplomat qgé jané marré jashté vendit, duhet té jené njohur paraprakisht sipas legjislacionit né fuqi pér
njehsimin e diplomave;

- Fotokopje e librezés sé punés pér té vértetuar eksperiencén né puné;

- Fotokopje té letérnjoftimit;

- Vértetim té gjendjes shéndetésore;

- Vértetim té gjendjes gjygésore;

- Cdo dokument tjetér gé vérteton njohurité e gjuhés sé huaj, trajnimeve, kualifikimeve arsim shtesé si
dhe vlerésime pozitive té pérmendura né jetéshkrim.

Dokumentet duhet té dorézohen drejtpérsédrejti né KLSH, brenda datés 15.01.2024.
Mosparagitja e té gjithé dokumenteve té kérkuara pérbén shkak pér skualifikim té kandidatit.

V. Konkurrimi

Kandidatét do té vlerésohen me shkrim mbi njohurité né lidhje me:

- Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisg;

- Ligjin nr. 154/2014 daté 27.11.2014 “Pér organizimin dhe funksionimin e Kontrollit t€ Larté té
Shtetit”;

- Ligjin nr. 152/2013, “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar dhe aktet nénligjore né zbatim té tij;
- Ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén publike”;

- Kodin e Procedurave Administrative té Republikés sé Shqipérisé;

- Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé;

- Rregulloren e Brendshme té Organizimit dhe Funksionimit t¢ KLSH-sg;

- Rregulloren e Procedurave té Auditimit t&¢ KLSH-sg;

- Standardet ndérkombétare té auditimit INTOSALI,

- Manualet e auditimit qé zbaton KLSH.



Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen lidhur me:

- Njohurité, aftésité dhe kompetencén lidhur me pérshkrimin e pozicionit té punés;

- Kuptueshmériné e rregullave dhe procedurave té punés né KLSH referuar rregulloreve té sipér cituara;
- Kuptueshmériné teorike té standardeve ndérkombétare té auditimit INTOSAI, apo manualeve té
auditimit té KLSH-sé;

- Eksperiencat e tyre t& méparshme lidhur me pozicionin e punés;

- Motivimi dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

V1. Fazat dhe ményra e vlerésimit té kandidatéve

Kandidatét do t’1 nénshtrohen fazave té vlerésimit si, verifikimi paraprak dhe vlerésimi i kandidatéve.
Verifikimi paraprak, ka pér géllim té verifikojé nése kandidatét plotésojné kriteret e pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim.,

Vlerésimi i kandidatéve, pérfshin:

a) vlerésimi i jetéshkrimit (arsimimi, pérvoja, trajnime té lidhura me fushén);

b) vlerésimi me shkrim;

c) intervista e strukturuar me gojé.

Kandidatét duhet té grumbullojné mbi 50% té pikéve té testit me shkrim me géllim qgé té kualifikohen
pér procesin e vierésimit té jetéshkrimit. Pas vlerésimit edhe té jetéshkrimit, vetém kandidatét gé kané
grumbulluar mbi 60% té pikéve nga vlerésimi me shkrim dhe vlerésimi i jetéshkrimit sé bashku,
kualifikohen pér intervistén e strukturuar me gojé.

Né pérfundim té procesit té vlerésimit vetém kandidatét gé do té grumbullojné mbi 70% té pikéve totale
do té shpallen fitues.

VII. Njoftimi i kandidatéve

Né fagen zyrtare t¢ KLSH-sé& www.klsh.org.al mé daté 19.01.2024 do té béhet shpallja e listés sé
verifikimit paraprak, data mbi zhvillimin e testimit me shkrim, ndérsa né vijimési duke respektuar afatet
e pércaktuara né kuadrin ligjor pér népunésin civil, do té shpallen datat e zhvillimit pér secilén fazé té
konkurrimit. Kandidatét gé nuk do té kualifikohen do té njoftohen me email né ¢do fazé té procesit.
Njoftimi do té dérgohet pér publikim edhe né portalin Shérbimi Kombétar i Punésimit.

Konkurrimi éshté i hapur pér népunés civil dhe pér kandidaté jashté shérbimit civil. Té gjithé
kandidatét do t’i nénshtrohen procedurave té konkurrimit té Kontrollit té Larté té Shtetit.
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