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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KONTROLLI I LARTE I SHTETIT

SHPALLJE PER VENDE VAKANTE

Né zbatim té ligjit nr. 154/2014, daté 27.11.2014 “Pér organizimin dhe funksionimin e Kontrollit t€ Larté t&
Shtetit”, Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, neni 32, Kontrolli i Larté i Shtetit hap
procedurat pér plotésimin e vendit vakant, “Drejtor i Departamentit Juridik”

|. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés pér pozicionin e mésipérm

Drejtori i Departamentit Juridik né KLSH:

1.

9.

10

11.

12.

Pérgjigjet dhe jep llogari pér veprimtariné e departamentit dhe ecuriné e zbatimit té¢ detyrave té
ngarkuara pérpara Kryetarit dhe Sekretarit t&€ Pérgjithshém ose Drejtorit t€ Pérgjithshém, kur kéta té
fundit ngarkohen nga Kryetari.

. Pérpunon dhe harton kérkesat pér kualifikim dhe trajnim pér punonjésit e departamentit qé drejton dhe

né nivel institucioni.

. Angazhohet dhe kontribuon me konsulencé juridike né ¢do komision apo grup té€ posa¢ém pune té

caktuar nga Kryetari i KLSH-s¢ dhe/ose Sekretari i Pérgjithshém.

. Organizon dhe bén analiza, pérgatit raporte dhe nxjerr pérfundime pér rritjen e efektivitetit té

veprimtarisé sé departamentit.

. Bén propozime pér ndryshime apo pérmirésime né aktet ligjore apo nénligjore, kur gjykon se ato bien

ndesh me legjislacionin né fuqi.

. Jep mendime juridike, brenda kuadrit t€ dispozitave ligjore né fuqi.
. Me autorizim té Kryetarit dhe/ose Sekretarit t&€ Pérgjithshém, pérfagéson KLSH-né&, né té gjitha proceset

gjyqésore ku KLSH-ja éshté palé ndérgjyqése.

. Bashképunon me organet e prokurorisé dhe ndjek zbatimin e marréveshjes sé lidhur me kéto

institucione, né kuadér té luftés kundér korrupsionit.

Bén studime, analiza dhe pérgjithésime té praktikés juridike né fushén e auditimit dhe/ose
jurisprudencés, Si dhe pérgatit materiale pér trajnimin e punonjésve t&¢ KLSH-s€ né fushén juridike.

. Pérgatit informacione e programe pér zbatimin e detyrimeve e angazhimeve gé rrjedhin né kuadér té
integrimit evropian dhe né luftén kundér korrupsionit, té cilat i raporton para Kryetarit.

Me autorizim t€ Kryetarit mund té marré pjesé né organizata dhe organizma té ndryshém profesionalé,
brenda dhe jashté KLSH-sé.

Me kérkesé t&¢ Departamentit pérkatés merr pjesé personalisht apo autorizon njé punonjés t&
departamentit pér té marré pjesé né takimet/ballafagimet e organizuara nga departamentet e auditimit
me subjektet e audituara pas dérgimit nga ana e tyre t€ komenteve mbi projekt raportet e KLSH-sé.
Drejtori i Departamentit né bashképunim sipas rastit me Kryeaudituesin dhe juristét e Departamentit
pérgatit kallézimet penale g€ mund t€ rezultojné nga vlerésimi ligjor i materialeve té dosjes sé
auditimit.



I1. Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati dhe kriteret e vecanta

Kriteret e pérgjithshme:

- t& jené shtetas shqiptar;

- t€ kené zotési té€ ploté pér t& vepruar;

- t& zotérojé gjuhén shqipe, t&€ shkruar dhe té folur;

- t€ jené né€ kushte shéndetésore g€ e lejojné té€ kryej€ detyrén pérkatése;

- t&€ mos jené t€ dénuar me vendim t€ formés s€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje;

- ndaj tij/saj t€ mos jet€ marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé€ nuk &shté shuar sipas ligjit.
Kriteret e vecanta:

- T€ kené kryer arsimin e larté dhe t€ jené diplomuar jo mé poshté se niveli Master Shkencor né Shkenca
Juridike;

- Do té favorizohen kandidatét qé kané kryer studime pas universitare ose zotérojné grada shkencore apo
tituj akademik né fushén e jurisprudencés;

- T€ kené eksperiencé pune né fushén e jurisprudencés mbi 7 vjet;

- Té zotérojné gjuhén angleze;

- Té kené eksperienca dhe kualifikime kombétare 0se ndérkombétare né fushén e jurisprudencés;

- Té keng aftési té mira drejtuese, menaxhuese dhe komunikuese.

Kategoria e pagés pér kété vend pune éshté 1-2.

I11. Paragitja e dokumenteve

Kandidatét qé shprehin interesin pér t€ aplikuar duhet t€ dorézojné kéto dokumente:

- Kérkesé me shkrim;

- Jetéshkrim i pérdité€suar me té dhéna té plota dhe t€ sakta,

- Fotokopje té noterizuar t€ diplomés té nivelit Bachelor dhe Master Shkencor s€ bashku me listén e notave.
Diplomat qé jané€ marré jashté vendit, duhet té€ jené njohur paraprakisht sipas legjislacionit né fuqi pér
njehsimin e diplomave;

- Fotokopje té librezés s€ punés pér té vértetuar eksperiencén né puné;

- Fotokopje té letérnjoftimit;

- Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

- Vértetim t€ gjendjes gjyqésore;

- Cdo dokument tjetér qé vérteton plotésimin e kritereve t€ mésipérme, si dhe trajnime, kualifikime, arsim
shtes€, vlerésime pozitive t€ pérmendura né jetéshkrim.

Dokumentacioni duhet té dorézohet brenda datés 20.10.2023.
IV. Faza e verifikimit paraprak

Pas pérfundimit t€ afatit pér dorézimin e dokumentacionit Drejtoria e Burimeve Njerézore do t€ béjé
verifikimin paraprak té dosjeve t€ kandidatéve nése plotésojné kriteret dhe dokumentacionin e kérkuar. N¢é
pérfundim t& kétij procesi, brenda afateve ligjore né fagen zyrtare t€ KLSH-sé¢ www.klsh.org.al mé daté
27.10.2023 do té béhet shpallja e listés s¢ aplikuesve qé plotésojné kriteret e shpallura té vendit t€ punés, si
dhe té& dhéna mbi zhvillimin e testimit me shkrim. Aplikantét qé nuk do t€ kualifikohen do té njoftohen me
email po né€ t€ nj&jtén dite.

Njoftimi pér aplikantét e kualifikuar do t€ dérgohet pér publikim edhe né portalin Shérbimi Kombétar i
Punésimit.
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http://www.klsh.org.al/

V. Konkurrimi

Kandidatét do té vilerésohen me shkrim mbi njohurité né lidhje me:

- Ligjin nr. 154/2014 dat€ 27.11.2014 “Pér organizimin dhe funksionimin e Kontrollit t€¢ Larté t& Shtetit”;

- Ligjin nr. 152/2013, “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar dhe aktet nénligjore né zbatim té tij;

- Ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés n€ administratén publike”;

- Kodi i Procedurés Civile i Republikés sé Shqipérisé;

- Kodi 1 Procedurés Penale 1 Republikés s¢ Shqipérisé;

- Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s€ Shqipérisé;

- Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé;

- Rregulloren e Brendshme té€ Organizimit dhe Funksionimit t€ KLSH-s¢;

- Rregulloren e Procedurave t€ Auditimit né KLSH;

- Standardet ndérkombétare INTOSAL

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen lidhur me:

- Eksperiencén e tyre;

- Njohuritg, aftésité dhe kompetencén lidhur me fushén profesionale, lidhur me drejtimin strategjik, si dhe
aftésité pér té drejtuar dhe menaxhuar aktivitetin e departamentit;

- Njohjen e kuadrit ligjor si dhe standardeve ndérkombétare apo praktikave té mira lidhur me Institucionet
Supreme té€ Auditimit;

- Vizioni, motivimi dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

V1. Fazat dhe ményra e vlerésimit té kandidatéve

Kandidatét do t’i nénshtrohen fazave té vlerésimit si, faza seleksionuese dhe faza konkurruese.

Faza seleksionuese ose verifikimi paraprak, ka pér qéllim té verifikojé nése kandidatét plotésojné kriteret e
pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

Faza e konkurrimit, pérfshin:

a) vlerésimi i dokumentacionit (arsimimi, pérvoja, trajnime té lidhura me fushén etj);

b) testimi me shkrim;

¢) intervista e strukturuar me goj€.

VII. Njoftimi i kandidatéve

Né fagen zyrtare t€ KLSH-sé¢ www.klsh.org.al mé dat€ 27.10.2023 do té béhet shpallja e listés sé
verifikimit paraprak dhe datat e zhvillimit t€ konkurrimit pér secilén fazé. Kandidatét do té njoftohen
individualisht me email pér rezultatet.

Njoftimet do t& dérgohen pér publikim edhe né portalin Shérbimi Kombétar i Punésimit.

Konkurrimi éshté i hapur pér népunés civil té kategorisé sé mesme drejtuese té shérbimit civil dhe
kandidaté té tjeré jashté shérbimit civil qé plotésojné Kkriteret e vendit té punés.
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