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REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTE 1 SHTETIT

KRYETARI
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VEND 1M
Datö 00102024

PÉR
MIRATLMIN E RREGULLORES SÉ PROCEDURAVE TÉ AUDITIMIT NÉ

KONTROLLIN E LARTÉ TÉ SHTETIT
Bazuar né nn 154/2014 "Pér organizimin dhe funksionimin e KLSH', né körkesat e

Kornizös sé Deklaratave Profesionale tö INTOSAI-t (IFPP), me qöllim pörmbushjen e
objektivave tö vendosura né Strategjinö e Zhvillimit tö KLSH, 2023 2027, miratuar me
Vendimin nro 247, datö 29, 12.2022 tö Kryetarit tö KLSH-sö, praktikave tö mira ndörkombötare,
si edhe pörvojös mé tö miré, tö grumbulluar ndör vite, gjatö aktivitetit audituese,
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40
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60

V ENDO SA:
Miratimi-n e dokumentit "Rregullorja e Procedurave tö Auditimit né Kontrollin e Larté tö

Shtetit'ao

Departamenti i Metodologjisö, Planifikimit Strategjik dhe Zhvillimit Profesional dhe
Departamentet e Auditimit, tö marrin masa Pér vénien né dispozicion dhe njohjen e gjithö

stafit tö KLSH-sö, me Rregulloren e Procedurave tö Auditimit né Kontrollin e Lartö tö
Shtetito

Ngarkohet Departamenti i Metodologjisö, Planifikimit Strategjik dhe Zhvillimit
Profesioral dhe Drejtoria e Kontrollit tö Zbatimit tö Standardeve dhe Sigurimit tö Cilésisö
sé Auditimit nö bashképunim me Departamentet e Auditimit Pör hartimin e modeleve
(templateve) tö letrave tö punés sipas Ilojeve tö auditimeve, sikundör parashikohet né kötö
Rregullore dhe né Manualet pörkatöse tö auditimit si dhe trajnimin nöpörmjet shembujve
konkretö, tö audituesve tö KLSH-sö brenda 3 muajve nga data e kötij vendimio
Pör publikimin e dokumentit "Rregullorja e Procedurave tö Auditimit né Kontrollin e
Lartö tö Shtetit" né faqen zyrtare tö KLSH-sö, ngarkohen Sektori i Komunikimit dhe
Botimeve dhe Drejtoria e Shörbimit IT.
Auditimet e nisura para hyrjes né fuqi tö kötij vendimi vazhdojnö evadimin sipas
rregullores tö procedurave tö miratuar me Vendimin e Kryetarit tö KLSH nr063, date
22006.20200

Ky vendLm hyn né fuqi menjéherö.
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Adresa: Rrztga O'Æbdi Toptani nr.l,Tirané; Tel: 04251-267, Email: info@kls .or .a, -site: www.klsh.org.al



REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT

RREC,ULLORJA E PROCEDURAVE
TÉ AUDITIMIT



REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT

RREGULLORJA E PROCEDURAVE

TÉ AUDITIMIT

Tirané 2024





KAPITULLI 1

RREGULLA TÉ PÉRGJITHSHME
PARIMET E AUDITIMIT, STANDARDET DHE PROCEDURAT

Neni 1

Qöllimi i Rregullores
Rregullorja e Procedurave té Auditimit ka si qéllim té pércaktojé hapat dhe procedurat qéduhet
té ndjeKin audituesit Pér kryerjen e projekteve té auditimit dhe dokumentet standarde té

nevojshme, qasjet, metodat dhe teknikat qé audituesit duhet dhe mund té pérdorin néushtrimin
e veprimtarisé audituese me qéllim unifikimin e procesit auditues, kontrollin dhe rritjen e

cilésisé, evidentimin e pérgjegjésisé dhe Ilogaridhénies, rritjen e efektivitetit té auditimeve.

Neni 2

Qöllimi i projektit tö auditimit

Auditirni éshté pjesé jetike e njé sistemi rregullator, i cili ka Pér qéllim té vlerésojé dhe
evidentojé shkeljet e parimeve té ligjshmérisé dhe menaxhimit té shéndoshé financiar si edhe
shfrytézimin me eficencé, efektivitet dhe ekonomicitet tö pasurisé shtetérore dhe fondeve
publike. Ky sistem bén té mundur ndérmarrjen e veprimeve korrigjuese sipas rastit, rritjen e

pérgjegishmörisé, Ilogaridhénies, rikuperimin e démeve té shkaktuara si dhe parandalimin e

shkeljeve, me synim rritjen e vlerés sé parasé publike né mbrojtje té interesave té

taksapaguesve.

Neni 3
Standardet bazö tö auditimit

KLSH zhvillon veprimtariné audituese mbéshtetur né kéto standarde bazé té auditimit:
1 .Komizén e Deklaratave Profesionale INTOSA1-t (IFPP).
2.Standarde té aplikueshme Pér puné té cilat sigurojné né vijimési cilési té larté té auditimit.
3.Teknika té pérparuara té auditimit duke pérmirésuar efektivitetin, eficencén dhe
ekonomicitetin e procesit auditues.

Neni 4
Llojet e projekteve tö auditimit

Kontroli i Larté i Shtetit, mbéshtetur né ligjin nr. 154/2014, daté 27. I I .2014 "Pér organizimin
dhefunksionimin e Kontrollit té Larté té Shtetit", zhvillon Ilojet e auditimeve té méposhtme:
1. Auditime tö pörputhshmörisö: Audituesit, né kété Iloj auditimi, vlerésojné nése aktivitetet,
transaksionet financiare dhe informacionet e raportuara jané né Qdo aspekt material né
pérputhje me kuadrin rregullator mbi bazén e té cilit e ushtron veprimtariné subjekti qö
auditohet. Né auditimin e pérputhshmérisé audituesit evidentojné mospérputhjen ose devijimin

me karakter material nga kriteret e identifikuara té cilat burojné nga kuadri ligjor rregullator
(ligjet, aktet nénligjore dhe rregulloret, parimet e menaxhimit té shéndoshé financiar ose tö

sjelljes sé zyrtaréve publike).
2. Auditime financiare: Audituesit, né kété Iloj auditimi, japin njö siguri té arsyeshme nése
pasqyrat financiare né térési nuk pérmbajné gabime materiale, qofté ngamashtrimi dhe gabimet
dhe i mundésojné audituesit dhénien e njé opinioni sipas Ilojeve té Manualit té Auditimit
Financiar, nése pasqyrat financiare té vitit té fundit ushtrimor jané pérgatitur né té gjitha

aspektec materiale né pörputhje me kornizén e zbatueshme té raportimit financiar.

3. Auditime tö performancös: Audituesit, né kété Iloj auditimi, duhet té vlerésojné nése
programet, organizimi i punés dhe proceseve, veprimtarité dhe sistemet e menaxhimit tö
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subjekteve té sektorit publik operojnéné pérputhje me parimet e ekonomicitetit, eficencés dhe
efektivitetit.
- Objektivi i auditimit té performancés éshté té tregojé dhe ndérgjegjésojé nése po béhen gjérat

e duhura néményrén e duhur. Nése problemi social ka lidhje me koston apo kohén e ofrimit té
produ«tit publik, atéheré objektivi i auditimit duhet té jeté ekonomiciteti dhe/ose eficienca.
Nése problemi social ka lidhje me cilésiné apo mungesén e produktit té ofruar, atéheré objektivi
mund té ishte eficienca dhe/ose efektiviteti.
4. Auditime tö sistemeve tö Teknologjisö Sö Informacionit (TI): éshté njé ekzaminim i
implernentimit té sistemeve té Teknologjisé sé Informacionit Pér t'u siguruar se ato mbéshtesin
nevojat e sub:ektit pa kompromentuarsiguriné, privatésiné, koston dhe elemente té tjera kritike

té subjektit. Objektivat e auditimit té TI-sé jané té sigurojné se burimet e TI-sé pérdoren né
ményré eficente dhe mundésojné qé qéllimet e subjektit té arrihen efektivisht.

5. Auditime tö kombinuara: jané ato auditime té cilat né "Programin e Auditimit" kané té

pérfshirö trajtimin e dy ose mé shumé Ilojeve té auditimit. Né kéto raste, KLSH del me opinione
té veganta Pér secilin Iloj auditimi, si dhe trajtimi i tyre béhet duke u mbéshtetur némanualet
dhe ISSAI-et pérkatése, Pér secilin Iloj auditimi.
6. Auditime tematike: kané si objektiv pérqendrimin e auditimit né qéshtje, problematika,
tematlka apo sektoré specifiké. Kéto auditime nuk duhet té trajtohen si auditime té njé Iloji té
vegan:é- pasi né thelb jané auditime té pérputhshmérisé dhe performancés.

Neni 5
Objektivi i auditimit

Objektivi i auditimit pérmban néményré té pérmbledhur Géshtjen/qéshtjet Pér té cilén/at do té

shprehet rapcrti pérfundimtar i auditimit dhe specifikon gjithashtu Ilojin e auditimit qé do té
kryhet. Ai pecaktohet qartazi né programin e auditimit té miratuar nga Kryetari.

Neni 6
Metoda e auditimit

1. KLS?I aucfiton né zbatim té programeve vjetore té auditimit, té hartuara e té propozuara né
ményré té pavarur nga drejtuesit e departamenteve dhe té miratuara nga Kryetari i KLSH-sé.
2. Mezcdat e auditimit té pérdorura duhet té jené té pérshtatshme dhe té reflektojné zhvillimet
shkencore té zeknikave qé lidhen me menaxhimin financiar.

3. KLSH pérgatit dhe miraton manuale té auditimit Pér Qdo Iloj auditimi, Pér té mbéshtetur
punén audituese né pérputhje me standardet e pranuara.
4. Cdo departament dhe/ose drejtori auditimi sipas nevojés pérgatit metodika, udhézues apo
dokumente té tjera mbéshtetöse né lidhje me specifikat qé kané fushat né té cilat kéto
departamente ushtrojné veprimtariné audituese dhe qémiratohennga Kryetari (neni 42 i Ligjit).

Neni 7
Kuadri rregullator dhe kriteret qö pördoren gjatö auditimit

1. Kuadri rregullator objekt auditimi pérbéhet nga aktet ligjore e nénligjore, rregulloret,

vendimet, udhézimet, urdhrat etj., mbi bazén e té cilave ushtron veprimtariné subjekti qé
auditohet. Kuadri rregullator éshté burimi i kritereve, ndérsa kriteri veté éshté dispozita ligjore

e nönligjore pérkatése.
2. Kriteret jané standardet qé pérdoren Pér té vlerésuar menaxhimin dhe performancén e

fondeve publzke apo miré administrimin e pronés publike dhe asaj shtetérore né pérputhje me
kuadrin rregullator né fuqi.
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KAPITULLI 11

PROCEDURAT E KRYERJES SÉ AUDITIMIT

Neni 8
Planifikimi i veprimtarisö audituese

1. Kontrolli i Larté i Shtetit zhvillon veprimtariné e tij néményré té planifikuar:
a. KLSH vendos né ményré tö pavarur dhe né qclo kohé Pér planin e veprimtarisé sé tij

audituese.
b. KLSH, gjaté pércaktimit té Planit té tij té auditimeve, mund té marré né konsideraté edhe

prooozimet e béra nga njésité e tjera té qeverisjes sé pérgjithshme, shoqéria civile, grupe té

interesit, sinjalet e marra nga mediat dhe/ose Qdo informacion tjetér me interes publik né
pérputhje me misionin e tij.

2. Plani i auditimit pérgatitet mbi bazé risku duke i dhéné réndési dhe pérparési subjekteve,
fus-nave dhe veprimtarive té cilat vlerésohen té kené risk mé té larté.
3. Vlerésimi i riskut kryhet gjaté gjithé procesit té auditimit, qé né fazén e planifikimit, nénivel
strategjik, vjetor si dhe gjaté kryerjes sé Qdo auditimi né veganti.

Neni 9

Plani Strategjik
1. Kontro--li i Larté i Shtetit planifikon veprimtariné e tij mbi bazén e Planit Strategjik disa
vjeu?ar(3-5 vjet), i cili miratohet nga Kryetari.
2. Plani Strategjik éshté dokumenti ku pércaktohen prioritetet Pér zhvillim té periudhés
strategjike né drejtim té pérmbushjes sé qéllimeve dhe arritjes sé objektivave strategjiké té

institucionit.
3. Plani Strategjik pérfshin, por nuk kufizohet né:
a. pércaktimin e vizionit, misionit dhe vlerave té institucionit;
b. vendosjen e objektivave qé do té pérmbushen pérgjaté periudhés objekt plani strategjik

qé planifikohet;
c. identifikimin e faktoréve té riskut qémund té ndikojné né arritjen e objektivave strategjiké

té vendosura;
d. plan-veprimin me masat dhe veprimtarité qé do té ndérmerren né funksion té arritjes sé Qdo

objektivi strategjik dhe pércaktimi i treguesve té performancés kundrejt té cilave do té
vlerésohet progresi i béré.

4. Planifikimi kryhet mbi njé analizé té detajuar duke pércaktuar pikat e forta dhe té dobéta, si
dhe duke analizuar mangésité dhe mundésité Pér periudhén obj ekt plani strategjik.
5. Plan-- S-rategjik parashikon pérllogaritjen dhe shpörndarjen efektive té burimeve materiale
dhe njerézore qé do té shérbejné né arritjen e objektivave té pércaktuara.
6. Drejtuesit e Qdo departamenti/drejtorie jané pérgjegjés Pér té pérgatitur projektplanin
strategjik, bazuar né analizén e strukturés qé drejtojné, si dhe ta paraqesin até tek Drejtori i
Pérgjithshém i ngarkuar/Sekretari i Pérgjithshém, té cilét bashképunojné Pér paraqitjen e

integruar té projektplanit strategjik Pér miratim tek Kryetari.
7. Planifikimi strategjik monitorohet né vijimési Pér sa i pérket ecurisé gjaté zbatimit dhe
rishikohet Qdovit.
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8. Cikli i planifikimit strategjik néKLSH paraqitet né diagramén e méposhtme:

Objektivat Strøtegjike te
KCSH.se

Stfätegjia
to

Vierésimi
i

Riskut
Mjedisin ku vepron

KLSH-se

Pérdfte50T informacjonjt nga zbatjrnf Planet
Vjetor dhe nga rezultatet e ne
terreno iendé e pare per monitonmjn dhe

e Strategiisé

Programet
auditirneve
individuate

Piant vjetor
vevrsttitarvse

KISH.se

Neni 10
Plani Vjetor i Auditimeve

10 MbéshteturnéPlanin Strategjik, Qdodepartament dhe/ose drejtori auditimi duhet té pérgatisé
projektplanin vjetor té veprimtarisé audituese.
20 Hartimi i projektplanit vjetor éshté pörgjegjési e drejtpérdrejté e drejtuesve té

departamenteve dhe/ose drejtorive ku marrin pjesé dhe japin mendim audituesit e strukturés
pérkatése.
3, Projektplani i auditimeve pérmban informacion mbi subjektet qé planifikohen té auditohen
gjaté periudhés I-vjeqare, ku pérfshihet:
a. vlerésimi i pérgjithshém i riskut té subjektit;

b. objekti dhe fokusi i auditimit;
c. Iloji i auditimit;
d. matTica me numrin e audituesve dhe kohön Pér auditim;
e. ekspertét e jashtém (nése vlerésohet e nevojshme).
4. Proje<tplani vjetor parashikon burimet né dispozicion dhe shpérndarjen e tyre né pérputhje

me objektivat vjetore.
5. Pjesé e projektit té planifikimit vjetor konsiderohet ndarja néplane 3-mujore.
60 Drejzuesit e departamenteve/drejtorive té auditimit pérgatisin dhe dérgojné tek Drejtori i
PérgjitEshém, i cili e dérgon planin e konsoliduar Pér miratim tek Kryetari, jo mé voné se data
15 néntor e vitit né vazhdim, projektplanin vjetor té qclo departamenti/drejtorie auditimi Pér
vitin pasard-nés.
7. Menjéherö pas miratimit nga Kryetari, Plani Vjetor i konsoliduar Pér institucionin publikohet
né faqen zyrtare té KLSH-sé.
8. Formati dhe procedurat qé duhet té ndiqen Pör té siguruar njé planifikim sa mé eficent
detajohen né udhézuesin Pér "Metodologjiné e Planifikimit té Auditimeve", té miratuar nga
Kryetar:.

Neni 11
Fazat e kryerjes Sö angazhimit né projektin e auditimit

Procesez e projektit té auditimit, pas Planit Vjetor té miratuar nga Kryetari, ndjekin fazat si mé
poshté:
1. Planifikimi i auditimit/ Programi i auditimit i cili pörfshin:
a. realizimin e takimit fillestar me subjektin/et qé do té auditohet/en dhe dokumentimin e tij,
sipas kérkesave té nenit 24 "Zbatimi i Projektit téAuditimit", pika 2;
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b. mbledhjen e informacionit paraprak, sipas kérkesave té nenit 16 "Mbledhja e té dhénave";
njohjen me subj ektin, sipas kérkesave té nenit 17 "Njohja me subjektin qé do té auditohet";c.

vlerésimin e kontrollit té brendshém, sipas kérkesave té nenit 18 "Shqyrtimi dhe vlerésimid.
i kontro!lit té brendshém
vlerésimin e riskut té auditimit, sipas kérkesave té nenit 19 "Materialiteti" dhe nenit 20e.

"Vlerésimi i riskut néplanifikim";
hartimin e dokumentit "Memo mbi planifikimin e auditimit", sipas kérkesave té nenit 15f,

"Planifikimi i Projektit téAuditimit";
hartimin dhe miratimin e programit té auditimit, sipas kérkesave té nenit 21 "Planifikimi ig.
Programit té Auditimit".

2. Kryerja e auditimit/ Puna nö terren qö pörfshin:
a. mbledhjen e evidencave té mjaftueshme dhe té pérshtatshme té auditimit, sipas kérkesave

tö nenit 26 "Evidencat e Projektit té Auditimit", duke pérdorur procedura dhe teknika té

pérshtatshme auditimi, sipas kérkesave té nenit 22 "Metodat dhe teknikat e auditimit";
b. pérditésimin e vlerésimit té riskut nga faza e planifikimit dhe testeve té kontrollit;
c. dolcumentimi né vijimési i auditimit, hartimi i letrave té punés, sipas kérkesave té nenit 28

"Letrat e punés"; komunikimin dhe kontrollin e cilésisé (auditimi né té nxehté), sipas
kérkesave té nenit 25 "Auditimi 'né té nxehté "'

d. takimin pérmbyllés né subjektin e audituar Pér komunikimin e gjetjeve mé té réndésishme
nivelin e mesém dhe té larté té drejtuesve té subjektit té audituar, sipas kérkesave té nenit
30 "Takimipérmbyllés i auditimit né terren";

e. hartimin e akt-konstatimeve dhe akt-verifikimeve, dorézimin e tyre né subjektin e audituar
(Dokumenti nr. 7 dhe Dokumenti nr. 8), sipas kérkesave té nenit 27 "Dokumente té

auditimit".

3, Vlerösimi i mjaftueshmörisö Sö evidencös dhe projekt raporti, i cili pörfshin:
a. vlerésimin nése éshtömarrö evidencé e mjaftueshme dhe e pérshtatshme;
b. manjen e komenteve dhe shpjegimeve nga subjekti i audituar né lidhje me akt-konstatimet
dhe akt-verifikimet;

c, vlerésimin nga grupi i auditimit té komenteve dhe shpjegimeve té subjektit té audituar né
lidhje me akt-konsatimet dhe akt-verifikimet, sipas kérkesave té nenit 33 "Shqyrtimi dhe
vlerésinai i komenteve té subjektit té audituar";

d. materialitetin/réndésiné Pér qéllime té raportimit;
e. formimin e konkluzioneve/opinionit;
f. pérgatitjen e informacionit pérmbledhés mbi Projekt Raportin e Auditimit, pérgatitjen e

projektraportit té auditimit, si dhe té shkresés pércjellése sé dérgimit té tij né subjekt, sipas
kérkesave té nenit 31 "Projekt Raporti i Auditimit" dhe nenit 32 "Komunikimi i Projekt
Raportit té Auditimit";

g. kthimin e projektraportit té auditimit;
h. "TGkim mirékuptimi

"

néKLSH, sipas kérkesave té nenit 34;
i. vlerésimin nga gmpi i auditimit té komenteve dhe shpjegimeve té subjektit té audituar né

lidhje me Projekt Raportin e Auditimit.

4. Raportimi/Raporti pörfundimtar dhe dörgimi i tyre, i cili pörfshin:
a. hartimin e Raportit Pérfundimtar sé bashku me rekomandimet, projektvendimin, vendimin
dhe dérgimi i tyre te subjekti i audituar dhe palét e interesuara, sipas kérkesave té nenit 35
"Raporti Pérfundimtar i Auditimit", "Projeklvendimi" sipas kérkesave té nenit 38 dhe
"Vendimi" sipas kérkesave té nenit 39;
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b. hartimi dhe arkivimi i pasqyrave té rezultateve pérmbledhése té auditimit, statistikat, sipas
kérkesave té nenit 37 "Rezultatet e auditimit";

c. arlcvimi i dosjes sé auditimit, sipas kérkesave té nenit 45 "Ruajtja dhe arkivimi i
dokumenteve".

5, Publikimi
Publikimi pérfshin procedurat e publikimit né faqen zyrtare elektronike dhe njoftimi némedia
sipas Vendimit té Kryetarit, referuar nenit 42 "Publikimi i Raportit Pérfundimtar té Auditimit
dhe Transparenca".
6, Ndjekja e zbatimit tö rekomandimeve, sipas nenit 43 "Ndjekja e zbatimit dhe masave té

rekomanduara" i cili pörfshin:
a. plan-veprimin Pér rekomandimet nga subjekti i audituar 20 (njézet) dité pas dérgimit té

Raportit Pérfundimtar té Auditimit;
b. informacionin mbi ecuriné e zbatimit té rekomandimeve, 6 (gjashté) muaj pas dérgimit té

Raportit Pérfundimtar té Auditimit;
c. auditimet mbi zbatimin e rekomandimevembéshtetur né "Manualinpér ndjekjen e zbatimit

té rekomandimeve té auditimeve" té Kontrollit té Larté té Shtetit.
d, raportimin mbi zbatimin e rekomandimeve qé i dérgohet Kuvendit.

Neni 12
Hapat e planifikimit tö auditimit

Grupi i auditimit, nén drejtimin e pérgjegjésit té grupit té auditimit, gjaté planifikimit té

auditimit duhet té ndjeké hapat e méposhtme:
1. Té sigurojé informacion dhe té analizojé gjetjet dhe rekomandimet e auditimeve té

méoarsnme.
2. Té grumbullojé informacion rreth subjektit qé do té auditojé mbi organizimin e tij, té

vlerésoié riskun e auditimit dhe té pércaktojé materialitetin néplanifikim.
3. Té pércaktojé qéllimin dhe objektivat e auditimit.

4. Té pércaktojé drejtimet e auditimit, fushat ku do fokusohet auditimi, pérfshiré verifikimin e

zbatimit té rekomandimeve nga auditimet e méparshme dhe probleme té veganta qé dalin gjaté

planifikimit té auditimit.

5. ndérmarré njé analizé paraprake Pér té pércaktuar dhe plotésuar körkesat e standardeve
dhe faldorét e planifikimit té auditimit qé parashikon té kryejé.
6. Té pérgatisé buxhetin (koston e auditimit) dhe afatin kohor qé duhet Pér kryerjen e auditimit.
7. Té identifikojé kérkesat e anétaréve té grupit té auditimit dhe té sigurojé qé subjekti qé do té
auditohet té njihet me qéllimin, objektivat, kriteret e vlerésimit té auditimit dhe té diskutojé me
ata kur éshté e nevojshme.

Neni 13
Körkesat e standardeve Pör planifikimin e auditimit

Né planifikim, audituesi duhet té:
1 , Identifikojé aspektet e réndésishme té mjedisit né té cilin vepron subjekti i audituar.
2. Njohé lidhjet dhe marrédhéniet ndérmjet strukturave, pérgjegjshmériné, Ilogaridhénien dhe
shkallén e hierarkisé.
3. Marré né konsideratö formén dhe pérmbajtjen e opinioneve, kush do té jené pérdoruesit e

auditimit, konkluzioneve ose raporteve.
4. Pércaktojé objektivat e auditimit dhe testet qé nevojiten Pér arritjen e objektivave té

auéitimit.
5. Idenzifikojé sistemet kryesore té menaxhimit dhe té kontrollit dhe té kryejé njé vlerésim

paraprak Pér té identifikuar anét e forta dhe té dobéta.
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6. Pércaktojé kur éshté e pérshtatshme materialitetin e qéshtj eve qé do merren né konsideraté,
vlerésimin e riskut: riskun e auditimit, riskun e brendshém, riskun e zbulimit dhe riskun e

kontroLit.
7. Vlerésojé auditimin e brendshém té subjektit qé auditon dhe nivelin e besueshmérisé qé
mund té vendoset nga audituesit e tjeré, si dhe té auditimit té brendshém.
8, Pércaktojé ményrén/qasjen mé eficente dhe efektive té auditimit.
9. Sigurojé dokumentacionin e duhur Pér planifikimin dhe programin e auditimit.

Neni 14
Faktoröt e planifikimit tö auditimit

Pér té programuar burimet dhe koston e auditimit duhen shqyrtuar faktorét e méposhtém:
1 Mad-nésLa, kompleksiteti i auditimit dhe subjektit té audituar duhet té jené faktor pércaktues
Pér numrin e audituesve, kohén e nevojshme té grupit té auditimit, natyrén dhe periudhén qé
do té auditohet. Né ato raste kur grupi i auditimit ka nevojé Pér njohuri specifike nga fusha té

tjera duhet té merren parasysh mundésité Pér pérfshirjen né grupin e auditimit té ekspertéve té
jashtém. Né programin e auditimit duhet té jeté e specifikuar qarté detyra dhe roli i ekspertit.
2. Aftésite profesionale individuale dhe eksperiencén e nevojshme Pér té kryer detyrat e

caktuara.
3. Marrédhéniet ndér personale qé kushtézojné punén e audituesve né grup. Krahas aftésive
dhe eksperiencés qé duhet té keté audituesi, auditimi i njé subjekti kérkon punén né grup dhe
njé basnképunim té miré midis tyre gjaté auditimit. Cdo anétar i grupit té auditimit duhet tö

bjeré dakordme programin dhe detyrat e caktuara.
4. Konfliktin e interesave ose faktoré té tjeré qémund té pengojné audituesit té kryejné detyrat
e caktuara me kompetencé dhe objektivitet, pérfshirjen e stafit auditues né auditimet e

méoars-nmedhe marrédhéniet me subjektin e audituar.
5. Marrja né konsideraté e punés sé kryer ose té planifikuar Pér t'u kryer nga strukturat e

auditimit tö brendshém ose auditues té tjeré qé mund té kryejné té njéjtin Iloj auditimi, né té
njéßat subjekte, sipas ligjit IT. 154/2014, neni 16 "Vlerésimi i sistemeve té kontrollit dhe
auditimit té brendshém".
6. Koha dhe burimet e tjera té caktuara Pér secilén nga kéto detyra, sé bashku me personin e
calctuar Pér kété detyré dhe pérgjegjésiné e tij (ekspertét e jashtém) sipas ISSAI-ve pérkatés.
7. Afati dhe kostoja e auditimit. Parashikimi i afateve dhe kostos sé auditimit duhet té jeté sa

mé real té merren parasysh edhe detyra té tjera me té cilat jané ose mund té jené té angazhuar
audituesit, si posh. evadimi i materialeve té auditimeve té méparshme, pjesémarrja né trajnime
etj. Né planifikimin e kostos té auditimit, grupi i auditimit duhet té parashikojé shumén e

pagave e té dietave (né rastet e shérbimeve) dhe shpenzime té tjera té domosdoshme Pér puné
normale eti .

8. Gjaté pérllogaritjes sé kohés dhe kostos Pér auditim mund té béhet njé krahasim me
programet e méparshme té auditimeve té ngjashme.

Neni 15
Planifikimi i projektit tö auditimit

e planifikimit té Qdo angazhimi/misioni individual auditimi parashikon dy faza
tö planifikimit té auditimit:
1. Planifilcmi i pérgjithshém, i cili hartohet nga drejtuesi i grupit té auditimit nébashképunim
me anetarét e grupit té auditimit, sipas Dokumentit nr.3 dhe paraqitet tek drejtori i
departamentit népérmjet "Memo mbi planifikimin e Projektit té Auditimit". "Memo mbi
planifikimin e Projektit té Auditimit" éshté dokumenti paraprak bazé Pér hartimin e pikave té
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programit Zé projektit té auditimit dhe shérben Pér tö evidentuar punén e kryer Pér planifikimin
nga grupi i auditimit. Ky dokument pérmban informacion mbi:
a. njohjen dhe kuptimin e aktivitetit té subjektit qé auditohet;
b. pércaktimin e objektivave dhe fushéveprimit té auditimit;
c. vlerésimin e riskut té auditimit (vlerésimi i riskut té brendshém, riskut té kontrollit té

brends-ném, riskut té zbulimit, riskut té auditimit dhe materialitetin);
d. té kuptuarit e strukturés sé kontrollit té brendshém té subjektit qé auditohet, pércaktimi i
drejtimeve kryesore té auditimit;

e. metodologjiné dhe teknikat e auditimit etj.
2. Planifikimi i detajuar qé pérfshin:
a. pércaktimin e stafit, kualifikimet pérkatése, ndarjen e detyrave dhe té burimeve qé
nevojiten;

b. pércaktimin e kohés sé nevojshme Pér aktivitetet e auditimit;
c. pérllogaritjen e kostos sé parashikuar;
d. pércaktimin e listés sé dokumenteve kryesore qé do t'i körkohet subjektit (informacionit
dhe té dhénave qé do t 'u kérkohen drejtuesve té subjektit qé auditohet).

Neni 16
Mbledhja e tö dhönave paraprake

1. Fas njoftimit Pér auditim, pérpara hartimit té programit té auditimit, grupi i auditimit, mbledh
informacionin e pérgjithshém Pér subjektin qé do té auditohet. Informacioni duhet té jeté i
aplikueshém dhe i dobishém né ményré t'i shérbejé hartimit té programit dhe objektivave té

auditimit, duke pérfshiré drejtimet e méposhtme:
a.

b.

c.

d.

e.

f.

2.

planet strategjike té subjektit, legjislacionin, udhézimet, rregulloret etj., mbi bazén e té
cilave rregullohet veprimtaria e tij ;
organizimi i subjektit té audituar dhe nivelet e ndryshme té administrimit;
identifikimi i pikave kyqe té funksionimit té subjektit, té sistemeve té tij té kontrollit, Pér
njé vlerésim paraprak té pikave té forta dhe té dobéta;
identifikimi i risqeve qé kané efekte té réndésishme né objektiva;
identifikimi i informacionit plotésues, té nevojshém Pér té arritur objektivat e auditimit dhe
Pér té zgjedhur teknikat e pérshtatshme;

identifikimi i informacionit qé rezulton nga shqyrtimi i artikujve té medias, té organizatave
profesionale té fushés apo institucioneve té tjera mbi denoncimet Pér shkeljet né praktika
té ndryshme té subjektit té auditimit si dhe raporte té auditimeve dhe/ose kontrolleve té

ushtruara nga institucione dhe organizma té tjera.
Drejtuesi i grupit té auditimit i paraqet drejtorit té departamentit/Drejtorit té

Pérgjithshém/Sekretarit té Pérgjithshém apo/dhe Kryetarit kur kérkohet nga ky i fundit,
informacionin e grumbulluar sipas pikés 1 té kétij neni, pérpara fillimit té auditimit.
3. Fér auditimet financiare, té pörputhshmérisö, performancés dhe Tl-sé, grupi i auditimit bén
gjithashtu dhe vlerésimin e hollésishém té riskut dhe pércaktimin e materialitetit, bazuar né
standardet dhe manualet e auditimit sipas Ilojit, té cilat pérfshihen né programin e auditimit
pérkatés.

Neni 17
Njohja me subjektin qö do tö auditohet

I. Gjaté fazés sé planifikimit té auditimit, né pérputhje me kérkesat e standardeve té auditimit,
audituesi njihet me karakteristikat e subjektit apo veprimtarisé/programit/projektit qé do té

auditohet.
2. Kupt--mi apo njohja e subjektit pérfshin:
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a. Kuadrin rregullator - identiflkimin e akteve ligjore dhe nénligjore, urdhrave, udhézimeve,
rregulloreve, brenda té cilave subjekti funksionon si dhe nén kéndvéshtrimin e objektivave
té auditimit.

b. Qélüm:n dhe objektivat e subjektit/veprimtarisé qé do té auditohet té cilat jané rezultatet

apo ndikimet qé pritet té arrihen nga subjekti/veprimtaria. Audituesit pérdorin qéllimin dhe
objektivat si kritere kundrejt té cilave béjné vlerésimin, sébashku me kriteret e tjera ligjore

(kryesisht né auditimin e pörputhshmérisé).

c. Pérgjegiésité e menaxhimit té subjektit Clédo té auditohet.
d. Pérgjegjésité e audituesve dhe kufizimet e auditimit.
3. Pér té njohur subjektin/veprimtariné qé do té auditohet, audituesi pérdor teknika té

ndryshme, si: intervistat, vézhgimet dhe shqyrtimet e dokumentacionit gjaté gjithé periudhés

sé planifikim--t té angazhimit té auditimit.

Neni 18
Shqyrtimi dhe vlerösimi i kontrollit tö brendshöm

1. Audituesi, para fillimit té auditimit, népércaktimin e qéllimit dhe shtrirjes sé auditimit duhet
té studiojé dhe té vlerésojé besueshmériné e kontrollit té brendshém.
2. Studimi dhe vlerésimi i kontrollit té brendshém duhet té kryhet sipas Ilojit té auditimit qé
ndérmerret.
3, Né rastin e auditimit financiar, studimi dhe vlerésimi béhet kryesisht né
kontrollet/prccedurat/rregulloret qé ndihmojné né ruajtjen e aseteve dhe burimeve, dhe té

siguroje saktesinö dhe plotésiné e té dhénave tö kontabilitetit.
4. Né rastin e auditimit té pérputhshmérisé, studimi dhe vlerésimi béhet kryesisht né
kontrollet/rregulloret e brendshme qé ndihmojné menaxhimin qé té jeté né pérputhje me
kuadrin sipas té cilit operon subjekti i audituar.
5. Né rastin e auditimit té performancés, studimi paraprak dhe vlerésimi béhet mbi
pérshtatshmériné e kontrollet qé ndihmojné né realizimin e objektivave té subjektit té audituar
néményré ef-cente, efektive dhe me ekonomicitet, duke siguruar respektimin e politikave té

menaxhimit dhe dhénien e informacionit né kohé dhe té besueshém financiarisht Pér
menaxhimin.
6. Shtrirja e studimit dhe vlerésimit té kontrollit té brendshém varet nga objektivat e auditimit
dhe nga shkalla e sigurisé sé kérkuar.
7. Kur kontabiliteti ose sistemet e tjera té informacionitjanété kompjuterizuara, audituesi duhet
té vlerésojé rése kontrollet e brendshme funksionojné sig duhet Pér té siguruar integritetin,
besueshmériné dhe plotésiné e té dhénave qé gjeneron sistemi pérkatés i informacionit.

Neni 19
Materialiteti

1. Audituesit planifikojné dhe kryejné auditimin Pér té pércaktuar nése informacioni, né té
gjitha aspektet materiale, éshté né pérputhje me kriteret e pércaktuara, Dokumenti 3 "Memo
mbiplanifilcimin e Projektit té Auditimit".
2. Né vlerésimin e materialitetit té eclodevijimi/shmangie té identifikuar, audituesi merr né
konsideraté qéshtje té tilla, si: kriteret, kushtet, shkaku dhe efekti i papajtueshmérisé.
3 .Udhézimet e métej shme mbi materialitetin (sasior/cilésor) né lidhje me mospérputhshmériné
e identifikuar trajtohen némanualet pérkatése sipas Ilojit té auditimit.
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Neni 20
Vlerösimi i riskut nö planifikim

1. Né kryerjen e auditimeve, audituesit vlerésojné riskun dhe ndjekin procedura auditimi qé
kané si qéllim reduktimin e riskut té auditimit nénjé nivel té ulét té pranueshém né rrethana té

caktuara, per té pérftuar siguriné e arsyeshme si bazé Pér opinionin e audituesit.

2. Audituesit, Pér vlerésimin e riskut man-in né konsideraté faktorét e riskut qé pérfshijné, por
nuk kufizchen né:
a. e ligjeve dhe rregulloreve nga drejtuesit e subjekteve té audituara;
b. gabimet njerézore;
c. ncä•tin-nn jo té sakté ose mosfunksionimin e sistemeve;
d, mandésiné e shmangies sé kontrolleve;
e. fshehjen apo mosdhénien e evidencave dhe
f. mosrespektimin e procedurave.
3. Rreziqez dhe faktorét qé mund té ndikojné né kéto rreziqe varen nga objekti i auditimit dhe
nga rrethanat né té cilat ai kryhet.
4. Metoclo:ogjia e vlerésimit té riskut trajtohet némanualet pérkatése sipas Ilojit té auditimit.

Neni 21
Hartimi i "Programittö auditimit"

I .Programi i auditimit pérgatitet sipas Dokumentit nr.4 dhe duhet té pérfshijé dhe té parashikojé
kéto elemente kryesore:

1.1 Subjektin e auditimit.
1.2 •ojin e auditimit.
1.3 Objektivat e auditimit.
1.4 Qéllimin e auditimit.
1.5 Metcdat dhe teknikat e auditimit.

1.6 ?eriuehén qé do té auditohet.
1.7 Afatet e kryerjes sé auditimit.
I .8 ?érbérjen e grupit té auditimit, pérgjegjésité e anétaréve té grupit.

I .9 Dokumentimin e rezultateve té auditimit.
I. IC Kontrollin e cilésisé.
1.11 Bazén ligjore dhe referencat me standardet e auditimit.

1.12 Drejtimet e auditimit (fushat ku do fokusohet auditimi) pérfshiré verifikimin e zbatimit
ti rekomandimeve nga auditimet e méparshme.

2. Afati Pér pérgatitjen e programit té auditimit:
2.1 Refe:uar nenit 24, pika 1, éshté 7 deri né 14 dité, né varési té kompleksitetit qé paraqet

subjekti apo objekti i auditimit,
2.2 ?ör auditimin e performancés do té pércaktohet sipas manualit pérkatés.

Neni 22
Metodat dhe teknikat e auditimit

1. Né varési té specifikave té subjektit té auditimit, né programin e auditimit té paraqiten
veqmas ose té kombinuara pördorimi i metodave dhe teknikave té méposhtme:
a. Verifikimi i transaksioneve - kur éshtémarré informacioni Pér njé rrethané ose transaksion

nga njé burim i caktuar, atéheré ky informacion mund té krahasohet me njé informacion té
marré Pér té njéjtat transaksione, porme origjiné nga njé burim tjetér,

b. Infervistimi éshté metoda e manjes sé informacionit népérmjet pyetjeve drejtuar
personelit kyq té subjektit qé auditohet. Pér shkak se kjo metodé mbart rrezikun e
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subjektivitetit duhet shqyrtuar nése evidenca e arritur gjaté pérdorimit té njé metode té tillé
éshté plotésisht e besueshme.

c. Rczporte dhe informacione - shfrytézimi i raporteve/informacioneve duhet té lidhet me
objektivat e auditimit dhe problemet qé lidhen me té. Raportet mund té tregojné gjithashtu
dhe vémendjen qé u éshté kushtuar mangésive té méparshme, por qé nuk éshtémarré asnjé
masé Pör eliminimin e tyre.

d. Pycésorét Pér vlerésimin e sistemeve té kontrollit té brendshém - audituesi duhet té marré
informacionet e funksionimit té sistemit sé kontrollit té brendshém té subjektit.

e. Pycésorét - éshté tekniké e grumbullimit té té dhénave né rastet kur veprime té caktuara
kané karakteristika té ngjashme dhe jané té pérséritura né struktura té ndryshme té

organizatés.
f. Teknikat me ndihmén e kompjuterit - pérdoren Pér procedura té programuara, té cilat
audituesit mund t'i pérdorin Pér té béré testimet ose té nxjerrin ti dhéna Pér testim té

métejshém.

g. Modelimet statistikore - kur audituesi ka té dhéna né formén e serive kohore mbi
shpenzimet e pagesave dhe treguesit pörkatés, mund t' ia vlejé qé té pérdorö teknika
statistikore.

2. Nö varési té Ilojit té auditimit, referuar manualeve pérkatése, audituesi mban pérgjegjési Pér
té lü•zgjedhur até metodé apo tekniké auditimi dhe shtrirje té procedurave té auditimit, té cilat
do t'i apin siguri té arsyeshme Pér arritjen e konkluzioneve té auditimit.

30 Pér vegantiné e tyre, né auditimet financiare béhet vlerésimi i risqeve dhe pérllogaritjet mbi
materia--itezin, si dhe pércaktohen procedurat analitike dhe metodat e testeve
substanciale/thelbésore, sipas manualit pérkatés té auditimit financiar.

4. Né auditimet e performancés audituesit qé né planifikim pércaktojné se kujt do t'i drejtohen
pyetésoréta kriteret e vlerésimit Pér subjektin, hulumtimet, intervistat, vézhgimet dhe
dolcumentet qé analizohen referuar Manualit té Auditimit té Performancés.

Neni 23
Miratimi pörfundimtar i "Programit tö auditimit"

1. Frogrami i auditimit hartohet nga pérgjegjési i grupit né bashképunim me anétarét e grupit
té audit-nit, sipas pércaktimeve né nenin 21 "Planifikimi i Programit té Auditimit". Drejtori i
departamentit, pas konsultimit verbal té tij me Drejtorin e Pérgjithshém, e nénshkruan sé
bashku me pérgjegjésin e grupit té auditimit dhe ia paraqet Pér miratim Kryetarit.
2. Pas miratimit, vetém Kryetari i KLSH-sé ka té drejtén Pér ndryshime né pérmbajtjen dhe
kohén e parashikuar né programin e auditimit, Pér ndryshime té stafit auditues si dhe Pér
pérfshiljen e ekspertéve té jashtém kundrejt kérkesave té argumentuara dhe té paraqitura me
shlcim nga strukturat audituese.
3. Pér vijueshmériné e komunikimit me subjektin qé auditohet, Kryetari autorizon sipas rastit
drejtorin e departamentit ose Drejtorin e Pérgjithshém, proces qé mund té zgjasé deri né fazén

e vendimit. Kjo pércaktohet né programin e auditimit.

Neni 24
Zbatimi i "Projektit tö auditimit"

Grupet e auditimit ndjekin hapat e méposhtém né zbatim té "Programit té auditimit":
1. Njaflimi Pér fillimin e auditimit, sipas Dokumentit nr.l i dérgohet zyrtarisht subjektit qé
auditohet jo mé paré se 7 (shtaté) deri né 14 (katérmbédhjeté) dité pérpara fillimit té punés
audituese né terren, pércaktuar né programin e auditimit. Ky dokument mund té pércillet edhe
né rrugé elektronike né adresén zyrtare té subjektit. Né kété dokument pércaktohet grupi i
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auditimit, afati Pér realizimin e takimit paraprakme grupin e auditimit, si dhe Géshtjet qé do té
trajtohen gjaté "takimit fillestar".
2. "Talc:mzfillestar", prezantimi i grupit té auditimit me subjektin qé do té auditohet kryhet né
afatin e pércaktuar né "Njoftimin Pér fillimin e auditimit" dhe dokumentohet nga grupi i
auditimit sipas Dokumentit nr.2. "Takimifillestar", i mbajtur Pér kété qéllim, i cili béhet pjesé
e dosjes sé auditimit.

Gjaté kétij takimi pörgjegjési i grupit té auditimit ose grupi i auditimit komunikon me
titullarin e subjektit qé auditohet ose personin e autorizuar prej tij si dhe punonjés té tjeré
té nivelit drejtues, duke i béré me dije fillimin e angazhimit té auditimit, si dhe kérkon
sigurimin e ambienteve dhe pajisjeve Pör njé puné normale.
Grupi i auditimit njihet me subjektin si dhe mbledh té dhéna paraprake, si: informacione,
evidenca, raporte monitorimi, analiza té ndryshme mbi veprimtariné e subjektit, si dhe gdo
dokument tjetér té nevojshém Pör fazén e planifikimit tö auditimit dhe programit té
auditimit.

• Grupi auditimit prezantohet nga drejtori i departamentit dhe/ose kryeaudituesi dhe néraste
té veqaata nga Drejtori/Sekretari i Pérgjithshém, kur pércaktohet nga Kryetari.

3, "Memo Pér planifikimin", sipas Dokumentit nr.3, dokument i cili i paraprin hartimit té

"Programit té auditimit".
4. Programi i auditimit, sipas Dokumentit nr.4 i dorézohet subjektit qé auditohet ditén e fillimit
té audit-nit né terren, por sipas rastit mund t'i dérgohet me njoftimin Pér fillimin e auditimit,

Né raste té veganta, né funksion té dinamikés sé vlerésimit té riskut té auditimit, me vendim té

Kryetarit, orogrami i auditimit mund té plotésohet edhe pérgjaté procesit té auditimit.
5. Prezantimi i programit té auditimit. Grupi i auditimit komunikon me titullarin e subjektit qé
auditohet ose personin e autorizuarprej tij duke i béré me dije qéllimin dhe drejtimet e auditimit
si dhe duke marré njé kopje té protokolluar té programit té auditimit.
6. Ndar-a e detyrave kryhet nga pérgjegjési i grupit té auditimit némirékuptim me anétarét e

grupit té auditimit dhe miratohet nga drejtori i departamentit sipas Dokumentit nr.5.
7. Nénshkrimi i "Deklaratés mbi pavarésisé" para "Takimit fillestar" nga audituesit dhe
pérgjegjész i grupit té auditimit sipas Dokumentit nr.6,
8. Auditues--, me letrat e punés dokumenton punén audituese lidhur me parregullsité dhe
shkeljet ligjore, testet e kryera, pyetésorét e ndryshém, mbi risqet e auditimit, materialitetin
etj., gietje, té cilaz i pasqyron né déshmité e auditimit dhe dokumente té tjera té pércaktuara né
kérkesaz e manualeve dhe udhézuesve pérkatés té auditimit.
9. Grupi i auditimit duhet té komunikojé né vazhdimési me eprorét gjaté gjithé procesit té
auditim--t. ?ér kété qéllim:
a. Grupi auditimit népérmjet pérgjegjésit té grupit té auditimit sa heré shihet e nevojshme
nga drejtori i departamentit, informon Pér ecuriné e auditimit elektronikisht si dhe né
menyré tö veqanté e informon até lidhur me zbatimin e programit té auditimit. Drejtorét e

departamenteve duhet té paraqesin tek Drejtori i Pérgjithshém dhe tek Kryetari (Pér dijeni)
informacionin lidhur me ecuriné e auditimit.

b. Kcmunikimet e mésipércituara duhet té formalizohen sipas Dokumentit nr.9/1

"Irformacionetperiodike".
10. Grapi i auditimit, pérmbylljen e fazés séauditimit né terren, duhet ta kryejé sipas kérkesave
té nenit 30 "Takimipérmbyllés i punés né terren" si dhe ta dokumentojé até sipas Dokumentit
nr.2 "Tc,kimifillestar", me fraksion.
11. Gapi i auditimit duhet té dokumentojé punén audituese népérmjet hartimit té akt-

konstatimeve dhe akt-verifikimeve sipas Dokumentit nr.7 dhe Dokumentit nr.8, si dhe té béjé

dorézimin e tyre né subjekt brenda afatit té pércaktuar né programin e auditimit.
Pérgjegjés-æ i grupit té auditimit, pérpara dorézimit té akt-konstatimeve dhe akt-verifikimeve,
duhet té sigurohet Pér hartimin e tyre né kohé.
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12. Grupi -a. auditimit, pas marrjes sé konflrmimit/kundérshtive/komenteve dhe shpjegimeve
mbi akt-konstatimet dhe akt-verifikimet nga subjekti, pérgatit Projekt Raportin e Auditimit,
sipas D3kumentit nr.l I dhe sipas kérkesave dhe afateve té pércaktuara né nenin 31 "Projekt
Raporti i Auditimit" dhe nenin 32 "Komunikimi i Projekt Raportit téAuditimit"o
13. konfirmimit té Projekt Raportit té Auditimit nga subjekti i audituar, grupi i auditimit
brenda 7 ditéve Dune realizon "Takimin e mirékuptimit" né KLSH me subjektin e audituar kur
kété takim e kérkon subjekti dhe né dakordési té paléve, té cilin e dokumenton sipas
Dokumentit nr. 12 dhe e bén pjesé té dosjes sé auditimit.
14. Grupi i audi:imit pérgatit Raportin Pérfundimtar té Auditimit sipas kérkesave té nenit 35
dhe formatit té pércaktuar né Dokumentin nr. 13; projektvendimin sipas kérkesave té nenit 38
dhe fcrmatit té pércaktuar né Dokumentin nr. 14; vendimin sipas kérkesave té nenit 39 dhe
forma:it té pércaktuarnéDokumentin nr. 14 me fraksion. Kéto dokumente béhen pjesé té dosjes
sé aucfiümit.
15. Sikundér pércaktohet né nenin 36, Raporti Pérfundimtar i Auditimit dhe projektvendimi, i
pércillen Pér kontroll cilésie nga pérgjegjési i grupit té auditimit, kryeaudituesit, drejtorit té

departamentit, drejtorit té Drejtorisé sé Kontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té
Cilésisé sé Auditimit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém, té cilét japin mendimin e tyre sipas
Dokumentit nr. 15.
16. Pas marrjes sé mendimeve nga strukturat e Kontrollit dhe Sigurimit té Cilésisé shoqéruar
me memot pérkatése qé hartohen pas mendimeve, yupi i auditimit, pasi reflekton vérejtjet apo
sugierimet e béra, ia pércjell Drejtorit té Pérgjithshém, i cili mé pas ja pércjell Kryetarit té

KLSH-sé Pér vendimmarrje. Pas konfirmimit té projektvendimit nga Kryetari i KLSH-sé, grupi
i auditimit harton vendimin dhe shkresén pércjellése té Raportit Pérfundimtar té Auditimit me
rekomandimet pérkatése sipas Dokumentit nr. 16.
17. Arkivimi i dosjes sé auditimit do té kryhet brenda 20 ditéve pune nga nisja e Raportit

Pérfundimtar té Auditimit né subjekt sipas nenit 44. Pérpara arkivimit, evidencat statistikore

sipas formatit té miratuar né kété rregullore, duhet t'i dérgohen Pér konfirmim edhe nga Sektori
i Planifikimit Strategjik dhe Statistikave té paktén 5 dité pérpara afatit pérfundimtar té

arkivimit.

Neni 25
Auditimi né "tö nxehte

Njé rishikim/shqyrtim né "té nxehté" kryhet gjithmoné pérpara nénshkrimit té Raportit té

Auditimit. Objektivi parésor i njé rishikimi té tillé éshté té sigurojé qé puna audituese éshté e

pérshtatshme dhe se déshmité/evidencat e mjaftueshme dhe té pérshtatshme té auditimit
mbéshtesin fushat materiale sipas programit té auditimit. Né rastet kur gjaté mbikéqyrjes sé
punés né terren dhe gjaté evadimit nga Kryetari i KLSH-sé konstatohen raste ku procese té

caktuara audituese jané kryer jo népérputhje me standardet e auditimit, auditimi ndérpritet me
vendim té posaqém té Kryetarit té KLSH-sé duke njoftuar edhe subjektin qé auditohet.
Drejtoria e Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé harton programin e auditimit né "té nxehté"

né funksion té shqyrtimit té veprimtarisé audituese té grupit té auditimit. Té gjitha letrat e punés
qé lidhen me auditimin e ndérpreré arkivohen menjéheré pas daljes sé Vendimit té Kryetarit.

Neni 26
Evidencat e projektit tö auditimit

1. Audituesi duhet té marré evidenca té besueshme, té pérshtatshme dhe té mjaftueshme Pér té

mböshtetur gjykimin dhe konkluzionet e tij lidhur me organizimin, veprimtariné, programin
dhe funksionet e subjektit qé auditohet.
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2. Audi:uesi éshté pérgjegjés Pér té pérzgjedhur dhe pérdorur metodat e pérshtatshme Pér
grumbullimin dhe pérpunimin e té dhénave qé plotésojné kriteret e pércaktuara né pikén 1 té

kétü nenie Audituesi duhet té sigurohet qé teknikat e pérdorura té jené té mjaftueshme e té

arsyeshme Pér té evidentuar gabimet dhe parregullsité materiale. Né zgjedhjen e metodave dhe
procedurave duhet té merret né konsideraté cilésia e evidencave dhe déshmive qé duhet dhe
synohet té arrihet.
3. Audi:uesit duhet té sigurojné saktési té dokumentimit té té dhönave té pérftuara néményré
té tillé qé ky dokumentim té:
a.

b.

c.

d.

e.

f.

g,

konirmojé dhe té mbéshtesö mendimet dhe raportet e audituesit, té rrisé eficencén dhe
efektivltetin e auditimit;
shér3ejé si njé burim informacioni Pér pérgatitjen e raporteve ose té adresojé qéshtje té

ngritura nga ndonjé palé tjetér;
shérbejé si prové e zbatimit té standardeve e auditimit nga audituesi;
lehtésojé planifikimin dhe mbikéqyrjen;
ndihmojö gjykimin profesional té audituesit;
ndihmojé Pér té siguruar qé puna éshté kryer me pérgjegjshméri dhe né ményré té

kénaqshme;
ofroiémbéshtetje Pér punén né té ardhmen.

4. Kur té dhönat bazuar né sisteme kompjuterike jané njé pjesé e réndésishme e auditimit dhe
besueslrnéria e tyre éshté kritike Pér té realizuar objektivin e auditimit, audituesit duhet tö

man-in siguri shtesé se kéto té dhéna janö té besueshme, pra, té kryejné teste té kontrolleve té

sigurisé kompjuterike sipas Manualit té Tl-sé.

5. Né rastet kur evidenca e auditimit ekziston né dy ményra, até té dokumentuar dhe até

elektronike, mund té pérdoret si evidencé auditimi edhe informacioni i pércjellé nga subjekti
elektroråkisht, si: pasqyrat financiare, ditarét e veprimeve bankare, ditarét e lévizjes sé
magazinave, prokurimet publike, listé-pagesat, projektbuxheti dhe buxheti, aktet e rakordimit
me thesarin, té ardhurat, kontrata dhe marréveshje té ndryshme etj. Shkémbimi i
dokumentacionit dhe informacionit né formatin elektronik duhet té kryhet népérmjet adresave

zyrtare Zé institucioneve.

Neni 27
Dokumente tö auditimit

Dokumentet specifike té auditimit pérfshijné:
1. Akt-konstatimin, i cili éshté njé dokument i cili mbahet nga audituesi dhe nuk kérkon
prezencén e pérfaqésuesve tö subjektit té auditimit.

Akt-konstatimi mbahet Pér Géshtje té caktuara, ku nga shqyrtimi i dokumenteve audituesi

mund tö arrijé népérfundimin e mospérputhjes sé rezultateve té evidencés sé auditimit me
bazén ligjore (kriteret e vlerésimit) né lidhje me até qka audituesi ka konstatuar dhe kérkon
plotésimin nga audituesi té bazés ligjore qé éshté shkelur nga ana e subjektit té audituar,
evidentimin e démit ekonomik té shkaktuar nése ka, si dhe evidentimin e personave
pérgjegj is.
Akt-konstatimi hartohet sipas Dokumentit nr.7 dhe né jo mé pak se 2 (dy) kopje.
Rekomandohez qé deri njé javé para mbylljes sé fazés sé auditimit né terren, aktet e

konstatimit té depozitohen dhe protokollohen né zyrén e Protokoll-Arkivit té subjektit té
aud--tuar. Njé kopje e nénshkruar sé bashku me vérejtjet pérkatése, nése ka, i kthehet grupit
té auditimit brenda 7 ditéve nga data e marrjes sé kétij akt-konstatimi.

Akti i konstatimit duhet té pérmbajé:
a. datén e hartim:t té akt-konstatimit;
b. pikén e programit té auditimit, né bazé té sé cilés éshté hartuar ky akt-konstatim;
c. dokumentacionin qé audituesi ka shqyrtuar Pér nxjerrjen e kötyre konstatimeve;
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d. konstatimet e audituesit ku sqarohet néményrén mé té qarté dhe té shkurtér té mundshme
se qfaré ka konstatuar audituesi si pasojé e dokumentacionit té marré né shqyrtim;

konkluzionet e audituesit;e.

bazön ligjore e nénligjore qé éshté shkelur nga veprimet apo mosveprimet e subjektit téf.

aud--timit e cila duhet té jeté e integruar gjaté trajtimit té qéshtjes né ményré té detajuar
(neni, pika, germa, paragrafi).
démin ekonomik i shkaktuar dhe sqarimin se qfaré pérfaqéson ky dém ekonomik (nése ka);g.

h. personat e konsideruar si pérgjegjés nga audituesi né lidhje me kéto veprime apo
mosveprime té kundérligjshme;

i. nénshkrimin e audituesve hartues té akt-konstatimit dhe pérgjegjési i gntpit té auditimit;
pérfaqésuesit e subjektit.j.

2. Akt-verifikimin, i cili pérdoret si dokument vetém né ato raste kur grupit té auditimit i lind
nevoja e kryerjes sé njé verifikimi Pér njé Géshtje specifike. P.sh., verifikimi i ekzistencés ose
jo tö mallrave némagaziné, verifikimi i kryerjes ose jo (apo sig duhet té punimeve), zbatimi i
rekomandimeve etj.

Akt-verifikimi kérkon si domosdoshméri prezencén e minimalisht dy audituesve,

pérgjegjésit grupit té auditimit dhe njé pérfaqésuesi té subjektit té auditimit.
Né aktin e verifikimit evidentohet me shkrim prezenca e grupit té auditimit né njé vend té
caktuar dhe verifikimit nga ana e tij té njé apo mé shumé qéshtje/pyetje, dyshimi apo fakti.
Aktet e veriäkimit duhet té shoqérohen gjithmoné me dokumentacione shtesé verifikuese
apo mbéshtetése, si: fotografi, video, skica, mostra.
Akt-verifikimi hartohet sipas Dokumentit nr.8 dhe né jo mé pak se 2 (dy) kopje.
Rekomandohet qé deri njé javé para mbylljes sé fazés sé auditimit né terren, té cilat
depozitohen dhe protokollohen né zyrén e Protokoll-Arkivit té subjektit té audituar. Njé
kopje e nénshkruar sé bashku me vérejtjet pérkatése, nése ka, i kthehet grupit té auditimit
brenda 7 ditéve nga data e man-jes sé kétij akt-verifikimi.

Akt -verifikimi duhet té pérmbajé:
a.
b.

c.

d.

f.

g,

h.

datén dhe vendin e hartimit té akt-verifikimit;
palét qé kané marré pjesé né proces;
pikén e progamit té auditimit né bazé té sé cilés éshté shtruar si domosdoshméri kryerja e

kétij akt verifikimi;
obj ektin e verifikimit;
rezultatet e verifikimit;
démi ekonomik i shkaktuar dhe sqarimin se gfaré pérfaqéson ky dém ekonomik (nése ka);

personat e konsideruar si pérgjegjös nga audituesi né lidhje me kéto veprime apo mos
veprime té lcundérligj shme;
dokumentac--onin shtesé bashkélidhur aktit té verifikimit (foto, video, skica, mostra).

Neni 28
Letrat e punös

1. Audizuesit clu-net tö pérgatisin letrat e punés sé auditimit néményré qé ato té jené té detajuara
mjaftueshém té dhöné njé pamje té qarté té punés sé kryer.

2. Aud--tuesi duhet té keté né konsideraté se pérmbajtja dhe sistemimi i letrave té punés

pasqyrcn shkallén e aftésisé, pérvojés dhe njohurive té audituesit.

3. Letrat e punés jané dokumente té cilat i pérgatisin audituesit Pér evidentimin dhe vlerésimin

e rezultateve té punös sé tyre.
4. Letrat e punä duhet té jené tö kompletuara néményré té mjaftueshme dhe té hollésishme
Pér t' i mundösuar njé audituesi qé nuk éshté angazhuar né kété auditim dhe i cili nuk ka njohuri
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parapraKe Pér auditimin tö kuptojé né themel punén e kryer, provat e marra dhe konkluzionet
e nxjerra.
5. Letrat e punés pérfshijné shénimet e audituesit, déshmi té intervistave té marra, pyetésorét,
tabela, matrica dhe informacione té tjera né formé shkresore dhe/ose té pérftuara né nugö
elektronike (faqe zyrtare, komunikime etj), té cilat audituesi i pérdor si bazé Pér formimin e

konkluzioneve té auditimit.

6. Letrat e punés duhet té mbéshteten né manualet pérkatése Pér secilin Iloj auditimi, ku jané
pasqyruar format standarde specifike té planifikimit, raportimit, listat kontrolluese, pyetésorét
etj
7. Audituesit duhet té sigurohen qé té pérdorin strukturén standarde té dosjes dhe sistemin
referues té specifikuar sipas manualeve pérkatése té auditimit.

Neni 29
Komunikimi i gjetjeve, konkluzioneve dhe rekomandimeve

1. Komunikimi i gjetjeve éshté proces qé kryhet gjaté zbatimit té Programit té Auditimit deri

né hartimin e Raportit Pérfundimtar té Auditimit.
2. Audi-mesit duhet té pérfshijné informacion té mjaftueshém dhe té pérshtatshém Pér té dhéné
njé kup:im té sakté mbi qéshtjet e trajtuara. Gjetjet duhet té bindin lexuesin/pérdoruesin dhe té
paraqiten néményré té drejté.
3. Gjetjet jané rezultatet nga e auditimit té pércaktuara dhe té rezultuara nga déshmité e

aud--timLt, Ato duhet té vlerésohen sipas fazave té ndryshme té auditimit.
4. Té gjitha drejtimet e auditimit pérgjithésisht duhet té mbyllen me: gjetjet, konkluzionet dhe
rekomandimet pérkatése Pér pérmirésimin e gjendjes. Nö hartimin e rekomandimeve, grupi i
auditimLt duhet té shoqérojé Qdo gjetje me njé ose disa rekomandime ose disa gjetje né njö
rekomandim.
5. Audituesi dokumenton né formén e kérkuar té gjitha gjetjet dhe dokumentet mbéshtetése Pér
rish-kimin, kontrollin dhe sigurimin e cilésisé qé kryhet gjaté dhe pas auditimit.
6. Konkluzionet duhet té shprehen né fund té Géshtjeve té audituara bazuar né njé evidencé té
ploté, te besueshme dhe té sigurt, té cilat duhet té ITjedhin logjikshém, natyrshém nga gjetjet

pérkatése. Ato duhet té jené ITjedhojé e analizés sé gjetjeve pérmes krahasimit té

informaoioneve tö mbledhura me kriteret e paracaktuara té vlerésimit.
7. Konkluzioni i pérgjithshém i auditimit jepet bazuar né gjetjet Pér secilén Göshtje té audituar,
té pasqyruara né Projekt Raportin e Auditimit dhe Raportin Pérfundimtar té Auditimit.

Konkluzioni i pérgjithshém duhet té jeté i qarté, i thjeshté, konciz, si dhe té shprehé qartésisht
konzrastin e gjendjes midis si éshté dhe si duhet té jeté, duke treguar mundésité Pér pérmirésime
té ardhsåme.
8. Rekomandimet duhet t' iu pérgjigjen pyetjeve: Cfaré duhet béré? Kush duhet ta béjé? Kur
duhet té béhet? Rekomandimi duhet té jeté i qarté, konciz, konkret, i miréadresuar, ku té jené
pércaktuar strukturat, personat pérgjegjés dhe afatet Pér realizimin e tij.

Neni 30
Takimi pörmbyllös i auditimit nö terren

1. Pas pérfundimit té punés audituese né terren, g•upi i auditimit bén takimin pérmbyllés né
subjektin e audituar Pér komunikimin e gjetjeve mé té réndésishme me nivelin e mesém dhe té

larte té drejtuesve té subjektit té audituar.
2. Né takim paraqiten vlerésimet e auditimit Pér periudhén objekt auditimi dhe diskutohet Pér
problemetkryesore té konstatuara gjaté auditimit. Kétu, sipas rastit dhe réndésisé sé auditimit,
mund té marré pjesé edhe drejtori i departamentit pérkatés té auditimit.
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3. Pér zhvillimin e takimit pérmbyllés né terren mbahet njé protokoll i veganté nga grupi i
auditim--t, i cili pasi nénshkruhet prej tyre béhet pjesé e dosjes sé auditimit. Dokumentimi i
takimit pérshkruhet né "Protokollin e takimit", i cili hartohet sipas Dokumentit nr.2 "Takimi
fillestar' me fraksion dhe béhet pjesé e dosjes sé auditimit.

Neni 31
Projekt Raporti i Auditimit

Né pérfundim té punés audituese, audituesi harton Projekt Raportin e Auditimit.
l. Projekt Raporti i Auditimit éshté dokumenti qé evidenton né ményré té pérmbledhur
drejtimet e auditimit, gjetjet e konstatuara gjaté ushtrimit té auditimit, duke i radhitur dhe
grupuar ato sipas réndésisé sé tyre Pér qclo Géshtje apo nénqéshtje té pércaktuar néprogramin e

auditim:t,
2. Né Projekt Raport pérfshihet Qdo fakt mbi té cilin jané mbéshtetur té dhénat e auditimit,
gjetjet e auditimit, bazuar edhe né akt-konstatimet/verifikimete mbajtura, si dhe observacionet
e subjektit Pér secilin prej tyre, konkluzionet dhe rekomandimet té vlerésuara Pér sa i pérket
materialitetit dhe riskut té auditimit, ligjshmérisé dhe evidencave faktike.

3. Projekt Raporti i auditimit shoqérohet me informacion pérmbledhés duke paraqitur
opinionin, gjetjet, rekomandimet, té dhéna mbi kontributin e secilit auditues mbi
rekomandimet, i cili hartohet nga pérgjegjési i grupit té auditimit sipas Dokumentit nr.9.
Informacioni pérmbledhés nénshkruhet nga gntpi i auditimit, kryeaudituesi dhe drejtori i
departamentit.
4. Né Projekt Raportin e Auditimit pérfshihen Géshtje té cilat drejtuesi i departamentit té

auditimit mendon t'i qartésojé nga ballafaqimi i mendimeve ndérmjet grupit té auditimit dhe
komenteve dhe shpjegimeve té subjektit té audituar apo individéve té veganté, pérpara se té

miratohet Raporti Pérfundimtar i Auditimit.
5. Projekt Raporti i Auditimit, si njé dokument i ndérmjetém/jo pérfundimtar i auditimit, i
nénshtrohet rishikimit Pér sigurimin e cilésisé dhe Pér zbatimin e programit dhe standardeve té

auditimit nga kryeaudituesi dhe drejtori i departamentit.
6. Rishikimi i Projekt Raportit té auditimit Pér sigurimin e cilésisé, té dokumentohet népérmjet
nénshknmit nga grupi i auditimit té Dokumentit nr.9 "Informacioni pérmbledhés mbi Projekt
Raportin e Auditimit".
7. Bazuar né té dhénat sipas informacioneve periodike apo informacionit pérmbledhés mbi
Projekt Raoortin e Auditimit, Drejtori i Pérgjithshém, mund té konsultohet me grupin e

auditimit Che drejtorin e departamentit, né funksion té ITitjes sé nivelit té zbatimit té
standardeve dhe sigurimit té cilésisé sé auditimit.

8. Burimet Pér faktet, shifrat dhe deklaratat, si dhe gjetjet pérkatése duhet té jené té qarta, té
mbéshtetura dhe argumentuara ligjérisht si dhe té jené té njohura nga pérgjegjési i grupit, grupi
i auditimit, kryeaudituesi dhe drejtori i departamentit/drejtorisé.
9. Né Projekt Raportin e Auditimit duhet té cilésohet se grupi i auditimit ka ndjekur procedurat
e duhura Pér pércaktimin e gjetjeve si dhe dokumentimin e kétyre gjetjeve me dokumentet
respektive té mbajturame personat pérgjegjés.
10. Projekt Raporti i Auditimit hartohet sipas Dokumentit nr. 11. Forma dhe pérmbajtja e tij

duhet té respektojö kriteret e méposhtme:
a. Titullin. Projekt Raporti duhet té paraprihet nga kreu ose njé titull i pérshtatshém, duke
ndihmuar lexuesin/pérdoruesin qé ta dallojé até nga deklaratat dhe informacionet e léshuar

nga Zé tjerét.
b. Marrösi. Projekt aporti duhet té identifikojé subjektin e audituar, Né rastet kur Projekt

Raporti pérmban informacion té klasifikuar sekret, shpérndarja e tij do té béhet sipas
parashikimeve té kuadrit ligjor né fuqi.
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c. Objektivat dhe qöllimi. Projekt Raporti duhet té pérfshijé objektivat dhe qéllimet e

auditimit. Ky informacion pércakton qéllimin shtrirjen dhe fushéveprimin e auditimit.
d. Identifikimi i cöshtjes. Projekt Raporti duhet té identifikojé fushén, projektin,
veprimtariné dhe subjektin e audituar. Kjo pérfshin informacion mbi kushtet ose aktivitetet

Clématen ose vlerésohen sipas kritereve té vlerésimit si dhe burimet e pérdorura /té cituara.

Fushéveprimi do té tregojé se deri né qfaré mase éshté shtriré auditimi, cila pjesé e buxhetit
apo aktivitetit té subjektit éshtémbuluarme auditim. Gjithashtu do té pérmendet dhe ndonjé
kufizim i mundshém qé mund té keté ndodhur gjaté kryerjes sé auditimit.

e, Pörgjegjösitö e strukturave drejtuese tö subjektit tö audituar lidhur me cöshtjen nön
auditim (né varési té Ilojit té auditimit).

f. PörgÄösitö e audituesve. Né Projekt Raportin e Auditimit duhet té deklarohet qé
pérgjegiésia e audituesit éshté té shprehé konkluzionin dhe njé opinion mbi Géshtjen qé
éshté nönauditim (sipas Ilojit té auditimit). Raporti i Auditimit duhet té shprehé qé auditimi
éshté béré né pérputhje me Standardet Ndérkombétare té Auditimit sipas INTOSAI-t.
Raporti duhet té shpjegojé qé kéto standarde kérkojné qé audituesi té respektojé kérkesat
etike dhe té planifikojé dhe kryejé auditimin me qéllim qé té an-ijé nivelin e sigurisé sé
kérkuar.

g. Kriteret e vlerösimit. Projekt Raporti duhet té identifikojé legjislacionin bazé e dytésor,
dhe:ose dispozita té tjera, si dhe kritere pérkatése qé jané pérdorur dhe iu jané referuar Pér
kryerjen e vlerésimeve gjaté auditimit.

h. Standardet e auditimit tö aplikuara nö kryerjen e punös. Projekt Raporti duhet té tregojé
standardet e auditimit dhe praktikat e ndjekura né kryerjen e auditimit, duke siguruar
lexuesin/ pérdoruesin se auditimi éshté kryer né pérputhje me procedurat e pérgjithshme té
pranuara.

i. Metodat e auditimit té pérdoruraPér arritjen e objektivave, bazuar tek kombinimi i testeve
té ndryshme té auditimit, né metodat e bazuar né funksionimin e sistemit té kontrollit té
brendshém, metoda e bazuar né procedurat bazé dhe né procedurat analitike pas testimeve
té kryera.

j. Dokumentimi i auditimit: mbéshtetur né kérkesat e manualeve té auditimit si edhe né
Standardet Ndérkombétare té Institucioneve Supreme té Auditimit "Dokumentimi i
aud:timit", i mjaftueshém Pér té mundésuar dhe kuptuar natyrén, kohén dhe shtrirjen e

procedurave té auditimit té kryera né pérputhje me standardet pérkatése dhe kérkesat e

zbatueshme ligjore dhe rregullatore.

k. Pörshkrimi i auditimit:

-Informacion i pérgjithshém mbi subjektin nén auditim.
-Puna e kryer sipas drejtimeve té auditimit.

Né té pérfshihen pérshkrimet narrative, pérfshiré gjetjet e auditimit té vlerésuara pérsa i
pérket materialitetit, ligjshmérisé dhe evidencés faktike duke respektuar elementét e

méposhtém, jo skematike dhe pa i kuadratuar:
Situata - éshtö pasqyrimi i faktit/eve té gjetura gjaté auditimit. Ndryshimi midis situatés

aktuale té gjetur dhe kérkesés sipas kriterit (ligjit/rregulloreve/standardit) pérbén
deviacionin, gjetjen e auditimit.

- identifikojné gjendjen e kérkuar sipas ligjit/rregulloreve/standardit apoKriteref
pritshmériné kundrejt sé cilave krahasohet fakti me qfaré duhet té ekzistojé sipas kétyre
kritereve té paracaktuara.
Shkaku- identifikon arsyen apo faktorét qé kané ndikuar né ndryshimin midis situatés

faktike dhe situatés sé pritshme (fakti kundrejt kriterit).
Efe/di- pércaktimi i ndikimit qé ka sjellé deviacioni/shmangia duke pércaktuar (nése ka)
dhe masén e démit/ndikimit financiar.

Réndésia - sipas nivelit té materialitetit (e larté/emesme/e ulét).
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Né trajtime: sipas drejtimeve té auditimit duhet té pérshkruhet shkelja e konstatuar,
periudha né té cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté
ligjore.
-Konkluziori i pérgjithshém dhe "opinioni i auditimit" do té formulohen sipas kérkesave
té pércaktuara némanualet e auditimit sipas Ilojit.
-Né fund, pas dhénies sé opinionit, vendoset paragrafi:
"Pér pérmiräsimin e gjendjes rekomandojmé marljen e masave si mé poshté: Né kété
kapitull, néményré koncize dhe té qarté, duke referuar bazén ligjore té shkelur (ligji, apo
akti nénligjor, dispozita ligjore pérkatése, pika dhe germa etj o, kriteret e vlerésimit, pa cituar

pérmbajtjen e bazés ligjore) duhet té pérshkruajmé gjetjen dhe mé pas té japim
rekomandimin. Rekomandimi duhet té jeté i qarté dhe konciz, konkret dhe jo i
pérgjithshémq i miréadresuar Pér strukturat pérgjegjése. Gjetjet dhe rekomandimet
pérkatése duhet tö klasifikohen sipas nivelit té réndésisé.

l. Nönshkrimi/firma dhe data. Projekt Raporti i Auditimit nénshkruhet nga grupi i auditimit
dhe drejtori i departamentit.

Neni 32
Komunikimi i Projekt Raportit tö Auditimit

1 Projekt Raporti i Auditimit pérgatitet brenda 15 (pesémbödhjeté) deri 22 (njézet e dy) ditéve
pune (né varési té volumit té punés, potencialit té gjetjeve, specifikave té subjektit etj.) nga
pérfundimi i punés audituese né terren dhe i dérgohet subjektit tö audituar Pér komente me
shkresé pércjellése sipas Dokumentit nr. 10 té nénshkruar nga Kryetari dhe némungesé té tij
dhe me porosi, drejtori i departamentit, Projekt Raporti i Auditimit dhe shkresa pércjellése
mund té dérgohen edhe né format elektronik né adresén zyrtare té subj ektit.
2. Projekt Raporti i Auditimit hartohet né 2 (dy) kopje, nga té cilat, 1 (njé) kopje mbahet né
zyrén e Protokoll-Arkivés bashkélidhur shkresés sé dérgimit, ndérsa kopja tjetér i dérgohet
subjektit té audituar Pér komente dhe konfirmim.
3. Subjekti i audituar brenda njé muaji (30 dité kalendarike) nga data e marrjes sé Projekt
Raportit té Auditimit éshté i detyruar té kthejé njé deklaraté té nénshkruar nga titullari ose
personi i autorizuar prej tij qé konflrmon njohjen me Projekt Raportin e Auditimit, si dhe
komentet dhe shpjegimet nga personat pérgjegjés, nése ka. Né rast té kundért, Projekt Raporti
konsiderohet i miréqené. Konfirmimi i Projekt Raportit té Auditimit sé bashku me komentet
dhe shpjegimet e subjektit nése ka, mund té dérgohen edhe né format elektronik né adresén
zyrtare té KLSH-sé.
4. Gjaté periudhés sé caktuar Pér pritje té kthimit té deklaratés té nénshkruar nga titullari ose
personi i autorimar prej tij qé konfirmon njohjen me Projekt Raportin e Auditimit, pérgjegjési
i grupit dhe/ose kryeaudituesi, kur éshté e nevojshme dhe drejtori i departamentit, duhet té

ndjekin ecuriné e shqyrtimit té projektraportit nga subjekti i audituar, Pér té siguruar kthimin e

konfirmimit brenda afateve té kérkuara.

Neni 33
Shqyrtimi dhe vlerösimi i komenteve tö subjektit tö audituar

1 e Pérpara nxjerrjes sé Raportit Pérfundimtar tö Auditimit, subjektit té audituar i krijohet
gjithnjé mundésia Pér té komentuar mbi Projekt Raportin e Auditimit.
2. Pas manjes sé komenteve dhe shpjegimeve me shkrim nga zyrtarét pérgjegjés té subjektit té
audituar sipas pikés 4 té nenit 31 té késaj Rregulloreje, audituesit duhet té pérfshijné komentet
dhe shpj egimet néRaportin Pérfundimtar tö Auditimit.
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Trajtimi i komenteve dhe shpjegimeve té subjektit né lidhje me gjetjet e evidentuara duhet tö

paraqiten si pjesé e raportit té auditimit pas qclo gjetje ose nénjé seksion té veganté. Ky trajtim
duhet té kryhet rast pas rasti Pér qéshtjet e komentuara dhe sipas késaj radhe:
a. trajtimi né ményré té pérmbledhur i komenteve té personit pérgjegjés té subjektit té

audituar;
b. qérxlrimi i audituesit i argumentuar ligjérisht Pér shkeljen Pér té cilén éshté béré

kundérshtimi;
c. pérshlcimi i qarté i qéndrimit té audituesit, nése shkelja qéndron, merret parasysh komenti

ose jo-
3. Né rastet né té cilat subjekti i audituar jep komente teknike né vijim té komenteveme shkrim
né raport, audituesit duhet té japin informacione shpjeguese né raport apo né dokumentet
shoqéruese qé böhen pjesé e Projektit té Auditimit, qé kéto komente jané marré ose jo né
konsideraté-
4. Né rast se audituesit nukjané dakordme komentet, ata duhet té shpjegojné dhe argumentojné
néményré ligjore né Raportin Pérfundimtar té Auditimit, arsyet e tyre Pér mospranimin. Nga
ana tjetör, nése komentet e subjektitmerren né konsideraté pasi audituesit i kané vlerésuar si té
pranueshme dhe tö mbéshtetura me evidencé té mjaftueshme, béhen ndryshimet e nevojshme
né Raportin Pérfundimtar té Auditimit.

Neni 34
Takimi i mirökuptimit nö KLSH

l. Takimi i mirékuptimit me nivelet drejtuese sipas kérkesés sé subjektit té audituar dhe né
dakordési té paléve éshté faza e métejshme e procesit té komunikimit. Né kété takimmerr pjesé
drejtori i departamentit dhe/ose kryeaudituesi. Kur e gjykon drejtori i departamentit, marrin
pjesé pérfaqésues nga Departamenti Juridik, Drejtoria e Kontrollit té Zbatimit té Standardeve
dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit, e sipas réndésisé Drejtori i Pérgjithshém.
2. Nö varési té kompleksitetit té auditimit té kryer, brenda 5 (pesé) deri 7 (shtaté) ditéve pune
nga marrja e konfirmimit té subjektit té audituar mbi Projekt Raportin, organizohet njé takim
mirékuptimi midis grupit té auditimit dhe subjektit té audituar, nése kjo kérkohet nga subjekti
i audituar Pér rekomandimet dhe afatet Pér zbatimin e tyre, opinionet e audituesve Pér té cilat
subjekti i audituar nuk bie dakord. Né raste té veganta takimi organizohet edhe nénjé periudhé
qö e tejkalon afatin e 7 (shtaté) ditéve pune. Njoftimi i subjektit té audituar Pér datén dhe orén
e takimit Eéhet népérmjet postés elektronike, té cilat pércaktohen nga pérgjegjési i grupit té

auditimit me miratim té drejtorit/kryeaudituesit té Departamentit. Njoftimi Pér takimin
administronet né dosjen e auditimit.
3. Né takimin e mirékuptimit ballafaqohen argumentet Pér rekomandimet, afatet Pér zbatimin
e tyre, opinionet e audituesve Pér té cilat subjekti i audituar nuk bie dakord dhe qé jané
parashtruar né Projekt Raportin e Auditimit. Pér zhvillimin e kétij takimi mbahet njö protokoll
i veganté sipas Dokumentit nr. 12.
4. "Prozokolli i takimit té mirékuptimit néKLSH" béhet pjesé e dosjes sé auditimit.

KAPITULLI 111

RAPORTIMI, KOMUNIKIMI DHE PUBLIKIMI

Neni 35
Raporti Pörfundimtar i Auditimit

1. Né pérfandim té qclo auditimi, brenda 20 (njézet) ditéve pune nga marrja e konfirmimit té
subjektit té audituar mbi Projekt Raportin, audituesi pérgatit me shkrim Raportin Pérfundimtar
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té Auditimit, ku pasqyrohen rezultatet e auditimit. Brenda kétij afati pérfshihet dhe takimi i
mirékuptimit me subjektin e audituar sipas nenit 34 té késaj Rregulloreje.
2. Rapcrti Pérfundimtar i Auditimit hartohet né2 (dy) kopje, nga té cilat, njé kopje nénshkruhet
nga grupi i auditimit dhe drejtori i departamentit, ndérsa kopja tjetér mbyllet me emértimin
"Kontrolli i Larté i Shtetit" dhe dérgohet né subjekt.
3. Raporti Pérfundimtar i Auditimit hartohet mbi bazén e Projekt Raportit té Auditimit, duke
ref-ektuar né té komentet e shpjegimet e subjektit té audituar, rezultatet e takimit té

mirékuptimit nénivelet drejtuese dhe pérgjigjet e argumentuara ligjérisht nga grupi i auditimit.
4. Raporti i auditimit duhet té jeté i paanshém, objektiv, i drejté dhe konstruktiv dhe duhet té

pérmbajé informacion té pérmbledhur né anekse, tabela dhe graflké.
5. Raporti Pérfundimtar i Auditimit, né varési té Ilojit té auditimit do té hartohet sipas
Dokumentit nr. 13, pércaktimeve né manualet pérkatése té auditimit dhe dokumenteve
standarde té auditimit.
6. Pérmbajtja e raportit duhet té jeté e lehté Pér t'u kuptuar dhe té mos keté paqartési ose dy
kuptueshméri, té pérfshijé vetém informacionin qé éshté mbéshtetur nga evidencat pérkatése
dhe té pérshtatshme té auditimit.
7. Audituesi harton Raportin Pérfundimtar té Auditimit, i cili duhet té reflektojé kéto elementé:
a. Iploté - duhet té keté té gjithé informacionin e nevojshém qé té pérmbushé objektivat e

auditimit, té garantojé njé kuptim té mjaftueshém dhe té qarté mbi gjendjen né subjektin e
aud--tuar dhe té pérmbushé kérkesat e Raportit Pérfundimtar té Auditimit.

b. I sakté - evidencat e paraqitura jané té vérteta dhe gjetjet jané pérshkruar drejté.
c, Objektiv - i gjithé raporti duhet té jeté i ekuilibruar né pérmbajtje, duhet té jeté i drejté dhe
jo qorientues, duke paraqitur rezultatet e auditimit né ményré té paanshme dhe jo me
tencenciozitet, duke ekzagjeruar ose mbivlerésuar performancén e dobét té subjektit té
audituar.

d. I bindshém - raporti duhet téjeté i mjaftueshém néményré qé subjekti té bindet dhe té njihet

me vlefshmériné e gjetjeve, té gjykojé mbi konkluzionet dhe qfaré mund té pérfitohet nga
zbatimi i rekomandimeve té léna nga grupi i auditimit.

e. I qarté - raporti duhet té jeté lehtésisht i kuptueshöm Pér lexuesin, té shkruhet né njé gjuhö
sa mé té qarté dhe té thjeshté sipas temös qé auditohet. Njé shkrim i drejtpérdrejté e bén
raportin mé té thjeshté dhe mé té kuptueshém Pér lexuesin.

f. Konciz/ i pérmbledhur - duhet té pérmbajé néményré té pérmbledhur dhe té sakté gjetjet,
rekcmandimet si dhe té pércjellé mesazhin Pér pérmirésimin e situatés né subjektin e

audituar.

g. Pamje tépérshtatshme - té pérmbajé foto, graflké, tabela Pér té paraqitur gjetjet néményré
mé té kuptueshme Pér subj ektin dhe/ose lexuesin lidhur me gjendjen e subjektit té audituar.

8. Raporti Pérfundimtar i Auditimit kalon Pér kontrollin e sigurimit té cilésisé nga
kryeaudituesi tek drejtori i Departamentit/Drejtorisé pérkatése, tek drejtori i Drejtorisé sé
Kontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit, si dhe Drejtori i
Pérgjithshém dhe miratohet mé tej nga Kryetari pérmes njé vendimi té veganté.

Neni 36
Kontrolli i cilösisö Pör Raportin Pörfundimtar

1. Drejtori i Departamentit té Auditimit brenda 3 (tre) deri 5 (pesé) ditéve pune nga dita e

dorézimit té Raportit Pérfundimtar té Auditimit dhe Projektvendimit nga pérgjegjési i grupit té
auditimit, pasi gjykon nése raporti éshté hartuar né pérputhje me té gjitha kérkesat dhe detyrat
e parashikuara, sé bashku me Projektvendimin e grupit té auditimit dhe mendimin me shkrim
té juristit té departamentit (nése ka), kryeaudituesit dhe té veté drejtorit shoqéruar me shénimet
pérkatése né raportin e auditimit dhe projekt vendimin, ia paraqet Pér mendim drejtorit té
Drejtorisé sé Kontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit.
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2. Struktura e ngarkuar me Kontrollin e Zbatimit té Standardeve té Auditimit, pasi e studion
raportin dhe projektvendimin, brenda 3 (tre) deri 5 (pesé) ditéve pune nga dorézimi i materialit
shpreh mendimetme shkrim dhe sé bashku me shénimet ia pércjell drejtorit té Departamentit
té Auditimit.
3. Drejtori i Departamentit té Auditimit, né bashképunim me grupin e auditimit shqyrton
mendimet e strukturés séngarkuarme zbatimin e standardeve té auditimit dhe nésebien dakord
Pérndryshimet e propozuara, i pasqyrojné ato né raportin pérfundimtar dhe projekt vendim, né
té kunaért, gn1Pi argumenton me shkrim arsyet e mos marrjes né konsideraté.
4. Pas marrjes sémendimit nga struktura e ngarkuar me Kontrollin e Zbatimit té Standardeve
dhe Sigurimit té Cilésisé, raporti pérfundimtar dhe projektvendimi sé bashku me mendimin e

kétij Departamenti i pércillen Drejtorit té Pérgjithshém.
5. Drejiori i Pérgjithshém jep mendimin e tij brenda 3 (tre) deri 5 (pesé) ditéve pune, i cili i
bashkohet Che mendimeve té drejtorit té Drejtorisé séKontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe
Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit, kryeaudituesit dhe drejtorit té Departamentit pérkatés, nén
pérgjegiésiné e té cilit éshté kryer auditimi.
6. Né rest se ka kundérshti mendimesh ndérmjet grupit té auditimit, kryeaudituesit, drejtorit té
Departamentit té Auditimit, Drejtorisé sé Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit,
Drejtorit tö Pérgiithshém, ato duhet té zgjidhen sipas hierarkisé sé strukturave té sigurimit té
cilésise- té cilat duhet té organizojné takime me qéllim Pér té arritur dakordésiné, duke
respektuar dispozitat ligjore e nénligjore né fuqi. Kéto takime duhet té dokumentohen sipas
"Proton-ollit té takimit" dhe duhet té béhen pjesé e dosjes séauditimit. Né rast mos dakordésish,
vijon evadimi sipas mendimeve té strukturés mé té larté shoqéruar me njé informacion
Kryetarit té KLSH-sé, i cili do marré vendimin pérfundimtarmbi mendimetndryshe dhe té pa
dakordésuara nga strukturat e mésipérme.
7. Né te gjitha rastet, strukturat e ngarkuarame zbatimin e standardeve dhe sigurimin e cilésisé

duhet té japin mendimet e tyre me shkrim dhe té pasqyrohen tek formulari i mendimeve
(Dokumenti nr. 15) brenda afatit kohor tö mésipérm. Né rast se Pér shkaqe objektive, ndonjé
prej strzkturave témésipérme nuk mund té japémendimin brenda afatit té pércaktuar, materiali
do z'i pércillet Pér mendim strukturés superiore sipas shkallés hierarkike.
8. Pjese e procedurés sé auditimit jané edhe listat e kontrollit, pjesé e aneksit té Udhézuesit té
Menaxhimit té Cilésisé, miratuar me Urdhér té Kryetarit, sipas fazave té auditimit dhe shkallés
hierarki ke.
9. Né pérfundim té késaj procedure, Raporti Pérfundimtar i Auditimit dhe Projektvendimi sé
bashku me mendimet e kryeaudituesit, drejtorit té Departamentit, drejtorit té Drejtorisé sé
Kontro:lit tö Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit dhe Drejtorit té

ithshém paraqiten te Kryetari Pér vendimmarrje nga drejtori i Departamentit té Auditimit.
10. Procedura e sigurimit dhe kontrollit tö cilésisé té Raportit Pérfundimtar té Auditimit deri

né moment-n e nisjes té Raportit Pérfundimtar té Auditimit dhe Vendimit tek subjekti i
audituar, pérfshiréprocesin e vendimmarrjes, zgjat jo mé shumé se 25 (nj ézet e pesé) dité pune,
me pérjashtim té ndonjé rasti kur tejkalimi i afatit miratohet nga Kryetari.
11. Raporti Pérfundimtar i Auditimit si dhe rekomandimet, népérmjet shkresés pércjellése i
dérgohen subjektit té audituar vetém me nénshkrimin e Kryetarit ose tö Drejtorit té

Pérgjithshöm/Sekretarit té Pérgjithshém né rastin e delegimit té késaj kompetence. Raporti
Pérfundimtar i Auditimit sé bashku me shkresén pércjellése mund té dérgohen né subjekt edhe
né format elektronik né adresén zyrtare té tij.
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Neni 37
Rezultatet e auditimit

1. Rezultatet e auditimit té pasqyruara né formularét standard té miratuar bashkélidhen si
shtojcé e Raportit Pérfundimtar té Auditimit, duke pasqyruar né to té dhénat e konstatuara gjaté

auditimit e té parashtruara né köté raport.
2. Kéto rezultate auditimi shérbejné si bazé e té dhénave Pér pérgatitjen e buletinit periodik dhe
progresiv apo Pér evidenca e raportime té ndryshmee
3. Forma dhe pérmbajtja e pasqyrave té rezultateve pérmbledhése té auditimit, statistikat,
paraqiten sipas formatit bashkélidhur késaj Rregulloreje té cilat jané pjesé integrale e saj.
4. Té dhénaz Pér statistikat, pasi rakordohenme vendimin e Kryetarit té KLSH-sé, konfirmuar
edbe nga Sektori i Planifikimit Strategjik dhe Statistikave plotésohen nga grupi i auditimit Pér
sec--lin auditim dhe vendosen né dosjen e auditimit.

5. Ndérsa statistikat né nivel departamenti i dorézohen specialistit Pér buletinet dhe statistikat
né formé shkresore dhe elektronike nga drejtori i departamentit, jo mé voné se 15
(pesémbédhjeté) dité pune mbas mbylljes sé qclo muaji.

Neni 38
Projektvendimi

l. Fas hartimit té Raportit Pérfundimtar té Auditimit, grupi i auditimit pérgatit 1 (njé) kopje té

Projektvendimit, e cila nénshkruhet né Qdo faqe té tij dhe né fund nga grupi i auditimit.
2. Projektvendimi shoqéron Raportin Pérfundimtar té Auditimit dhe kalon té gjitha fazat e

sigurimit dhe kontrollit té cilésisö, sipas pércaktimeve té béra nénenin 36 té kösaj Rregulloreje
deri némiratimin pérfundimtar nga Kryetari.
3. Struktura e projektvendimit pérmban referencat respektive té trajtimit té gjetj eve néRaportin
Périur-dimtar té Auditimit Pér miratimin e:
a. rekomandimeve té propozuara;
b. rekomandim Pér kallézim penal ose sugjerim Pér trajtim tö detajuar tekniko-juridik té
materia--eve té evidentuara nga grupi i auditimit né kuptim té referencave té Kodit Penal.
4. Né projektvendim vendosen dhe propozimet adresuar institucioneve té tjera Pér kompetencé
vendimmanjeje sipas pércaktimeve né legjislacionin né fuqi.
5. Frojektvendimi né formén e tij origjinale dhe né formén e tij té ripunuar, duke reflektuar
mendimet e Drejtorit té Pérgjithshém dhe Kryetarit, protokollohet né zyrén e Protokoll-Arkivit.
6. Cdo kopje e projektvendimit e ripunuar nga grupi i auditimit, bazuar né vérejtjet e béra duhet
té jeté pjesé e dosjes sé auditimit.

Neni 39
Vendimi

1. Pas miratimit té projektvendimit nga Kryetari, grupi i auditimit harton vendimin mbi
rezultatet e auditimit né 2 (dy) kopje, njéra prej té cilave nénshkruhet nga grupi i auditimit (né
Qdo flete) dhe nga drejtori i Departamentit tö Auditimit,
2. Dre:tori i departamentit, grupi i auditimit pérgatit vendimin pas reflektimit té vérejtjeve dhe
sugjerimeve té Kryetarit né lidhje me projektvendimin.
3. Njékohésisht me vendimin e protokolluar, pérgjegjési i grupit té auditimit pérgatit shkresén
pércjellése me rekomandimet e pércaktuara né vendim, e cila sé bashku me Raportin
Pérfundimtar té Auditimit i dérgohet subjektit té audituar dhe/ose institucioneve nga varet
subjek-ti i audituar, institucioneve té tjera mbikéqyrése dhe pérgjegjése Pér zbatimin e kétyre
rekomandimeve.
4. Shleesa pärcjellése e Raportit Pörfundimtar té Auditimit hartohet nga pérgjegjési i grupit té
auditimit dhe nénshkruhet né Qdo fleté prej tij dhe drejtorit té Departamentit té Auditimit.
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Shkresa lécjellése, krahas pjesés pérshkruese té konstatimeve, pérfshin rekomandimet me
afatet pérketése.
5. Afati ko-nor i pérgatitjes sé vendimit dhe shkresés pércjellése té Raportit Pérfundimtar té
Auditimit &ejtuar subjektit té audituar, éshté brenda 2 (dy) ditéve pune nga marrja e miratimit
té Projekwendimit nga Kryetari. Ky afat mund té ndryshojé vetém Pér subjektet Pér té cilat
(projekt) vendimi miratohet né parim dhe pérmirésohet mé tej. (Projekt) vendimi me shénimet
e Kryezarit protokollohet dhe vendoset né dosjen e auditimit.

-Pas Vendimit té Kryetarit, né té cilin ka rekomandim Pér kallézim penal ose éshté sugjeruar
trajtimi i detajuar tekniko-juridik i materialeve té evidentuara nga grupi i auditimit nékuptim
té referencave té Kodit Penal, Departamenti Juridik merr dosjen e auditimit dhe e shqyrton

Pér lüncaktimin nése ka ose jo elemente té veprés penale. Nése Departamenti Juridik nga
shqyrtimi i dosjes sé auditimit konstaton elemente té veprés penale né bashképunim me
grupin e auditimit pérgatit dokumentet e nevojshme dhe ndjek procedurat Pér kallézim penal
té qéshtjes né shqyrtim brenda 20 (njézet) ditéve pune nga momenti i pércjelljes sé Vendimit
té Kryetarit tek Departamenti Juridik.

6. Subjekt-- audituar brenda 20 (njézet) ditéve kalendarike nga manja e Raportit Pérfundimtar
té Auditim--t informon KLSH-né mbi programin (plan-veprimin) e hartuar prej tyre Pér
zbatimin e rekomandimeve té léna dhe pranimin ose jo té kétyre rekomandimeve.
7. Brenda 6 (giashté) muajve nga data e marrjes sé Raportit Pérfundimtar té Auditimit, subjekti
i audituar duhet t'i raportojé Kontrollit té Larté té Shtetit mbi ecuriné e zbatimit té

rekomandimeve.

Neni 40
Kontrolli, monitorimi dhe sigurimi i cilösisö

Procedurat Pér kontrollin dhe sigurimin e cilésisé kryhen rast pas rasti dhe nén drejtimin e

bashképunimin me drejtorin e departamentit, Drejtorin e Pérgjithshém dhe/ose drejtorin e

Drejtorisé Kontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit, né
pérputhje me kérkesat e Udhézuesit té Menaxhimit té Cilésisé sé Auditimit.

Kontrolli dhe siguria e cilésisé ofrojné garanci té arsyeshme se auditimi mbulon té gjitha

qéshtjet e réndésishme dhe se rezultatet e auditimit qé pérmban raporti i auditimit
reflektojné sakté situatén reale né Qdo aspekt. Sistemi i kontrollit té cilésisé siguron
auditime né kohé, gjithépérfshirése, té dokumentuara né ményré té mjaftueshme, té

zbatuara dhe rishikuara nga personel i kualifikuar. Qéllimi mé i réndésishém i kontrollit té

cilésisé né fazén e raportimit éshté té sigurojé se gjetjet dhe pérfundimet mbéshteten nga
prova auditimi té mjaftueshme, té besueshme dhe té qarta.
Objektiv tjetér éshté té sigurojé se raportet e auditimit jané té plota, té sakta, té paanshme
si d-ne té besueshme, té qarta e koncize Siq i lejon subjekti. Jané té njé cilésie té larté nése
pérmbushin pritshmériné e pérdoruesve fundoré apo té Kuvendit e taksapaguesve, nése
pén-nbajné gietje té besueshme dhe té kohéve té fundit né lidhje me ményrén se si subjektet
e audituara menaxhojné fondet publike.
Kritere kryesore Pér t'u vlerésuar né drejtim té kryerjes sé sigurimit té cilésisé sipas fazave
té auditimit né rastin e sigurimit té cilésisé, por pa u kufizuar né to, jepen né Udhézuesin e

Menax-h--mit té Cilésisé sé Auditimit, listat e kontrollit.

Neni 41
Publikimi i Raportit Pörfundimtar tö Auditimit dhe Transparenca

1. Procedurat e publikimit ndjekin rregullat e pércaktuara né Rregulloren e brendshme "Mbi
organizmin dhe funksionimin e KLSH-sé", miratuar me Vendim té Kryetarit té KLSH-sé.
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2. Raportet Pérfundimtare tö Auditimit integralisht dhe pa ndryshime publikohen né faqen
zyrtare té KLSH-sé né internet, Pér t'u béré prezent né opinionin publik, Pér organet e shtypit
dhe té medias, ku nuk cilésohen emrat e personave pérgjegjés, por vendosen vetém inicialet
dhe funksionet e tyre pérkatése.
3. Raportet pérfundimtare té auditimeve té KLSH-sé pérmblidhen dhe pérpunohen duke u
pörfshilé né njé buletin, i cili hartohet Pér njé periudhé 3-mujore dhe shpérndahet Pér
instituc--onet kryesore publike, partnerét vendas dhe té huaj si dhe publikun.
4. Raportet qé dérgohen né Kuvend, sipas rastit edhe raporte té veganta, pérkthehen (pjesérisht)

né gjuhén angleze dhe u dérgohen institucioneve té ndryshme ndérkombétare dhe atyre
homologe auditimit, rast pas rasti.
5. Publikimi i raporteve pérfundimtare té auditimit realizohet brenda 60 ditéve pune pas
pércjell: es sé rekomandimeve dhe Vendimit té Kryetarit né subjektin e audituar.
6. Pérgjegjési i grupit té auditimit, njö kopje té Vendimit té Kryetarit dhe njé kopje tö Raportit
Pérfurdimtar té Auditimit né format elektronik (PDF), duhet t'ia pércjellé Sektorit té

Komun-lcimit dhe Botimeve né KLSH, menjéheré pas nisjes sé shkresés pércjellése dhe
Raporzi: Pörfundimtar té Auditimit né subj ekt.

Neni 42
Ndjekja e zbatimit tö masave tö rekomanduara

1. Ndjekja e rekomandimeve pérfshin procedura dhe rregulla té cilat jané té detyrueshme Pér
t'u zbatuar.
2. Pér auditimet mbi zbatimin e rekomandimeve duhet té ndiqen rregullat dhe procedurat e

pérshkruara néményré té detajuar né "Manualin Pér ndjekjen e zbatimit té rekomandimeve té
auditimeve" té Kontrollit té Larté té Shtetit.

Neni 43
Pörmbajtja e "Dosjes Sö auditimit"

l. Né pérmbyllje té procesit té qclo auditimi, grupi i auditimit éshté pérgjegjés Pér ményrén e
krijim:t dhe paraqitjes sédokumentacionitsipas Dokumentit nr. 18 "Inventari i dosjes" qé duhet
té pérmbajö dosja e auditimit.
2. Njé closje auditimi duhet té pérmbajé, porjo té kufizohet né dokumentacionin e méposhtém:

- Nioftimin Pér fillimin e auditimit.
Takimin fillestar me subjektin ku do té kryhet auditimi.

- Memon mbi planifikimin e auditimit, ku ndér té tjera né té pércaktohet materialiteti dhe
identifikohen risqet.

- Programin e auditimit.
Protokollin e takimit té fillimit té auditimit né terrene

- Deklaratén e konfliktit tö interesit.

Ndæjen e pikave té programit té punés audituesve.
- Letrat e punés.
- Evidentimin e takimeve me stafin e subjektit té audituar Pér té qartésuar dhe diskutuarmbi
gietjet e auditimit.

- Informacionet periodike.
- Takimin pörmbyllés té auditimit né terrene

Akt-konstatimet dhe akt-verifikimet.
Projekt Raportin e Auditimit.

Shkresén Pér dérgimin e Proj ekt Raportit té Auditimit.
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Informacionin qé shoqéron Projekt Raportin e Auditimit.
- Procokollin e takimit té mirékuptimit né KLSH me nivelet drejtuese, me argumentet Pér
opinicnet, dhe rekomandimet né Projekt Raportin e Auditimit.

Rapottin Pérfundimtar té Auditimit.

Cdo projektvendim.
- Mend--met Pér projektraportin, raportin dhe projektvendimin nga kryeaudituesi, drejtori i

drejtori i Drejtorisé sé Kontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit
té Cilésisé sé Auditimit dhe Drejtori i Pérgjithshém.

- Vendinmin e Kryetarit Pér rekomandimet dérguar subjektit té audituar.
Shkresén pércjellése té Raportit Pérfundimtar me rekomandimet dérguar subjektit té

audituar dhe institucioneve pérkatése.
Dokumente té ndryshém sqarues Pér auditimin e kryer (nuk duhet tépérfshihen dokumentet
qé nukpérmbajné gjetje apo informacion domethénés apofotokopje té ligjeve, VICM etj.);

- Statistüat e auditimit.
- Formularin e kostos sé auditimit.

Nj oftimin/et Pér verifikim/eankese/ash apo letre/ash té shtetasve (nése ka deri nékété fazé).
- CD me pérmbajtjen elektronike té dosjes sé auditimit/inventarine dosjes (sipas nenit 44).

3. Pas arlcvimit, né dosje do té shtohen dokumente té tjera si mé poshté:
- Konespondenca lidhur me njoftimin Pér nisje procedure ose kallézimin penal (né rast se

ka).

- Korrespondenca me institucione tö tjera lidhur me ndjekjen dhe zbatimin e rekomandimeve
(si APP dhe/ose institucione té tjera).
Njoftim/e Pér verifikim/e ankese/ash apo letre/ash té shtetasve.
Njoftim-- Pér shtyp, nése ka.

Njoftim-- nga subjekti i audituar mbi planin e veprimit Pér zbatimin e rekomandimeve (20
dité pas marrjes sé Raportit Pérfundimtar té Auditimit).

- Formulari Pér regjistrimin e té dhénave lidhur me zbatimin e rekomandimeve té dérguara

subjekiit té audituar.

Neni 44
Ruajtja dhe arkivimi i dokumenteve

1. Pérfundimi i procedurave té pércaktuara né nenin 43 e ngarkon grupin e auditimit dhe
pérgjegésin e tij Pör té béré sistemimin, klasifikimin dhe mbylljen e dokumenteve dhe
arkivimin e dosjes sé auditimit.
2. Grupi i auditimit Pér Qdo dosje tö arkivuar duhet té krijojé databazén elektronike té cilén

duhet t'ja dorézojé né formatin elektronik kryeaudituesit té Drejtorisé/Departamentit qé
administrcn kété databazé dhe né fund té gdo muaji ia dorézon specialistit pérgjegjés né
Drejtoriné e Shérbimit T I. Kjo drejtori éshté pérgjegjése Pér krijimin e databazés né nivel

duke administruar té gjitha nivelet e nevojshme té sigurisé.

Databaza elektronike duhet té pérfshijé:

Njojtimin efillimit téprojektit té auditimit (Dokumenti l).
- Programin e auditimit (Dokumenti 4).

Raport: i auditimit (Dokumenti 13).
- Vendimin (Dokumenti 14/1).

- Shkresøtpércjellése (Dokumenti 16).
3. Dosja e projektit té auditimit dorézohet né Arkiv nga pérgjegjési i grupit té auditimit.
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4. ?lyrja Che dalja e dosjes ose e materialeve té dosjes nga Arkiva béhet né pérputhje me
dispozitat ligjore, vetém me kérkesé té drejtoréve té departamenteve, Drejtorit té

Pérgjithshém/Sekretarit tö Pérgjithshém dhe miratim té Kryetarit apo Qdo person tjetér té
autorizuarprej tij.
5. Dosja, né emértimin "Projekti i auditimit mbi dorézohet né zyrén e Arkivit nga
pérgjegjési i grupit té auditimit brenda 20 (njézet) ditéve pune nga dérgimi i Raportit
Pérfundimtar té Auditimit.
6. Né pérfundim, drejtori i Departamentit té Auditimit, pasi verifikon dokumentacionin qé
pénnban dosja nénshkruan formularin i cili hartohet né 2 (dy) kopje dhe ia dérgon Sektorit té
Protokoll-Arkivit Pér arkivim.
7. Drejtori i departamentit ndjek plotésimin né vijim té dosjes sé projektit té auditimit si me
njoftimin némedia né faqen zyrtare té internetit, ecuriné e zbatimit té rekomandimeve etj.
8. Inventari i dosjes sé projektit té auditimit miratohet nga Kryetari pasi tö jeté nénshkruar nga
té gjithé personat e pércaktuar néDokumentin nr. 1 8 té "Inventarit té dosjes sé auditimit".

Neni 45
"Mbi pördorimin e sistemit RevZone"

I. Té gjitha procedurat e auditimit té trajtuara né kété Rregullore dhe dokumentacioni pérkatés
i nevojshém Pér t'u plotésuar sipas rrjedhés sé punös duhet té procesohen népérmjet sistemit
"RevZcne", bazuar né Vendimin e Kryetarit té Kontrollit té Larté té Shtetit nr. 136, daté
26009.2018 "Pér miratimin e Rregullores mbi funksionimin e sistemit té informacionit té

menaxhimit téproceseve té auditimit dhe administrative mbéshtetése (RevZone) né Kontrollin
e Larté té Shtetit".
2. Pércloruesit e brendshém té sistemit té informacionit té KLSH-sö pérfshijné té gjithé

punonjésit e institucionit qé shfrytézojné sistemin e informacionit dhe té dhénat qé ndodhen né
té Pér te kryer proceset e punés sé tyre.
3. Pér ecuriné e procesit sipas rrjedhés sé punés dhe né kohén e duhur mbajné pérgjegjési
audituesit Pér ndjekjen e proceseve qé realizojné ekzekutimin e projekteve té auditimit té
miratuar nga nivel menaxherial si dhe Qdodetyré tjetér té ngarkuar; drejtorét e departamenteve
dhe Drejtori i Pérgjithshém, té cilét jané pérgjegjés edhe Pér monitorimin e kétij procesi.
4, Né raste té veganta me miratim té Kryetarit té KLSH-sé, procesimi né "RevZone" i hapave
tö auditimit do té kryhet nga drejtorét e departamenteve pérkatése ose nga administratori i
sistemit.

5. Cdo ndryshim i procedurave té auditimit qé kérkon reflektimin né sistemin "RevZone"do té

realizohet brenda afatit té miratuar me urdhér té veganté nga Kryetari i KLSH-sé.

Neni 46
Mbi zbatimin e procedurave tö auditimit nö raste tö paparashikuara/shpalljes Sö

gjendjes Sö fatkeqösisö natyrore, apo raste specifike
1. Né rastet e shpalljes sé gjendjes sé fatkeqésisé natyrore né Republikén e Shqipérisé dhe
vendosjes sé kufizimit té té drejtave té garantuara nga nenet 37, 38, 41, pika 4, 49 dhe 51 té

Kushtetltös, deri né masén qé konsiderohet e domosdoshme Pér té arHtur ruajtjen e shéndetit
tö shtetasve, vijueshméria e veprimtarisé audituese té KLSH-sé do té pércaktohet sipas
urdhrave specifiké té Kryetarit tö Kontrollit tö Larté té Shtetit.
2. Pör kryerjen e auditimeve né raste specifike apo néperiudha té veganta sikundér pércaktohet
mé sipér, Kryetari i Kontrollit té Larté té Shtetit, Pér ecuriné dhe vijueshmériné e procesit
auditues, autorizon drejtues dhe/ose auditues me pérvojé, népozicione té ndryshme drejtuese.
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KAPITULLI IV
DISPOZITA PÉRFUNDIMTARE

Neni 47
1. Pör Géshtje qé lidhen me Auditimin e Pérputhshmérisé, Auditimin Financiar, Auditimin e

Performancés, Auditimin e Teknologjisé sé Informacionit, Auditimet mbi Zbatimin e

Rekomandimeve etj. dhe/ose qé nuk trajtohen né kété Rregullore, ka pérparési zbatimi i
kérkesave té pércaktuara né Manualin e Auditimit té Pérputhshmérisé, Manualin e Auditimit
Financiar, Manualin e Auditimit té Performancés, manualet e auditimeve specifike, si dhe né
udhézues pérkatés té miratuar nga Kryetari Pér kété qéllim.
2. Shtyrja e afateve mbi realizimin e procedurave tö auditimit té pércaktuara nékété Rregullore
mund té kryhet vetöm me miratim té Kryetarit té KLSH-sé.
3. Moszbatimi i pércaktimeve té késaj Rregulloreje nga drejtuesit, audituesit dhe punonjésit e

KLSH-sé, pérbén shkak Pér procedim disiplinor sipas pércaktimeve té ligjit nr. 152/2013, daté
30005.2013 "Pér népunésin civil", i ndryshuar dhe ligjit nn 7961, daté 12007.1995 "Kodi i Punés
i RSH" (ndryshuar), Pér punonjésit me kontraté.
4. Pjesé pérbérése e késaj rregulloreje jané:

•'Dokumentet Standarde té Auditimit". Si té tilla, do té shérbejné edhe dokumentet
standarde referuar manualeve sipas Ilojit té auditimit dhe;
"Evidencat Statistikore té Auditimit" té cilat plotésohen Pér qdo auditim nga grupi i
auditimåt dhe mbi bazén e tyre nga kryeaudituesi hartohet evidenca pérmbledhése Pér Qdo
Drejtori/Departament Auditimi. Né fund té Qdo muaji kjo evidencé pérmbledhése i
dérgohet Sektorit tö Statistikave.

5. Me hyrjen né fuqi té kösaj Rregullorej e, Rregullorja e Procedurave té Auditimit néKontrollin
e Larté té Shtetit, e miratuar me vendim té Kryetarit té KLSH-sé nr. 107, daté 08.0802017, i
ndryshuar, si dhe Qdo udhézim, urdhér apo akt tjetér i nxjerré nga Kryetari i KLSH-sé qé bie
ndesh me kété Rregullore shfuqizohet.
6. Rregullorja e procedurave té auditimit, dokumentet standarde dhe evidencat statistikore té

auditimiz, bashkéngjitur késaj rregulloreje jané obj ekt i rishikimit té vazhdueshém nédinamiké
me ndryshimet e standardeve kombétare, ndérkombétare té auditimit dhe problematikave té
hasura gate auditimit né terrene
7. Dispozitat e kesaj rregullorejané té detyrueshme Pör zbatim nga té gjithé punonjésit e KLSH-
sé pjesé e procesit auditues.

HYRJA NÉ FUQI

Neni 48

l. Kjo Rcegullore hyn né fuqi né daté

K RYE T E SHQ/A

Arben ehu
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DOKUMENTI 1

REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT

KRYETARI
Tirané, mé

Lönda: Njoftim Pér fillim Projekt Auditimi (shkrimi 12)

.202

Drejtuar: (Emértimi i ploté néraséndhanore, me germa kapitale i Institucionit té cilit i dérgohet. (emértimi i
vendit ku ka seliné institucioni té cilit i dérgohet) (shkrim 12)

Pör dijeni: (Emértimi i ploté né raséndhanore, me germa kapitale i Institucionit té cilit i dérgohet. (emértimi
i vendit ku ka seliné institucioni té cilit i dérgohet) (shkrim 12)

TIRANÉ

Kontrolli Larté i Shtetit do té realizojé projektin e auditimit (Ilojin e auditimit) né (subjektin e

auditimii) nébazé té Planit Vjetor té Auditimit (Viti) té miratuar nga Kryetari i KLSH-sél, (dhe/ose
me kérkesé veganté, sipas rastit).
Prcjekti i auditimit ka objekt "Titulli i Projektit té Auditimit Auditimi do té realizohet nga
Denartamenti (Emértimi i Departamentit) .

Né zbatim té kérkesave té pércaktuara né nenet 12, 15 dhe 26 té ligjit nr. 154/2014, "Pér
organizinfn dhe funksionimin e Kontrollit té Larté té Shtetit", kérkojmé organizimin e njé
tak-mi fillestar me Ju ose pérfaqésuesin Tuaj né daté me qéllim prezantimin dhe
diskutimin e qéshtjeve lidhur me realizimin e projektit té auditimit, pérfshiré:

• Njohjen me objektivat kryesore qé synon kryerja e auditimit.
• Pércaktimin nga ana Juaj té personave kryesoré qé do tö kontaktojnö né vazhdimési
me audituesit si dhe mundésimin e vendosjes né dispozicion té dokumentacionit qé
lidhet me objektin e auditimit.

• Pércaktimin e ambienteve dhe zyrave té pérshtatshme Pér grupin auditues, si dhe
paj:sje Té Cieraté nevojshme Pér vijueshmériné normale té punés, si: kompjuter, akses interneti,
printer dhe/ose hapjen e Ilogarisé pérkatése té pérdoruesit né sistemet e informacionit Pér
auditinfn e prokurimeve publike apo sistemeve té tjetra té T I-sé sipas nevojés.

• Prezantimin e Drejtuesve té KLSH-sé qé do té ndjekin kété auditim dhe do té

komuniko:né me Népunésin Autorizues dhe/ose drejtues tjetér té autorizuar nga Ju, si dhe
prezantvmjn e grupit té auditimit té pérbéré nga: (procedohet me vendosjen e emrave té grupit
té audiiimit)

Eiskutimin e Géshtjeve té tjera, té vlerésuara si té nevojshme nga té dy palét.

Ju falerninderit Pérmirékuptimin.
K RYE TAR

Arben Shehu

Kon3eptci: Mstore (gérma e paré) e emrit, piké, mbiemri i ploté, nénshkrimi i pérgjegjésit té strukturés sénivelit
paré (nése ka) p.sh. sektori.

Miratoi: Vistore (gérma e paré) e emrit, piké, Mbiemri i ploté, nénshkrimi i zévendés titullarit, Sekretarit té

Pérgjithshém apo Drejtorit té Pérgiithshém, sipas pozicionit té pércaktuar né Rregulloren e
Brendshme té Funksionimit té KLSH-sé.

Né rastet auditimit né "té nxehtä', njoftimi do té bazohet né Vendimin e Kryetarit té KLSH-sé Pér ndérprerjen e auditimit tö méparshém
dhe fnllimin e auditimit ré "té nxehtä', duke u cituar sakté ekstremitetet e vendimit si dhe duke u shtuar njé paragrafsi vijon: "Té gjitha aktet

e lénce né liahje aeprogramin e méparshém té auditimit me nr. , daté / / dotéjené objekt rishqyrtimi dhe rivlerésimi né "te nxehlé"
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti Data

DOKUMENTI 2

Muaji Viti

Sot né daté

shkresén nr.

PROTOKOLLI 1 TAKIMIT (Fillestar pérmbyllés)

Mbi "Projektin e Auditimit...

né (Ministriné/Institucionin/Bashkiné etj), sipas njoftimit té béré me
datö u organizua takimi (fillestar ose pérmbyllés) lidhur me kryerjen

e projektit té auditimit té (titulli i projektit té auditimit), ku morén pjesé pérfaqésues té KLSH-sé
dhe té (subjektit/njésisé qé do té auditohet).
Palét né talcm u pérfaqésuan si mé poshté:
I. Nga Kontrolli i Larté i Shtetit morén pjesé:

1 Z/Znj. (emér mbiemér, funksioni)
etj.

II. Nga (njösia qé do té auditohet ose éshté audituar) morén pjesé:
1 Z/Znj. (emér mbiemér, funksioni)

etj.

Takimi midis paléve synonte diskutimin dhe rénien dakord mbi qéshtje té réndésishme Pér té

siguruar krijimin e kushteve paraprake té nevojshme Pér kryerjen e projektit té auditimit.
Céshtjez e diskutuara Pér prezantimin e projektit té auditimit pérfshijné:

Njohjen me objektivat kryesore qé synon kryerja e projektit té auditimit.
Prezantimin e grupit té audituesve qédo té kryejné projektin e auditimit dhe drejtuesit

qé do te ndjekin até.

•Njohjen me afatet dhe shtrirjen e projektit té auditimit, periudhén qé do té auditohet.
•Pércaktimin e personave kryesoré qé do té kontaktojné né vazhdimési me audituesit si

dhe mundésimin e vénies né dispozicion té dokumentacionit qé lidhet me objektin e projektit
té audit-nit, pérfshi drejtuesit e caktuar nga titullari dhe népunésit e zyrés séProtokoll-Arkivés.

•Disponibilitetin e ambienteve té pérshtatshme Pér grupin auditues deri né pérfundim
tö punös, si dhe pajisje té tjera tö nevojshme Pérvijueshmériné normale té punés, si: kompjuter,
akses interneti, printer dhe/ose hapjen e Ilogarisé pérkatése té pérdoruesit né sistemet e
informacionit Pér auditimin e prokurimeve publike apo sistemeve té tjera té TI-sé sipas nevojés.

EDiskutimin e Géshtjeve té tjera, té vlerésuara si té nevojshme nga té dyja palét né lidhje

me marrjen e informacionit dhe dokumentacionit paraprak Pér njohjen e subjektit dhe
vlerésimin e risqeve.
Né pérfundim tö takimit u ra dakord sa mé poshté:

(Nénshkrimi)
Gruoi i auditimit
l. (Pörgi. i grupit té auditimit)
2. (Audltues etj.)

Udhézime mbi plotésimin e dokumentit:
Formati standard i protokollit té takimit pérmban udhézime té pérgjithshme se si duhet té jeté ky
dokument. Porpérmbajtja e dokumentit mund té ndryshojé sipas céshtjeve té diskutuara gjaté takimit.
Éshté e Æéshillueshme qé diskutimet té pasqyrohen né kété dokument ose té bashkéngjiten atij dhe té

béhen pjesé e dosjes sé auditimit.
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti

Linda: Memo mbi planifikimin e projektit té auditimit ...

Data

DOKUMENTI 3

Muaji Viti

(Sqar:n:: Né kétéMemo duhet té dokumentohetpuna qégrupi i auditimit bénpérpérgatitjen e

pikave Programit té Auditimit).

Pjesa e paré do té pérfshijé informacion qé éshté i njohur mbi njésiné qé do té auditohet, qé
sigurcbet nga auditimet e méparshme, Plani Vjetor i Auditimit si dhe informacione té tjera
shtesé qé audituesi i merr nga burime zyrtare dhe népérmjet kérkimeve némedia (internet
apc median vizive) dhe hulumtimeve e studimeve té qéshtjeve, dokumentacionit lidhur me
ményräl se si éshté krijuar dhe funksionin njésia qé do té auditohet. Ky informacion do t'i
shörbejö audituesit si bazé Pér hulumtime té tjera gjaté punés né terren dhe do té zgjerohen
mé tej né iazén e njohjes me subjektin/njésiné qé auditohet.

Ky dokument pérmban informacion mbi:
I. Planifikimi i Pörgjithshöm:
•Nj ohja dhe kuptimi i aktivitetit té njésisé qé auditohet.
•Pércalcimi i objektivave dhe fushéveprimit té auditimit.
•Vlerésiml i riskut té auditimit (vlerésimi i riskut té brendshém, riskut té kontrollit té brendshém, riskut té

zbutimit dhe nskut té auditimit).

ETé kuptuarit e strukturés sé kontrollit té brendshém té njésisé qé auditohet, pércaktimi i
drejtimeve kryesore té auditimit.
EMetodolcgiia dhe teknikat e auditimit.
II. Planifikimi i detajuar qö pörfshin:

•Pércaktimin e stafit, kualifikimet pérkatése dhe ndarjen e detyrave dhe té burimeve qé
nevojiten.
•Pércaktimi i kohés sé nevojshme Pér aktivitetet e auditimit.
'Pérllogarjtja e kostos.
•Pércaktimi i listés dokumentave qe do t'i kérkohet subjektit (informacionit dhe té dhénave qé
do kérkohen nga drejtuesit e subjektit qé auditohet).

Ud/!ézirnembi plotésimin e dokumentit:

1. PLANIFIKIMI 1 PÉRGJITHSHÉM

1.1. Njohja dhe kuptimi i aktivitetit tö njösisö qö auditohet
Né kété seksion, audituesi duhet té béjé njö pérshkrim té pérgjithshém té statutit dhe
veprimtarisé sé njésisé qé auditohet. Kjo do té pérfshijé:

•Vizion-n, misionin, objektivat dhe qéllimet strategjike Pér té cilat éshté krijuar dhe funksionon
njésia.

EForma dhe ményra e organizimit si dhe kuadri ligjor brenda té cilit njésia parashikohet té

kryejé veprimtariné Pér té cilén éshté krijuar dhe funksionon duke theksuar dhe prioritarizuar
fushat sipes réndésisé dhe impaktit né arritjen e objektivave dhe qéllimit té pérgjithshém té

njésise.
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•Vlerésime dhe analiza té ecurisé sé veprimtarisé sé njésisé Clé auditohet né vite (krahasime té

treguesve té performancés té paraqitura né raportet e veprimtarisé té publikuara, analiza mbi realizimin e
buxheteve neoVite, analiza e prokurimeve publike).
•Njé v--erésim paraprak Pér Njésiné e Auditimit té Brendshém, krijimi dhe funksionimi, qé
mund t'i shérbejé mé voné audituesit té KLSH-sé Pér té vendosur mbi pördorimin ose jo té
punés sé audituesve té brendshém dhe nivelin e besueshmérisé.
•Ndjekja e rekomandimeve nga auditimet e méparshme.
Né kété seksion pérshkruhet néményré té hollésishme ecuria e ndjekjes sé rekomandimeve té
méparshme. Informacioni do té merret nga auditimet e verifikimeve té ndjekjes sé
rekomandomeve, ashtu dhe nga korrespondencame njésiné e audituar. Vlerésimi i ndjekjes sé
rekomandjmeve ka réndési té veganté Pör té pércaktuar se deri né g'masé zbatimi i
rekomandjmeve té auditimit tö méparshém do té pérfshihet si piké e veganté né Programin e
Auditimit.

1.2, Pörcaktimi i objektivave dhe fushöveprimit tö auditimit
•Objekti i auditimit.
•Afatet e kryerjes sé auditimit (fillimi daté, mbarimi daté).
•Periudna e auditimit (periudha qé do té auditohet).

Vlerösjmi i riskut tö auditimit (vlerésimi i riskut té brendshém, riskut té kontrollit té brendshém, riskut
té zbulim:it ahe viskut té auditimit).

Gjaté planifikimit dhe ushtrimit té auditimeve té pérputhshmérisé, objektivi i auditimit éshté
dhénia e opinionit nése né tö gjithé aspektet materiale, aktiviteti, transaksionet dhe
informacioni jané né pérputhje ose jo me dispozitat dhe rregulloret pérkatése. Shkeljet apo
gabimet jané materiale (né kuptimin e réndésisé) nése ato, té shképutura ose té mbledhura me
gabime té i era ndikojné né konkluzionet kryesore té auditimit.

Pércaktmi i materialitetit sipas pérfshin gjykiminmbi nivelin maksimal té pranueshém
té shmangies sé pérputhshmérisé me dispozitat ligjore, rregulloret etj.
Pér mé :epér, né disa raste shmangiet nga pérputhshméria, mund té mos jené materiale nga ana
sasiore, per shkak té natyrés sé tyre ose Pér shkak té kontekstit né té cilin ato lindin, jané
materiale nga ana cilésore dhe né kété ményré kané ndikim né zbulimet dhe konkluzionet e

auditimit.
Vlerésimi riskut, né auditimet e pérputhshmérisé, éshté njé parashikim i arsyeshém lidhur me
nivelin e mundshém té shmangieve pérsa i takon pérputhshmérisé me ligjet dhe rregulloret né
fuqi, duke patur parasysh tre komponentét e riskut té auditimit:
Risku i brendshém i shmangies nga pérputhshmöria apo gabimeve vlerésohet nga grupi i
auditim--t duke analizuar njé séré faktorésh, si:

•kompleksitetin e strukturés sémarréveshj eve té pérbashkéta té menaxhimit;
•kompleksitetin e kuadrit rregullator;
ufutja e té ri ose té ndryshimeve né rregulloret ekzistuese;
•shérbimet dhe programet e realizuara pérmes paléve té treta;
•pagesat dne fatura té plotésuara vetém né bazé deklaratash ose kérkesash (pa dokumente
shoqéruese);
•numri dh€ larmia e pérfituesve.

Risku i koutrollit (té brendshém) éshté risku qé njé shmangie materiale (e réndésishme) mund
té ndodhé dhe qé nuk parandalohet, zbulohet dhe korrigjohet né kohén e duhur nga sistemet e
kontrollit té brendshém. Grupi i auditimit bén njé vlerésim paraprak té riskut té kontrollit dhe
programon e kryen testet e kontrollit Pér té mbéshtetur köté vlerésim.
Risku i "bulimit éshté risku qé grupi i auditimit témos zbulojé shmangie materiale té ndodhura
dhe qö nukj anéparandaluar apo zbuluar dhe korrigjuar nékohén e duhur nga sistemi i kontrollit
té brendshém tö njésisé, entit, departamentit, agjencisé, organizatés, institucionit etj.
Kujdes: Pérllogaritja e riskut dhe materialitetit pérfshihen né dokumentet e punés, pasi ato jané
bazö e réndésishme Pér pércaktimin e shtrirjes sé auditimit, metodés sé auditimit apo dhe
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afateve kohore. Ato gjithashtu shérbejné Pér té argumentuar kohén e punés dhe shpérndarjen e

burimeve.

1.4- Tö kmptuarit e strukturös Sö kontrollit tö brendshöm tö njösisö qö auditohet,

pörcaktimi i drejtimeve kryesore tö auditimit

Vlerésimin e pörgiithshém mbi ekzistencén dhe funksionimin e kontrollit té brendshém me
qéllim pércaktimin e nivelit té pérgjithshém té riskut té njésisé qé auditohet.

1.5, Metodologjia dhe teknikat e auditimit

Né kéte seksion, audituesi duhet té pércaktojé metodén/at dhe teknikat audituese qé ai mendon
té pérdoré gjaté kryerjes sé veprimtarisé me qéllim qé té sigurojé annitjen e objektivave té

projektit té auditimit. Llojet e metodave dhe teknikave té auditimit pércaktohen néRregulloren
e Procedurave té Auditimit. Éshté e késhillueshme qéaudituesi dhe grupi i auditimit téjapé njé
shpjegim té shkurtér Pér arsyet dhe gjykimin qé pérdor Pér zgjedhjen e metodés/ave apo
teknikave pérkatése, duke argumentuar pérfitimet nga pérzgjedhja e secilés prej tyre apo
fakzoréc qé ka konsideruar kur ka béré pérzgjedhj en.

11. PLANIFIKIMI 1 DETAJUAR

11.1. Pörcaktimin e stafit, kualifikimet pörkatöse, ndarja e detyrave dhe tö burimeve qö
nevojiten
Mbéshtetur né studimin dhe analizén e sipérpérmendur pércaktohet madhésia dhe pérbérja e

grupit Zé auditimit, né té cilén, pérveq faktoréve té sipérpérmendur duhet té konsiderojé
fuqimisht aftésité personale dhe profesionale té stafit, Pér té siguruar njé lidhje té ngushté midis
specifikave té auditimit (Siq jané: kompleksiteti i njésisé qé auditohet, frekuenca e auditimit,
Iloju i aucfitimit. shtrirja dhe afatet kohore si dhe periudha e auditimit) me njohurité e Qdo
audituesi Individual té pérfshiré né auditim. Faktoré té tjeré si pjesémarrja né auditimet e

mépars-nme né té njéjtin auditim duke u kujdesur Pér té gjetur njé ekuilibér midis njohurive té
fituara né auditime, qé siguron efektivitet né kryerjen e projektit té auditimit (audituesit me
pérvojé né njé auditim do t'i duhet mé pak kohé Pér njohjen e subjektit, vlerésimin e risqeve

se sa njö auditues qé nuk e ka kryer mé paré njé auditim té tillé), pormund té krijojé probleme
qé cenojne.pavarésiné e audituesit (familjarizimime njésiné e audituar).

Njékohésisht népércaktimin e grupit té punés dhe mé pas néndarj en e detyrave sipas rastit dhe
kur giykohet e arsyeshme, mund té angazhohen dhe eksperté té jashtém Pér Géshtje specifike.
Angazhimi i ekspertéve té jashtém béhet sipas procedurave té caktuara néVendimin e Kryetarit
té KLSH-sé. Angazhimi i ekspertéve té jashtém böhet né drejtim té rritjes sé argumentimit
profesicnal dhe Pér té mbéshtetur nevojén Pér ekspertizé té jashtme. Ekspertiza ejashtme éshté
e késhillueshme qé té parashikohet qé né ndarjen e detyrave té programit té projektit té

auditimit.
Ndarja e Cetyrave do té pérfshijé specifikisht alokimin e detyrés/detyrave Pér qclo anétar té

grupit té punés dhe qé do té jeté pérgjegjés Pér pérmbushjen ose jo té detyrés qé i éshté
ngarkuar. Ndarja e punés do té ndjeké drejtimet e projektit té auditimit (pikat e programit té
projektiz té auditimit), propozohet nga pérgjegjési i grupit té auditimit dhe miratohet nga
drejtori i Departamentit té Auditimit. Nése gjaté zbatimit té Programit té Auditimit lindin

nevoja Pér ndryshim té ndarj es detyrave, atéheré me miratim té drejtorit té Departamentit, béhet

njé rindarje e re e detyrave Pér secilin anétar grupi.
Ndarja e detyrave dokumentohet pérmes Dokumentit nr. 5.

11.2> Pörcaktimi i kohös Sö nevojshme Pör aktivitetet e auditimit

Projekti i programit té auditimit duhet té pérfshijé patjetér detajet e kalendarit kohor, kostove
dhe ndarjen e punés midis anétaréve té grupit té auditimit.
Sug ero-net qé pérgjegjési i grupit Pér Qdo fazé té projektit té auditimit, té pércaktojé njé
kalendar kohor, i cili ndihmon audituesit dhe pörgjegjésin té vlerésojné ecuriné e procesit té
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auditimit dhe ndihmojné qé té ndérmerren masat e duhura né kohé Pér té siguruar arritjen e

objektivave dhe pérmbushjen e detyrave brenda afateve té pércaktuara, ose né rast té

véshtirösive té paparashikuara té ndérmerren veprimet Pér ndryshime, sig éshté rasti i shtyrjes
se auditimit, i cili kryhet népérmjet njé kérkese me shkrim té argumentuar nga pérgjegjési i
grupit té auditimit dhe nga drejtori i departamentit, kérkesé e cila i paraqitet Kryetarit té KLSH-
sé Pér miratim, duke njoftuar edhe njésiné e audituar. Si rregull, kérkesa Pér shlyrie afati
auditimi béhet io mé voné se 2 iavét e fundit té afatit té pérfundimit té auditimit.
Kalendari duhet tö ndértohet bazuar né afatet e projektit té auditimit si dhe afatet e evadimit
sipas pörcaktimeve té késaj rregulloreje.

Né ményré skematike ky kalendar mund té paraqitet si mé poshté:

Fazat e auditimit

I .4. Dä-gimi i njoftimit Pér fillimin e auditimit
2.1 Takimi fillestar me subjektin e audituar
I .2 Pörgatizja e memos Pör planifikimin
I. 3. I-Iætimi dhe miratimi i Programit té

Auditimit
2.2 Mbledhja e evidencave té auditimit
népérmjet procedurave dhe teknikave té

pérshtatshme tö auditimit
2.3 Dokunrntimi né vijimösi i auditimit
komun--kinti dhe kontrolli i cilösisö (kontrolli

nétö nxehtö)
2.4 Takimi pömbyl--ös i punös né terren

3.1 Pérgatitja e Projekt Raportit
3.2 Sigurimi i cilésisö Pör Projekt Raportin
3.3. Dörgimi i Projekt Raportit Pör komente
tek sub-ekti i audituar
3.4 Takin-n i mirékuptimit

11.3 Pörllogaritja e kostos

Kohézgjatja Komentet

...DP

...DP

...DP

...DP

...DP

...DP

...DP

...DP

...DP

Afati

Planifikuar
Daté

Datö

Datö

Nö vijimösi

Daté

Datö
Datö

Daté

Datö

Shénime

Pérllogaritja e kostos sé auditimit éshté njé tregues i réndésishém Pér efektivitetin e auditimit.
Elementét kryesoré qé pérmban kostoja e auditimit pérfshijné:
EAfati i auditimit (sa dité punejané nédispozicion prej fillimit deri népérfundim té auditimit).
•Numri i audituesve té pérfshiré.
•Shpenzimet Pér udhétime e dieta (nése parashikohen té tilla).
•Kategorité e pagés Pér Qdo auditues té pérfshiré.

Shénim: Éshté e réndésishme té theksohet se treguesi i kohés dhe kostojajané té ndryshueshém
jo vetém Pér Qdo projekt auditimi por dhe sipas Ilojit té auditimit. Dokumenti nr. 17 "Kosto e

Projektit té Auditimit" mund té pérdoret si format dhe Pér planifikimin e kohés dhe burimeve
té auditmit.
11.4 Lista e dokumentacionit dhe informacionit Pör t'u körkuar nga subjekti qö do tö

auditohet
Zakonisht dokumentet qé i kérkohen subjektit qé do té auditohet Pér fazén e planifikimit do té
pérfshijné, por nuk do té kufizohen né: planet strategjike té subj ektit, legjislacionin, rregulloret,
udhézimet etj., mbi bazén e té cilave rregullohet veprimtaria e tij; organizimi i subjektit té

audituar, teknikat dhe nivelet e ndryshme té administrimit si dhe Qdodokument tjetér qé i pérket
periudhés nén auditim.
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REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT
DEPARTAMENTI / DREJTORIA.,.

Tirané, mé

PROGRAM AUDITIMI

Mbi auditimin (Ilojin e auditimit)

(Subjekti/Njésia publike)

DOKUMENTI 4

0202

MIRA TO HET

KRYETAR

Arben Shehu

Subjekti i auditimit:

Lloji i auditimit:

Objektivat e auditimit:

Qöllimi i auditimit:

Metoda e auditimit:

Periudha e auditimit:

Afati i auditimit:

Grupi i auditimit:

Dokumentimi rezultateve
tö auditimit:

Kontrolli i cilösisö:

(Lloji i auditimit sipas pércaktimeve né ligiin Pér KLSH-né,
Manualeve té auditimit dhe Rregullores séProcedurave té Auditimit
KLSH-sé)

(Dhénia e opinionit sipas Ilojit té auditimit)

(Raportimi mbi gjetjet, konkluzionet dhe rekomandimet e
auditimit)

(Auditim mbi bazé risku, Auditim mbi bazé sistemi, Auditim i

njépasnjéshém dhe me zgjedhje; i ploté)

(Periudha e aktivitetit qé auditohet)

(Afati i kryerjes sé auditimit. Nga data / / deri mé datén

(Emrat dhe mbiemrat e audituesve, cilésuarfunksionet brenda grupit
pérgjegjésin e grupit té auditimit)

Né pérfundim té auditimit, mbi bazén e té dhénave té grumbulluara
akt-konstatimeve dhe akt-verifikimeve, si dhe shqyrtimit té komenteve
dhe shpjegimeve té subjektit té audituar do té pérgatitet Projekt
Raporti i Auditimit, i cili do téjeté materiali bazé Pér hartimin e
Raportit Pérfundimtar té Auditimit dhe rekomandimetPér
pérmirésimin e gjendjes.

Ndjekja, mbikéqyrja epunés audituese dhe kontrolli i cilésisé do té

kryhet népérputhje me Rregulloren e Procedurave té Auditimit dhe
Udhézuesin e Menaxhimit té Cilésisé séAuditimit.
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1. Baza ligjore Pör kryerjen e auditimit:

Lloji i dokumentit:

Stardarde auditimi:

Ligje:

Vendnne tö Késhillit
tö Ministrave (VKM):

Akte tjera nön ligjore:

Rregullore, udhözues,
akte té tjera administrative:

Tö tjera:

Detajet e bazés ligjore dhe rregullatore

Standardet Ndérkombétare té Auditimit (ISSAI) té INTOSAI-t;
Standardet Ndérkombétare té Auditimit (ISA) té IFAC etj.

Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé;
Ligii nr. 154/2014 "Pér organizimin dhefunksionimin e Kontrollit té

Larté té Shtetit "; (Ligie té tjera téfushés qé do té auditohet).

VICM nr. daté Pér (Listohen VKM-té né
fuqi objekti i té cilave lidhet mefushén qé auditohet).

Urdhér nr. , daté / /
,
i (Autoriteti qé ka léshuar urdhrin), mbi

"Titulli i urdhrit (Listohen aktet néfuqi, objekti i té cilave lidhet

mefushén qé auditohet).

Rregullore nr. daté / / "Mbi miratuar nga
(autoriteti qé ka miratuar); (Listohen aktet néfuqi, objekti i té cilave
lidhet mefushén qé auditohet)

2. Drejtimet kryesore tö auditimit:

Drejtimet kryesore sipas té cilave do té zhvillohet veprimtaria audituese jané si mé poshté:
1

. I néncéshtjetpér cdo drejtim apo proces qé auditohet)1

.2

.3

2

etj3

Té ndryshme.4

Pörgjegjösi i grupit tö auditimit
(Emer Mbiemér)

DREJTORI
(Emér Mbiemér)

Udhäzinne mbi plotésimin e dokumentit:

Harjim: i Programit té Auditimit éshté njé nga aspektet mé té réndésishme té Projektit té AuditimiL
Dreytinæx e auditimit qé do te auditohen, referuar nenit 21 "Hartimi i Programit te Auditimit", janefushat ku do
fokusolæj auditimi, bazuar né analizén e riskut té pércaktuar né Dokumenti 3 "Memo Pér planifikimin e projektit
té audiüngit 'A.perfshiré verifikimin e zbatimit te rekomandimeve nga auditimet e meparshme, ndryshojné sipas
Ilojiö té auditimit, subjektit qé do té auditohet dhe objektit té auditimit. Ky model shérben si format orientuesPér
pérgatiijen e Programit té Auditimit i cili duhet té ndjeké udhézimet némanualet sipas Ilojit té auditimitpérkatés.
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti

MIRATOHET
(EmérMDiemér i drejtorit té Departamentit)

DREJTORI

Data

DOKUMENTI 5

Muaji Viti

Lönda: Mbi ndarjen e detyrave Pér zbatimin e Programit té Auditimit, nr

"(Titulli i Projektit té Auditimit)

daté

Mbéshtetur né pikén 6 té nenit 24 té Rregullores sé Procedurave té Auditimit, miratuar me
Vendim nr- daté / /

,
té Kryetarit té KLSH me ndryshime, Pér realizimin e Projektit

té Auditimit né (emértimi i subjektit té auditimit) dhe Programin e Auditimit nr. daté / /

"Titulli i Projektit té Auditimit", kryerja e auditimit do té realizohet sipas drejtimeve dhe ndarjes sé
detyrave némirékuptim si mé poshté:

Emér Mbiemér
grupi

Audituesi A

Audituesi B

Audituesi C

Audituesi D

Ndarja e detyrave sipas drejtimeve té Programit té Auditimit
Pika 1: "Mbi zbatimin e rekomandimeve nga auditi i méparshém"

Pika 5: .. "Auditimin e procedurave té prokurimit publik" etJ
Pika 30

...

Pika 4'

Pika ...

Pika 50 .

Pika 20

Pika 30

Pika
Pika 40

...

(pérshkrimi i detyrés)

(pérshkrimi i detyrés)

(pérshkrimi i detyrés)

( pérshkrimi i detyrés)

1. Jemi njohur dhe pranojmé zbatimin e Programit té Auditimit nr. daté sipas
ndarjes sé detyrave dhe pérgjegjésive té pércaktuara sa mé sipér.
2. Zotérojmé aftésité e nevojshme profesionale qé kérkohen Pér zbatimin e detyrave té

caktuara.
Grupi i auditimit

Ky dokumentduhet té rishikohet nése gjaté auditimit néterren ka ndryshime té drejtimeve té

auditimit dhe anétaréve té grupit.
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti Data

DOKUMENTI 6

Muaji Viti

Unö i/e nönshkruari/a
Prc gramin e Auditimit nr.

DEKLARATÉ MBI PAVARÉSINÉ

me detyré pasi u njoha me
daté / /

, ( "Titulli i Projektit té Auditimit "), miratuar nga Kryetari
i Kontrollit té Larté té Shtetit, né zbatim té Standardeve té Auditimit (ISSAI), Kodit té Etikés
sé KLSH-sé, Rregullores sé brendshme "Pér organizimin dhe funksionimin administrativ té

KLSFI-sé'ae Rregullores sé Procedurave té Auditimit/Manualit té Auditimit,

Deklaroj :

1. Né momentin e nénshkrimit té kösaj deklarate nukjam né dijeni té ekzistencés sé konfliktit
interesave (né fakt dhe/apo ne dukje) ose faktoré té tjeré, qé té kufizojné nékryerjen e detyrave
té caktcara me objektivitet, vértetési dhe korrektési, nérespekt té zbatimit té ligjit nr. 154/2014
"Mbi organizimin dhe funksionimin e KLSH-sä', ligjit nr.9367, daté 7.4.2005 "Pér
parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksioneve publike", i ndryshuar,
Rregullores sé Brendshme té Organizimit dhe Funksionimit Administrativ, Rregullores sé
Procedurave té Auditimit, akteve té tjera rregullatore nxjerré né zbatim té Ligjit Organik té

KLSH-3é.

2. Né rast té shfaqjes sé ndonjé konflikti té mundshém interesi apo qéshtje té tjera té késaj

natyre gjaté kryerjes sé veprimtarisé, do té njoftoj menjéheré drejtuesit sipas pércaktimeve té
legjislacionit pérkatés.

Emir Mbiemér
(nénshkruni)

Datö:

Miratohet:

(EmérMbiemér / nénshkrimi)
DREJTOR DEPARTAMENTI

Ky dokument duhet té plotésohet edhe nga anétarét e grupit té cilatjané béré pjesé e tij, giaté auditimit
né tæren (shiesa négrupin e auditimit)
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti

AKT-KONSTATIMI Nr,

Data

DOKUMENTI 7

Muaji

Pér ... (vendos objektin e mbajtjes séAkt-Konstatimit, me shkrim Italic)

Viti

datéMbi auditimin e ushtruar né
/ mbajtur né daté /

Né zbatim té pikés tö

dokumentacicni si mé poshté:

né bazé té Programit té Auditimit nr.

Programit té Auditimit nr. daté / /
u shqyrtua

Nga shcwrtimi i dokumentacionit té sipércituar konstatohet qé:

1. Pérshkruani situatén e konstatuar, e cila nuk éshté né pérputhje me kriteret e vlerésimit,
referuar nenit shkronja pika té ligjit nr. daté

apo VKM neni, pika, ku cilösohet: (pérmbajtja e bazés ligjore)

20 Konkluzion:

3. Pér sa konstatohet né situatén e mésipérme kané pérgjegjési:

me detyré,
me detyré,

AUDITUESIT

(Har:uesi : Akt-konstatimit)
Emer Mbiemer

(Pérgjegiösi i Gmpit)
Emér Moiemér

Prot QSubjekti qé auditohet)

né cilésiné e

né cilésiné e

PÉRFAQÉSUESIT E SUBJEKTIT

(Personat qé iu adresohet Akt-konstatimi)

Emér Mbiemér

Daté / /202

EmriMbiemri i punonjésit té Zyrés sé Protokollit

Shénim:
Ky akt kcnstatim, i hartuar né kopje dhe iprotokolluar néme nr. daté / / duhet
t 'i béhet me dife nga té gjithé personave té sipércituar, pavarésishtfaktit nése ata mund té mos
jené aktualishf né marrédhénie pune me institucionin, duke i véné né dijeni njékohésisht té

drejlén qé ata kcmé Pér té paraqitur, njésoj si dhe veté institucioni, cdo koment dhe shpjegim
né l;dhje me kété akt-konstatim, brenda njé jave nga marrja e kétij akt-konstatimi. Nése
punonjäeit nuk paraqesin dokumente apo prova té reja dhe nuk kthejné pérgjigje né afat,
problemet e trajtuara né akt-konstatim konsiderohen té miréqena.
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Né rasta kur e njéjta shkelje éshté evidentuar né disa raste, ato mund té pérmblidhen né tabela me té dhénat e
nevojshFve, ku situata dhe kriteri i shkelur, citohen vetém njé heré.

Né rast se éshté evidentuar dém ekonomik, duhet té pércaktohet qarté: Vlera prej
do Lé konsiderohet si dém ekonomik shkaktuar Buxhetit té Shtetit.

leké, e cila pérfaqéson

Akt-konsfativnimund tépérfundojéme njé konkluzion té audituesit né lidhje me situatén e konstatuar. Konkluzionet
negative. pérve;plotésimit té bazés ligjore (kriterit té vlerésimit), qéné kété rast éshté shkelur, kérkon evidentimin
e démit Cé shkaktuar (nése ka), si dhe evidentimin e personave pérgjegjés Pér cdo rast shkeljeje.
Pérpara hartimit té akt-konstatimit éshté e detyrueshme qé audituesi té organizojé takime, ballafaqime, sqarime
me personat qé kané lidhje me objektin e konstatimit.

Né rasta e mbajtjes sé akt-konstatimit me personin apo personat shkaktaré pérgiegjés, té cilét némomentin e
hartimit akt-konstatimitnukjané némarrédhéniepune me institucionin apoPér arsye té ndryshme nuk ndodhen
nésubjektin auditimit, procedohet né kété ményré:

- Subjektii nén auditim (Zyrés sé Burimeve Njerézore) i kérkohet té njoftojé organizimin e njé takimi dhe té

sigurojé pjesémarrjen e personit apo personave té caktuar né datén dhe orén e pércaktuar nga audituesi Pér
krye;jen e ballafaqimit;

- Akt-konstatimi dorézohet né Zyrén e Protokollit té subjektit, ku té theksohetpérgjegjésia e subjektit nén
auditimPér dorézimin nékohé té akt-konstatimit te personi/personat qéjané pjesé e kétij dokumenti.

Néfund akt-konstatimit, né krahun e majté, vendosen emrat e anétaréve té grupit té auditimit, ku detyrimisht té

jené audituesi i Géshtjes (hartuesi i akt-konstatimit) dhepérgjegjési i grupit té auditimit.

Né ané té djathfé vendosen emrat e personave pérfaqésues té subjektit té auditimit té ciléve iu adresohet ky akt-

konstatimi.
rasta e auditimit té procedurave té prokurimit kur konstatohen shkelje vendoset tabela tip te rubrika

"Pérshkrimi i gietjes objekt i akt-konstatimit" si mé poshté:
Pasqyra Tip e auditimit té procedurave té prokurimit:

A. Zhvilli1T:i j me pbjekt:
.Hartuesit e DokumenteveTenderit.Jrdhér p•pkurimi nr. datö / / \4.Komisioni i Vlerösimit té Ofertave

Urdhér nr. dt. / /5. Lloji i procedures sé prokurimit

}5.Fondi limit (pa TVSH)

18.Data e I-apjes sé tenderit

\11.Ankimime
IAK-s'ka/ka
Äpp- s'kæka;
IKPP-s'ka/ka
2. Lidhja e kortmtés

dt. /

Urdhör nr. dt. / /

(emér mbiemér) me detyrö\
{(pæ.(gioni
16.0fertafituese (pa TVSH)

lekö
\9.Burimi i Financimit
Buxheti i shtetit/.financim i huaj

113.Vlera e kontratés (me TVSH)
lekö
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\7.Diferenca me fondin limit (pa TVSH)
lekö

II0.Operatoröt ekonomiké
h) Pjesömarrös né tender Numér _
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lb) S'kualifikuar OE
Kualifikuar OE

\14.Afati i kontratés né ditö



KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti Data

DOKUMENTI 8

Muaji Viti

AKT-VERIFIKIMI Nr.

Pér kryerj en e verifikimit né lidhje me... (vendos Géshtjen dhe objektin e verifikimitme shkrim Italic)

Mbi auditimin e ushtruar né nébazé té Programit té Auditimit nr. prot., daté
/

, mbajtur né daté /

prot., daté / /té Programit té Auditimit nr.Né zba:im tö pikés u konsiderua si e

nevojshme zhvillimi né ambientet e i njé verifikimi nga audituesit e KLSH-sé
dhe znj.
me detyré

detyré né cilésiné e

né prezencé té pérfaqésuesve té subjektit té

né cilésiné e dhe znj.
auditimit

me

Objekti i kétij akt-verifikimi éshté:
(Kryesisnt verifikimi i zbatimit té rekomandimeve ose ekzistencés osejo té aktiveve (té mallrave némagaziné) etj.,
dhepércaktmti i personave pérgjegjés Pér kéto mungesa).

Nga veriflkimi rezultoi qé:

(Nése mungesat néGktivet e konstatuara nga verifikimi ose mungesa té tjera pérbéjné dém ekonomik).

AUDITUESI
(A udituesit prezent Emér Mbiemér)

Prot. (Subjekti qé auditohet) Daté

PÉRFAQÉSUESIT E SUBJEKTIT
(Personatprezent Emér Mbiemér)

/202

Emri Mbiemri i punonjésit té Zyrés sé Protokollit

Shénim:
kopje dhe i protokolluar néKy akt-verifikimi, i hartuar né me nr. daté

/ /
, duhet t 'i béhet me dije nga té gjithé personave té cilésuar pérgjegjés

té cilét nuk kané qenéprezent, si dhe mund té mos jené aktualisht né marrédhénie pune me
insiitucionin, duke i véné né dijeni njékohésisht té drejtén qé ata kanéPér téparaqitur, njésoj
si dhe veté institucioni, cdo koment dhe shpjegim né lidhje me kété akt-verifikim, brenda njé
jave nga marrja e kétij akt-verifikimi.
Nése punonjésit nukparaqesin dokumente apo prova té reja dhe nuk kthejnépérgjigje né afat,
problemet e trajtuara né akt-konstatim konsiderohen té miréqena.
Né rast té mospranimitpér té nénshkruar akt-verifikimin, audituesi duhet té evidentojé né akt-

verifikim kété mospranim dhe né rast se éshté e mundur edhe arsyen e kétij mospranimi.
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KONTROLLI 1 LARTÜ 1 SHTETIT

Departamenti Data

DOKUMENTI 9

Muaji Viti

MEMO:

Drejtuar:

Lönda:

Z. Arben Shehu
Kryetar i Kontrollit tö Lartö tö Shtetit

Informacion pérmbledhés Pér projektmbi "Auditimin

Né zbatim té Programit té Auditimit nr. prot. daté / /
, miratuar nga Kryetari i

KLSH-sé, né subjektin nga data / /

cili kishte si objekt: (titulli i auditimit)
subjektit nga data / / deri né datén / /

Auditimi u krye nga grupi i auditimit me pérbérje:
, pérgjegjés grupi;
, auditues.

deri né datén / /
u krye auditimi i

dhe mbuloi periudhén e aktivitetit té

I. Pörshkrimi i auditimit
Né kétéparagrafdo té pérshkruhet shkurtimisht njésia/subjekti/et qé éshté audituar, pérmbledhje e veprimtarisé
sésubjekfit.

II. Realizimi i Programit tö Auditimit
Né kété paragrafdo té pérshkruhet néményré té pérmbledhurkryerja e auditimit sipas drejtimeve té Programit
té Auditimit

III. Gjetjet dhe rekomandimet e auditimit
Kyparagvafdo tépérfshijé gjetjet e auditimit té renditura sipas réndésisé dhe dukepércaktuar dhefushén/sistemin
ku éshté konstatuar gietja si dhe duhet te cilésohet edhe audituesi i cili ka kryer kété gjetje.
Gjetjet duhet té evidentojné té gjitha Ilojet e problemeve té konstatuara, situatat, duke cilésuar dhe pasojén e
shprehur névleré apo dhe pasoja [é tjera (administrative, organizative etj.)

(pjesé e memos)
Né "Informacionin pérmbledhés

"

qé shoqéron Projekt Raportin e Auditimit vendoset edhe rekomandimi Pér
secilén osePér disa gjetje.

IV, Raste tö konstatimeve tö elementöve tö veprave penale
Nése gjatéprocesit té auditimit dyshohet se ka elementé té konsumimit té vepravepenale, procedura do té ndjeké
hapat eparashikuara népjesén e ireté te Rregullores se Procedurave te Auditimit "Trajtimi i rasteve qé dyshohen
se pérmbqiné elementé té veprés penale dhe/ose shkelje ligjore me dém ekonomik t', si dhe do té procedohet sipas
nenit 39, pika 5 e Rregullores.

V, Tö dhöna mbi kontributin e secilit auditues mbi rekomandimet
Né kété paragraf duhet té vendosen té dhéna mbi kontributin e Qdo audituesi sipas ndarjes sé
detyrave Pér zbatimin e Programit te Auditimit, duke pércaktuar Pér Qdo auditues né veganti:

(nn) rekomandime tö pörmirésimit té legjislacionit;
(nr.) rekomandime organizative;
nr.) masa shpérblim démi né shumén totale
raste té tjera.
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(nv.) rekomandime té pérmirésimit té legjislacionit;
(mr.) rekomandime organizative;
(my.) masa shpörblim démi né shumén totale
raste té tjera.

VI. Té tjera

leké;

a. Né käte: paragrafduhet té cilésohen probleme qé kané dalé gjaté kryerjes sé auditimit, si dheményrat se sijané
trajtuar kéto probleme.
b. Duhet fé trajtohet reflektimi i vérejtjeve té béra nga strukturat e sigurimit té cilésisé.

Grupi i auditimit (Nénshkrimi)

1

2

etj.3

"Informacioni pérmbledhés
'

i ProjektRaportit té Auditimit éshté pjesé e dosjes sé auditimit.
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KONTROLLI 1 LARTÜ 1

Departamenti

MEMO:

Drejtuar:

Lönda:

SHTETIT
Data

DOKUMENTI 9.1

Muaji Viti

Informacion periodik mbi auditimin né terren

Sipas ndarjes sé detyrave, né zbatim té Programit té Auditimit nr. , prot. daté
gjaté kéSQiperiudhe (nga data / / den mé datén / / ) ecuria e auditimit, sipas drejtimeve

dhe audituesve paraqitet si mé poshté:

1. Realizimi i Programit tö Auditimit
Né kété paragrafné ményré té pérmbledhurdo té pérshkruhet kryerja e auditimit sipas drejtimeve té Programit
té Audi:irnit, gjetjefpér cdo drejtim auditimi té mbuluar nga secili audituespérperiudhén raportuese.

2. Tö tjera
Né kétéparagrafduhet té cilésohen problemet qé kané dalé gjaté kryerjes sé auditimit, si dhe ményrat se sijané
traj!uar kéto probleme.

Pörgjegjösi i grupit tö auditimit
(Emér Mbiemér)

Shénim:
Pérpara '*Informacionit pérmbledhés

"

Pér "Projekt Raportin 'Mbi auditimin do ié pérgatiten dhe

adresoken periodikishl "Informacionel periodike mbi ecuriné e audilimil", konform pércaklimeve [é neni[ 24,

pika 9. "Informacicnet periodike mbi ecuriné e auditimit" do té hartohen sipas dokumentit standard nr. 9/1

(Dolcumentet standarde do té numerizohen me 9/1; 9/2;9/3/ etj.).
- Injonr„ccionet periodike do téjené pjesé té dosjes sé auditimit.
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DOKUMENTI 10

REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT

KRYETARI

Tirané, mé

Lönda: Dérgohet Projekt Raporti i Auditimit (shkrimi 12)

0202

Drejtuar: (Ernértimi i ploté né raséndhanore, me germa kapitale i Institucionit té cilit i dérgohet. (emértimi i
vendit ku ka seliné institucioni té cilit i dérgohet) (shkrim 12)

Pör dijeni: (Emértimi i ploté nérasén dhanore, me germa kapitale i Institucionit té cilit i dérgohet. (emértimi
i vendit ku ka seliné institucioni té cilit i dérgohet) (shkrim 12)

TIRANÉ

Né zbatim té Programit té Auditimit, nr. prot. daté / /
, grupi i auditimit nga

Kontrolbi i Larté i Shtetit, né daté / /
, ka pérfunduarpunén audituese né (emri i subjektit, ku

éshté kwerpuna né terren). Né pérfundim, rezultatet e punés jané pasqyruar né Projekt Raportin e

Auditimit, ku pérfshihen gjetjet dhe konkluzionet pérkatése, 1 (njé) kopje e té cilit i
bashkélidhet késaj shkrese.

Né mbéshtetje té neneve 26 dhe 29 té ligjit nr. 154/2014, daté 27.11.2014 "Pér organizimin
dhe funxsionimin e Kontrollit té Larté té Shtetit", brenda I (njé) muaji nga dita e marrjes sé
Projekt Raportit té Auditimit, té pércillen né KLSH deklarata e nénshkruar nga titullari ose
personi i autorizuar prej tij, qé konflrmon njohjen me Projektraportin, si dhe komentet e

shpjegimet (né formé shkresore dhe néformé elektronike, né CD) nga personat pérgjegjés
lidhar me gjetjet e auditimit.
Né rast mos pérgjigje né afatet e caktuara, Projekt Raporti konsiderohet i miréqené dhe do té

vijo-net me hartimin e Raportit Pérfundimtar té Auditimit.

Me kérkesén tuaj dhe né dakordési té paléve, brenda njé afati prej 5 (pesé) deri né 7 (shtaté)

ditéve pune nga mbérritja e pörgjigjes Tuaj né Kontrollin e Larté té Shtetit, organizohet
"Takimi i mirékuptimit" Pér rekomandimet, afatet Pér zbatimin e tyre, opinionet e audituesve
Pér té citat subjekti i audituar ka komente.

Ju falénderojmé Pör mirékuptimin.
K RYE TAR

Arben Shehu

Koncepto:: Nistore (gérma eparé) e Emrit, piké, Mbiemri i ploté, nénshkrimi ipérgiegjésit té strukturés sénivelit
té paré (nése ka) p. sh. sektori

Mirani: Twistore (gérma e paré) e Emrit, piké, Mbiemri i Ploté, nénshkrimi i zévendés titullarit, Sekretarit té

Pérgii!hshém apo Drejtorit té Pérgjithshém, sipas pozicionit té pércaktuar né Rregulloren e Brendshme
té Funksionimit té KLSH-sé.
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KONTROLLI 1 LARTE 1 SHTETIT
Projekt Raport Pör auditimin e ushtruar né

Logo e institucionit (KLSH) do té vendoset vetém nékétéfaqe.

DOKUMENTI 11

(Subjekti i auditimit)

PROJEKT RAPORTI 1 AUDITIMIT

(Titulli dhe Iloji i auditimit)

Tiranö (muaji dhe Viti)
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Nr. Pörmbajtja

PÉRMBLEDHJE EKZEKUTIVE
Faqe

1

3.

Ill.
1.

3.

5.

7.

8.

111

2.1
2.2

2.3
2.4

v

Pershkrim i shkurtér i Projektit té Auditimit ...

Pérshkrim i gjetjeve kryesore dhe rekomandimeve
Konkluzioni i pérgjithshém dhe Opinioni i auditimit
II-IYRJA
Objektivat dhe qéllimi ...

\ldentifikimi i qéshtjes ...

IPérgjegjésité e strukturave drejtuese ...

Pérgjegjésité e audituesve ...

Kriteret e vlerésimit
Standardet e auditimit ...

Metodat e auditimit ...

Dokumentimi i auditimit
PÉRSHKRIMI AUDITIMIT
Informacion i pérgjithshém mbi subjektin ...

Pérshkrimi i auditimit, sipas drejtimeve té auditimit
Drejtimi/Pika 1 e Programit té Auditimit ...

Drejtimi/Pika 2 e Programit té Auditimit ...

Drejtimi/Pika 3 e Programit té Auditimit ...

Té tjera
REKOMANDIME
ANEKSE

•i

i

*LISTA E DOKUMENTEVE
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1. PÉRMBLEDHJE EKZEKUTIVE, éshté njé e shkurtuar e projektit raportit té

auditimit dhe pörmban informacionet mé té réndésishme mbi auditimin. Qéllimi éshté

premntimi i pérdoruesit té projekt raportit me gjithé rezultatet e punés audituese, pérfshiré, njé
pérshkrim i shkurtuar i gjetjeve dhe rekomandimeve mé kryesore nga auditimi, struktura e

pérmbledhjes ekzekutive duhet té ndjeké formatin si mé poshté:
a. Pérshkrim i shkurtér i institucionit ku éshté e mundur té specifikohet dhe buxheti:
(Sp:tali éshté institucion buxhetor né varési té Ministrisé séShéndetésisé. Financimi i tij kryhet nga Fondi i
Sigurimit té Detyrueshém i Kujdesit Shéndetésorpér shpenzimet Pér paga, sigurime, mallra e shérbime, si dhe

nga Ministria e Shér„detésisé dhe Mbrojtjes Sociale Pér shpenzimet Pér investime.)
b. Réndésia e institucionit dhe e auditimit té tij.
(Auditinu• i kétij institucioni ka njé réndési té veganté pas pandemisé Covid-19, ku spitalet kané luajtur njé rol

kritikA Gjithashtu, edhe pérfaktin se institucionet e shéndetésisé kanéprobleme nédrejtim téfondeve té akorduara
té cilat nukjané té Mjaftueshme deri né plotésimin e nevojave té spitalit dhe kushteve optimale Pér trajtimin e

paciemtéve.)
c. Qéllimi i auditimit ku pércaktohet dhe periudha nén auditim. Paraqitja e objektivave té cilat
jané té njéjta e drejtimet e auditimit té tij:

(Qéllimi i kétij audi?imi ishte dhénia e opinionit mbi pérputhshmériné e veprimtarisé ekonomike dhefinanciare
me aktet lig;ore dhe nénligjore, pérperiudhén01.01.2022 - 31.12.2023.Pér té giitha problematikat e konstatuara
jané dhéné rekomandime Pér pérmirésime me synim ndérmarrjen e masave dhe veprimeve korrigjuese nga
subjekti : audituar. Né pérmbushje té qéllimit té auditimit, jané shqyrtuar Géshtjet e méposhtme:
-zbctimi i ligjshmérisé Pér emérimet dhe funksionimin e strukturave drejtuese, vendimet e marra dhe zbatimi i

tyre;
dhe zbaämi i buxhetit, si edhe shpenzimet administrative;

-zbGtuni i dispozitave ligjore Pér strukturén organizative, marrédhéniet e punés dhe pagave;
-zbGtuni i dispozitave ligjore né mbajtjen e evidencés kontabél, ndjekjen e debitoréve, kreditoréve si edhe
menaxhimin e aktiveve té spitalit;
-zbGtzmi i dispozitave ligjore né prokurimet e fondeve publike, lidhjen dhe zbatimin e kontratave té mallrave,
shérbim€ve dhepunivneve civile;
-zbGiimi i dispozitave ligjore né krijimin dhe pérdorimin e té ardhurave dytésore;
-funksiorimi i sistemit té menaxhimitfinanciardhe kontrolli.t)
d. Metodologjia e pérdorur dhe metodat e mbledhjes dhe analizimit té té dhénave. Mund té

péreaktohet nr. i procedurave té shqyrtuara, kampionimi etj.
(Metcdoogjia e pérdorurpér kryerjen e kétij auditimi éshté mikse, sasiore dhe cilésore. Auditimi éshté kryer mbi
bazé risku. Grupi i auditimit ka audituar mbi 50% té transaksioneve té likuidimeve népérmjet bankés dhe
aud:tzrnin e blerjeve dhe investimeve Pér procedurat ku vlera e investimit apo e blerjes éshté e konsiderueshme.
Metodat e auditimitjanébazuar tekkombinimi i testeve té ndryshme té auditimit. Né varési té Géshtjeve té auditimit
dhe vlerésimit té audituesve, jané pérdorur vecmas ose té kombinuara metodat dhe teknikat e méposhtme:
verifikim:• i iransaksioneve, shqyrtimi i raporteve dhe dokumentacionit, intervistat, verifikimi né sistem dhe
terrene)

e. Nr. i gjetjeve doe rekomandimeve. Mund té pérfshihet dhe vlera e démit/démet, 3E.
(Nga shqyrtimi i evidencave, rezultoi se institucioni pérperiudhén nénauditim paraqet té meta dhe mangési né
disa prej drejtimeve veprimtarisé. Grupi i auditimit ka konstatuar gjetje dhe ka dhéné rekomandime.)
f. Paraqitja e gjet: eve kryesore. Ato mé pak té réndésishme mund té listohen si probleme dhe
té gupohen. Ato gjetje qé jané té réndésishme té shpjegohen shkurtimisht sipas drejtimeve. Jo

mé shumé se 4-5 paragrafé me gjetje.
(Disa nga problematakat e konstatuara lidhen me proceduat e mbajtjes sé sistemit té kontabilitetit; me plotésimin
e dolcumenteve kontabél népérputhje me ligjin; me hartimin dhe plotésimin e gjurmés sé auditimit; me procesin
e inventavizimit; dhe me mos ngritjen e Késhillit Administrativ, i cili éshté organi mé i larté i administrimit qé
drejjon dhejep mendimePér miréfunksionimin e aktivitetit spitalor.
Né procedural e prokurimeve u konstatuan mangési né hartimin e termave té referencés, duke e béré té

paargumentuar hartönin efondit limit dhe Pér pasojé ofertimin e marré nga operatoré té tregut. Gjithashtu u

konstatucn mangési ré disa raste né Ilogaritjen e vlerés sé kontratave dhe hartimin e kritereve té kualifikimit, dhe
kom:sion; i vlerésimii té ofertave éshté ngriturpa patur népérbérje specialist téfushés.
Pérperiudhén objekt auditimi ka rezultuar se nuk éshté vénénéfunksionim Ligii Pér Menaxhimin Financiar dhe
Konirollin; nuk njihef nga strukturat drejtuese té spitalit e punonjésit e saj, nuk kafunksionuar néasnjé hallké e

njészsé dhe pérpasojé, drejtuesit nuk kané béré njé vlerésim té efektivitetit té sistemit té menaxhimitfinanciardhe
kontrcllit)
Shénim:
Né varészté materiaEtetit té Géshtjes, do té listohen te paragrafi mé sipér vetém gjetjet materiale (mund té keté

dhe drejtime auditimf pa gjetje, ose me gjetje qé nukjané aq materiale sa Pér tu paraqitur né Pérmbledhjen
Ekzekutive).
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h. Paraqitja e rekomandimeve kryesore:
(Me qéliim zgiidhjen e problematikave, jané dhéné disa rekomandime si vijon:

té kérkojé né rrugé ligiore duke ndjekur té gjitha procedurat e nevojshme-Drejtorza e
adminisorvanve dhe té gjitha shkallét e giykimit, arkétimin e vlerave té konstatuara dém ekonomik.

té marré masa qé né té ardhmen té kryejé njé vlerésim sa mé objektiv duke ruajtur-Drejtori„a e

paansnmériné né procedurat e prokurimit si dhe plotésimin e té gjitha kritereve Pér kualifikim né respekt té

legjislac:onit néfuqi.
-Strukuwat drgituese té subjektit, té marrin masa Pér evidentimin sakté té veprimeve nékontabilitet, népérmjet
prokurimit tä no;éprogramifinanciar me qéllim pérmirésimin e mbajtjes sé skedave té kontabilitetit, Pér té rritur
cilésinä regiistrimit, pérpunimit dhe hartimit té pasqyravefinanciare.)

1.1. Konkluzioni dhe Opinioni i auditimit
Kétu do !éjep€t Konkluzioni i pérgjithshém/Opinioni i auditimit, sipas Ilojit té auditimit dhe Ilojit té opinionit
shoqäuar me bazén Pér opinion, duke ju referuar manualevepérkatése té auditimit.

II. HYRJA (Té dhéna mbi Projektin e Auditimit)

Oojektivat dhe qéllimi1.

Identifikimi i Géshtjes2.

Pérgjegésité e strukturave drejtuese3.

Pörgjegjésité e audituesve4.

Kriieret e vlerésimit5.

Standardet e auditimit6.

Mezodat e auditimit7.

Dokumentimi i auditimit8.

Slwiggime:

HYRJA - né kété pjesé do té pérshkruhet shkurtimisht baza Pér kryerjen e Projektit té Auditimit dhe ecuria
(afatet e Projekjit té Auditimit) si p.sh.:

Mbéshtetur né ligjin 154/2014, daté 27.11.2014 "Pér organizimin dhe funksionimin e

Kontroilit té Larté té Shtetit", né zbatim té Programit té Auditimit nr. prot. daté
/

, miratuar nga Kryetari i KLSH-sé, nga data / / deri mé datén /

(vendosa afGt1 i kryerjes sé auditimit), né subjektin (emri i subjektit té audituar) Pér periudhén nga data
/ der mé datén / / (vendoset periudha e audituar) u krye auditimi ''Mbi (titulli

i audit:mit)" nga grupi i auditimit me pérbérje:

, pérgjegjés grupi;

, auditues;
, auditues.

OBJEKTIVAT, FUSHÉVEPRIMI DHE METODOLOGJIA
Objekti dhe qöllimi i auditimit: lidhet me Ilojin e auditimit qé kryhet éshté rregullshméria e

operacioneve flnanciare té subjektit pérgjaté periudhés (kyparagrafmund té shtohet

dhe pasugohet me shprehje qé gjejné pérshtatshméri sipas subjektit qé auditohet dhe Ilojit té auditimit) dhe
dhénien e opinionit apo léshimi i raportit té auditimit mbi bazén e vlerésimeve tö gjetjeve dhe
dhénia e rekomandimeve Pér pérmirésime.
Identifikimi i qöshtjes: Projekt raporti duhet té identifikojé fushén, projektin, veprimtariné
dhe sub:ektin e audituar. Kjo pérfshin informacion mbi kushtet ose aktivitetet qé maten ose
vlerésohen sipas kritereve té vlerésimit si dhe burimet e pérdorura /tö cituara.

e strukturave drejtuese té subjektit té audituar lidhur me Géshtjen nén auditim
(né varészté Ilojit té auditimit).

Pörgjeg ösitö e audituesve. Né Projekt raportin e auditimit duhet té deklarohet qé pérgjegjésia
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e audituesit éshté té shprehé konkluzionin dhe njé opinion mbi Géshtjen qé éshté nén auditim
(sipas Ilojit té auditimit). Projekt raporti i auditimit duhet té shprehé qé auditimi éshté béré né
pérputhje me Standardet Ndérkombétare té Auditimit sipas INTOSAI. Ai duhet té shpjegojé

qé kétc standarde kérkojné qé audituesi té respektojé kérkesat etike dhe té planifikojé dhe
kryejé auditimin me qéllim qé té arrijé nivelin e sigurisé sé kérkuar.
Kriteret e vlerösimit. Raporti duhet té identifikojé legjislacionin bazé e dytésor, dhe/ose

dispozita té tjera, si dhe kritere pérkatése qé jané pérdorur dhe iu jané referuar Pér kryerjen e

vlerésimeve gjaté auditimit.
Standardet e auditimit té aplikuara nékryerjen e punés. Raporti duhet té tregojé standardet e

auditimit dhe praktikat e ndjekura né kryerjen eauditimit, duke siguruar lexuesin/ pérdoruesin

se auditimi éshté kryer né pérputhje me procedurat e pérgjithshme té pranuara.
Metodat e auditimit, jané metoda té pérdorura Pér arritjen e objektivave, bazuar tek
kombinimi i testeve té ndryshme té auditimit, németodat e bazuar né funksionimin e sistemit
té kontrollit té brendshém, metoda e bazuar néprocedurat bazé dhe néprocedurat analitike pas
testimeve té kryera.
Dokumentimi i auditimit, duhet té béhet mbéshtetur né kérkesat e Manualeve té Auditimit si
edhe né Standardet Ndérkombétare té Institucioneve Supreme té Auditimit ISSAI 1230
"Dokumentimi i auditimit", i mjaftueshém Pér té mundésuar dhe kuptuar natyrén, kohén dhe
shtrirjen e procedurave té auditimit té kryera népérputhje me standardet pérkatése dhe kérkesat
e zbatueshme ligjore dhe rregullatore.

111.PÉRSHKRIMI AUDITIMIT

1. Informacioni i pörgjithshöm - duhet té japé njé pamje té pérgjithshme té kétij auditimi.
Duhet pérshkruar historiku, veprimtaria, kuadri legjislativ dhe operues i subjektit qé éshté

audituar, si dhe réndésiné e kétij auditimi Pér KLSH-sé.

2. Pörshkrimi i auditimit, sipas drejtimeve tö auditimit

Kjo éshté dhe pjesa mé e réndésishme e raportimit té auditimit. Né té pérfshihen pérshkrimet
narrative pérfshiré gjetjet e auditimit té vlerésuara pérsa i pérket materialitetit, ligj shmérisé dhe
evidencés faktike.

2.1 Auditimmbi zbatimin e rekomandimeve nga auditimi i möparshöm
Vazhdon shtjellimin e pikés ku pérfshihen pérshkrimet narrative Pér rekomandimet e léna nga
KLSH Che statusin e tyre.
(Auditinu do té kryhet né zbatim té Manualit té ndjekjes se zbatimit té rekomandimeve nr. 67, daté 13.06.2020.
Mé mbas do té paraqiten né raport vetém rekomandimet e "pa zbatuara" dhe ato "zbatuar pjesérisht". Duhet

pasur kujdespér rekomandimetme afai "Né vijimési
"

Pér té cilatpér efekt té afatit té gjaté duhet té ketépérparési
statusi (Né proces). Duhet pasur kujdes qé rikérkimi i zbatimit té tyre téjeté vetém Pér rekomandimet pa pjesén
e gjetjes.,

2.2 Auditimmbi zbatimin e buxhetit
(Vazhdo shtjellimin e pikés ku pérfshihen pérshkrimet narrative)

3.3 Etj., sipas programit tö auditimit
(Vazhdo shtjeliimin e pikés ku pérfshihen pérshkrimet narrative)

Sqarim:
Né shtjeli:min e pikave sipas drejtimeve té auditimit té pérfshihen pérshkrimet narrative pérfshiré gjetjet e

auditimit ié vlerésuara pérsa i pérket materialitetit, ligjshmérisé dhe evidencésfaktike duke respektuar elementét
e méposh€m, JO skematike dhepa i kuadratuar: éshté pasqyrimi i faktit/eve té gjetura gjaté auditimit.

Ndryshüm midis situatés aktuale té gietur dhe kérkesés sipas kriterit (ligjit/rregulloreve/standardit) pérbén
deviaciomn, gjetjen e auditimiL identifikojné gjendjen e kérkuar sipas ligjit/rregulloreve/standardit apo
pritshménné kundrejt sé cilave krahasohetfakti me cfaré duhet té ekzistojé sipas kétyre kritereve té paracaktuara.

ident:fikon arsyen apo faktorét qé kané ndikuar né ndryshimin midis situatés faktike dhe situatés sé
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pritshme (fakti kundrejt kriterit). pércaktimi i ndikimit qé ka sjellé deviacioni/shmangia duke pércaktuar
(nése ka) dhe maséne démit/ndikimitfinanciar. RägdZyig, sipas nivelit té materialitetit (e larté/e mesme/e ulét).

Né trajiimet sipas drejtimeve té auditimit duhet té pérshkruhet shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté
konstat-e:ar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligjore.

Né lidhje me komentet dhe shpjegimet e subjektit té audituar té paraqitura do té pasqyrohet
thelbi i tyre ato mé kryesore dhe mé té réndésishmet:
posh: Pér sa éshté trajtuar né aktet e konstatimit dhe aktet e verifikimit nga subjekti i audituar
éshté paraqitur observacioni me shkresé nr..., daté.... nga Z/Znj e, kujané shprehur objeksionet
si mé poshté:

(P.sh.: Né lidhje me komentet e béra nga subjekti i audituar, sqarojmé se pagesa e mésipérme éshté né
kundérsntim me x dispozité ligjore, vendose té ploté referencén ligjore (sipas rrethanave), prandaj ky komentnuk
mevret né konsideraté dhe do té trajtohet nématerialin e auditimit.)

lv. REKOMANDIME

Rekomandimi:
Pér pérmirésimin e gjendjes rekomandojmé marrjen e masave duke pasur parasysh:
(Rekomandimi duhet téjeté gjithmoné mbi shkakun, i cili éshté identifikuarme sipér tek gjetja dhe asnjéherémbi
pasojén.)
Rekomandimet duhet t'i pérgjigjen pyetjeve:
d. Cfgré duhet béré?
e. Kush duhet ta béjé?

f: Kur duhet té béhet?

A. PROPOZIME PÉR NDRYSHIME APO PÉRMIRÉSIME NÉ LEGJISLACIONIN
NÉ Ft-Ql
1. Gjetje nga auditimi:
(Mé hon'ésishtgjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x)faqe (y) té P/Raportit té Auditimit)

1.1 Rekomandimi:
(Pér kéte kategori, rekomandimi si rregull duhet té béhet kujdes dhe té synohet qé rekomandimi té jeté i sakté,

konkret dhe aly ku éshté e mundur té jepen referenca konkrete (dispozita, neni, kreu etj.) ku do té ndérhyhet né
funksion té pérmirésimit té dispozités.)

B. MASA ORGANIZATIVE
1. Gjetje nga auditimi:
Né gjetjef duhet té pérshkruhet néményré koncize shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté konstatuar,
shkaqet kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligjore.
(P_ukg_ _l_igii!?,_ ge_tygP11,_2QLiQ_ g _yj).
(Mé hog'!ésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x)faqe (y) té P/Raportit té Auditimit)
lel Rekomandimi:
Formulimi i rekomandimit duhet té jeté i qarté dhe konciz konkret dhejo i pérgjithshém, duhet té jeté i miré
adresuar néstrukturatpérgjegjése. Nuk konsiderohen rekomandime, formulime té tilla si:

(Té zbatohet Ligii i Prokurimeve apo VKM etj.)

Afati:
Né varesi té natyrés sé rekomandimit, afati mund té jeté:

d) né vijimési;
e) meajéheré;
J) njé daté kohore tépércaktuar. (posh. deri mé datén 25.07.202_)
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Shénim: Nuk konsiderohet gjetje asnjé masé organizative pa u mbéshtetur né referencén ligjore,
pérkatése (neni, pika, shkronja dhe emértimi i ploté i dispozités ligjore).

C.MASA PÉR SHPÉRBLIM DEMI
Né fund te raportit té auditimit Pér rekomandimet, masa Pér shpérblim démi duhet té pérfshihen
vetém totali i shpérblimit té démit, pasi né analizé éshté pas Qdo gjetje né drejtimet e auditimit
pörkatése té trajtuara né Projekt Raportin e Auditimit, si mé poshté:
Bazuar né ligjin nr. 154/2014, daté 27.11 02014 "Pér organizimin dhefunksionimin e Kontrollit
té Larjé té Shtetit" neni 15 "Té drejtat dhe delyrat e KLSH-sä', germa (b) dhe (c), si dhe
mbéshtetur né ligjin nr. 44/2015, daté 30.042015 "Kodi i procedurave administrative né

Titullari i Njésisé Publike né bashképunim meRepubiikén e Shqipérisé" nenet 98-102,
Népunésin Zbatues, me qéllim kérkimin Pér shpérblimin e démit, té nxirren aktet

administrative pérkatése dhe té kérkohet né nugé ligjore, duke ndjekur té gjitha procedurat e

nevojshme administrative dhe procedurat e tjera né té gjitha shkallét e gjykimit, me qéllim
leké sipas gjetjeve dhe rekomandimeve té trajtuara méshpérblimin e démit né vlerén

poshté:

(Propczjmel Pér masa Pér shpérblim demi, duhel I 'i referohen kuadrit ligjorpérkatés.)
1, Gjetje nga auditimi:
Né gje:je duhet té pérshkruhet sakté shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané
sjel!é shkeljen dhe referencén e ploté ligiore.

(Mé kollésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x)faqe (y) téP/Raportit té Auditimit)
Rekomandimi:

Formtdimi i rekomandimit duhet té jeté i qarté dhe konciz konkret dhejo i pérgjithshém, duhet té jeté i miré
adresuar népersonin,/personat pérgjegjés qé do té ngarkohetper t 'uzhdémtuar.

Afati:

Né rastet kur né njé rekomandimjané mé shumé se 5-6 persona Pér té démshpérblyer, atéherémund té

vendoset sipas tabelés anekse nr. téRPA.

D. MASA PÉR ELIMIMIN E EFEKTEVE NEGATIVE TÉ KONSTATUARA NÉ
ADNHNISTRIMIN E FONDEVE PUBLIKE DHE PÉR MENAXHIMIN ME
EKONOMICITET, EFICENCÉ DHE EFEKTIVITET TÉ FONDEVE PUBLIKE, TÉ
ARDHURAT E MUNGUARA
1. Gjetje nga auditimi:
a- Né gidje duhet té pérshkruhet gjetja e rezultuar nga auditimi dhe efekti negativ i shkaktuar nga menaxhimijo
me ekononucitet, eficencé dhe efektivitet né kryerjen e shpenzimeve dhe realizimin e té ardhurave buxhetore,
shkelja e konstatuar, periudha nété cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté
ligjcre.
Kurpérshkruhetgjetja e rezultuar nga auditimi dhe efekti negativ i shkaktuar nga menaxhimijo me ekonomicitet,
eficencé dhe efektivitet népérdorimin efondeve publike, duhet té kemiparasysh sépari ekonomicitetin p.sh. si né
rast:n e harnmit téfondit limit i cili nuk éshté hartuar i sakté dhe referuar cmimeve té tregut etj.;ficencén: nése
fonciet e Dérdoruara jané eficente, té mjaftueshme Pér investimin, blerjen, etj. dhe efektivitetin: nésefondet e
real:zuara jané efektive dhe investimi, blerja shpenzimi jané népuné, funksion (investimi kryer, rruga, aktivi
funksio oon).
b- Né gie:je duhet té pérshkruhet gjetja e rezultuar nga auditimi kujané konstatuar té ardhura té munguara né
lidhje me detyrimet qé tatimpaguesit kané ndaj subjektit té cilat nukjané kontabilizuar si detyrime tatimorePér
periudhén nénauditim dhe gjithashtu nukjané arkétuar. Né rast se detyrimet e tatimpaguesvejané kontabilizuar
duhet té konsiderohen si debitoré té pa arkétuar dhe nuk kané té béjné me té ardhurat e munguara.
(Mé holiésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x)faqe (y) té P/Raportit téAuditimit)
1.1 Rekomandimi:
Formulimi i rekomandimit duhet té jeté i qarté dhe konciz konkret dhe jo i pérgjithshém, duhet
té jeté i m--ré adresuar dhe té synojé menaxhimin ekonomik, eficent dhe efektiv té fondeve
publike. kontabilizimin dhe arkétimin e té ardhurave té munguara.

Afati:
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V. ANEKSE
Né rasæt Kur nénjé rekomandim jané mé shumé se 5-6 persona Pér té démshpérblyer, atéheré vendoset sipas
tabelés andcse nr. ié RPA.

Shänim
Tabelm dhe pasq-yrat té cilat argumentojné gjetjet dhe komentet e trajtuara né trajté narrative (pérshkuese) né
projekt vaportin e auditimit dhe pérgjithésisht tabela té krijuara nga audituesitjo nga subjekti bashkéngjiten si

anekse je lefrat e punés.

VI. LISTA E DOKUMENTEVE TÉ AUDITIMIT
Pjesé pérbérése e Projekt Raportit té Auditimit éshté dhe dokumentacionii mbajtur si mé

(vendosen numrat e akt-konstatimeve dhe akt-verifikimeve)
a. Akt-konstatime:
1. Akt-konsta:imi nr.
2 Akt-konsta:imi nr.

b. Akt-veaifikime:
I -Aki-verifikim nr.

, daté
daté

daté

.202 "Pérprokurimetpublike "

.202 "Pér mbajtjen e kontabilitetit

.202 "Pér verifikimin e

Shönim: (pjesé e projekt raportit): Té gjithé punonjésit qé atakohen né kété projekt raport
auditimi euhet t'u béhet prezent mangésité dhe problemet Pér té cilat mbajné pérgjegjési,
mundésisht t'u jepen fotokopje té dokumentacionit qé ka lidhje me ta, né ményré qé té

njihen dhe té béjné komentet dhe shpjegimet pérkatése nése kané.

Pér sa mé sipér paraqitet ky Projekt Raport Auditimi.

GRUPI 1 AUDITIMIT
1.

2.

3.

Shénim

(Emér Mbiemér), pérgjegjési i grupit té auditimit
(Emér Mbiemér), auditues

(Emér Mbiemér), auditues

DREJTORI 1 DEPARTAMENTIT
(Emér Mbiemér)

•Secili tga audituesit sipas ndarjes sé delyrave i paraqetpérgjegjésit té grupit néformé elektronike, pjesén
takuese té {Projekt Raportit té Auditimit), me rekomandime, té cilatjané pjesé e dosjes sé auditimit dhe
shérbejnéPér vlerésimin e punés sé audituesit).
•Mbi bczén e pjesäs téparaqitur nga secili auditues, pérgjegjési i grupit bén bashkimin e materialeve edhe
rregullmet e nevojshme qé i gmon té arsyeshme, gjithmoné né dakortési me audituesin qé ka audituar
Géyhtjen„dulce ruajlurpavarésiné e audituesit.
u1VÆnyra e shkruarit dheformulimi i tekstit duhet té ndjeké rregullat e pércaktuara néRregullore. Cdo
seksion dulæ! téfillojé mefaqe té re dhe teksti i Raportit té Auditimit (Projekt) té shkruhet me "Times Neé
Roman shkrim 12
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti Data

DOKUMENTI 12

Muaji Viti

Linda: Protokolli i "Takimit té mirékuptimit" mbi "Auditimin

Datö: / /202

Sot, mé daté / (vendi ku mbahet takimi), né vijim té procedurave Pér kryerjen e

auditimit "ktitulli i auditimit) ", me kérkesén e subjektit dhe dakordésiné toné u organizua
"Takimi i mirékuptimit" midis pérfaqésuesve té KLSH-sö dhe pérfaqésuesve té (subjekti i

audituar).

Palét né takim u pérfaqésuan si mé poshté:

I.

II.

Nga Kontrolli i Larté i Shtetit morén pjesé:
a. z/znj. ( emérmbiemér,funksioni).

Nga (njésia qé do té auditohet) morén pjesé:
a. Z/Znj. (emérmbiemér,funksioni).

"Takimi i mirékuptimit" (neni 34) synonte ballafaqimin e argumenteve Pérrekomandimet,
afatet Pér zbatimin e tyre, opinionet e audituesve, Pér té cilat subjekti i audituar nuk bie
dakord dhe qé janö parashtruar né Projekt Raport.

Bashkägjitur protokolli i diskutimeve né takim. Né pérfundim u ra dakord pér:

1. Té rishikohet rekomandimi

(Nénshkrimi)
Pérgjegjési i grupit té auditimit

( nése ka)
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KLSE

KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT
Raport Pörfundimtar Pör auditimin e ushtruar né

e institucionit (KLSH) do té vendoset vetém nékétéfaqe.

DOKUMENTI 13

(Subjekti i auditimit)

RAPORTI PÉRFUNDIMTAR 1 AUDITIMIT

(Titulli dhe Iloji i auditimit)

Tiranö (muaji dhe Viti)
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1.

3.

Ill.
1.

2.3

Pörmbajtja
PÉRMBLEDHJE EKZEKUTIVE
Pérshkrim i shkurtér i Projektit té Auditimit ...

•Pérshkrim i gjetjeve kryesore dhe rekomandimeve ...

Konkluzioni i pérgjithshém dhe Opinioni i auditimit
HYRJA
Objektivat dhe qélhml
Identifikimi i géshtjes

Faqe

3. Pörgjegjésité e strukturave drejtuese
4.
5.

-Pérgjegjésité e audituesve ...

Kriteret e vlerésimi: ...

5. Standardet e auditimit
7. Metodat e auditimit ...

8. Dokumentimi i auditimit
111 :PÉRSHKRIMI AUDITIMIT

{Informacion i pérgjithshém mbi subjektin ...

Pérshkrimi i auditimit, sipas drejtimeve té auditimit
2.1 Drejtimi/Pika 1 e Programit té Auditimit
2.2 Drejtimi/Pika 2 e Programit té Auditimit

Drejtimi/Pika 3 e Programit té Auditimit ... •i

4.4 Té tjera
IV IREKOMANDIME
v •ANEKSE
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1. PÉRMBLEDHJE EKZEKUTIVE, éshté njé formé e shkurtuar e raportit auditimit dhe
pérmban informacionet mé té réndésishme mbi auditimin. Qéllimi éshté prezantimi i
pérdomesit té raportit me gjithé rezultatet e punés audituese, pérfshiré njé pérshkrim i
shkurtuar i gjetjeve dhe rekomandimeve mé kryesore nga auditimi, struktura e pérmbledhjes
ekzekutive duhet té ndjeké formatin si mé poshté:

a. Pérshklim i shkurtér i institucionit ku éshté e mundur té specifikohet dhe buxheti:

Spitali "X" éshté institucion bzuhetor né varési te Ministrisé sé Shéndetésisé. Financimi i tij kryhet nga Fondi i
Sigurimit té Detyrueshém i Kujdesit Shéndetésor Pér shpenzimet Pér paga, sigurime, mallra e shérbime si dhe

nga Ministria e Skéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale Pér shpenzimet Pér investime.
b. Réndésia e institucionit dhe e auditimit té tij.
Auditimi i kétij institucioni ka njé réndési té veganté pas pandemisé Covid-19, ku spitalet kané luajtur njé rol

kritik. Qiithashtu, edhepérfaktin se institucionet e shéndetésisé kanéprobleme nédrejtim téfondeve té akorduara
té cilat aukjané té mjaftueshme deri néplotésimin e nevojave té spitalit dhe kushteve optimale Pér trajtimin e

pacientéve.

c. Qéllimi i auditimit ku pércaktohet dhe periudha nén auditim. Paraqitja e objektivave té cilat
jané té njéjta e drejtimet e auditimit té tij :
Qéllimi i kéfij audiiimi ishte dhénia e opinionit mbi pérputhshmériné e veprimtarisé ekonomike dhefinanciare
me aktet ligpre dhe nénligjore, pérperiudhén 01.01.2022-31.12.2023. Pér té gjitha problematikat e konstatuara
jané dhéné rekomandime Pér pérmirésime me synim ndérmarrjen e masave dhe veprimeve korrigjuese nga
subjekti i attdituar- Né pérmbushje té qéllimit té auditimitjané shqyrtuar céshtjet e méposhtme:
-zbatimi i ligjshmérisé Pér emérimet dhe funksionimin e strukturave drejtuese, vendimet e marra dhe zbatimi i

tyre;
-planifikimi dhe zbatimi i buxhetit, si edhe shpenzimet administrative;
-zbatimi i dispozitave ligjore Pér strukturén organizative, marrédhéniet e punés dhepagave;
-zbatimi i åispoziiave ligjore né mbajtjen e evidencés kontabél, ndjekjen e debitoréve, kreditoréve si edhe
menaxhimin e aktiveve té spitalit;
-zbatimi i chspozitave ligjore néprokurimet efondeve publike, lidhjen dhe zbatimin e kontratave té mallrave,
shérbimeve dhe punimeve civile;
-zbatimi i däpozitave ligjore nékrijimin dhepérdorimin e té ardhurave dytésore;
-funksionimi i sistemit té menaxhimitfinanciardhe kontrollit.

d. Metodologjia e pérdorur dhe metodat e mbledhjes dhe analizimit té té dhénave. Mund té

pércaktohet numri i procedurave té shqyrtuara, kampionimi etj. :
Metodologj:a epérdorurpér kryerjen e kétij auditimi éshté mikse, sasiore dhe cilésore. Auditimi éshté kryer mbi
bazé risku. Grupi i auditimit ka audituar mbi 50% té transaksioneve té likuidimeve népérmjet bankés dhe
auditimiil e Dlerjeve dhe investimeve pérprocedurat ku vlera e investimit apo e blerjes éshté e konsiderueshme.
Metodat e auditimit jané bazuar tek kombinimi i testeve té ndryshme té auditimit. Né varési té Géshtjeve té

auditimii dhe vlerésimit té audituesve jané pérdorur vegmas ose té kombinuara metodat dhe teknikat e

méposhtme: verifikimi i transaksioneve, shqyrtimi i raporteve dhe dokumentacionit, intervistat, verifikimi né
sistem d/"ee ta-ren.

e. Numri i gjetjeve dhe rekomandimeve. Mund té pérfshihet dhe vlera e démit/démet, 3E:

Nga shqyrtimi i evidencave rezultoi se institucioni Pér periudhén nénauditim paraqet té meta dhe mangési né
disa prej drqitimeve té veprimtarisé. Grupi i auditimit ka konstatuar gjetje dhe ka dhéné rekomandime.

f. Paraqitja e gjetjeve kryesore. Ato mé pak té réndésishme mund té listohen si probleme dhe
té yupohen. Ato gjetje qé jané té réndésishme té shpjegohen shkurtimisht sipas drejtimeve. Jo

mé shumé se 4-5 paragrafé me gjetje:
Disa nga problematikat e konstatuara lidhen me proceduat e mbajtjes sé sistemit té kontabilitetit; me plotésimin
e dokumenteve konfabél népérputhje me ligjin; me hartimin dheplotésimin e gjurmés sé auditimit; me procesin
e inventarizimit; dhe me mos ngritjen e Késhillit Administrativ, i cili éshté organi mé i larté i administrimit qé
drejton dhejep mendimePér miréfunksionimin e aktivitetit spitalor.

Né procedurat e prokurimeve u konstatuan mangési né hartimin e termave té referencés, duke e béré té

paargumentuar hartimin efondit limit dhe Pér pasojé ofertimin e marré nga operatoré té tregut. Gjithashtu u

konstatucn mangés: nédisa raste né Ilogaritjen e vlerés sé kontratave dhe hartimin e kritereve té kualifikimit, dhe
komision:• i vaerésimit té ofertave éshté ngriturpa patur népérbérje specialist téfushés.

Pérperiudhén objekt auditimi ka rezultuar se nuk éshté véné néfunksionim Ligii Pér Menaxhimin Financiar dhe

Kontrollin,• nuk njihet nga strukturat drejtuese té spitalit e punonjésit e saj, nuk kafunksionuar né asnjé hallké e

61



njésisä dhepérpasojé, drejtuesit nuk kané béré njé vlerésim té efektivitetit té sistemit té menaxhimitfinanciardhe
kontroliit.

Shönim:
Né vavési é materialitetit té céshtjes do té listohen te paragrafi mé sipér vetém gjetjet materiale (mund té keté

dhe clre;tinæ auditimi pa gjetje ose me gjetje qé nukjané aq materiale sa Pér t 'u paraqitur né pérmbledhjen
ekzekcut:ve)
h. Paraqilja e rekomandimeve kryesore:
Me qéLlim zgjidhjen e problematikave jané dhéné disa rekomandime si vijon:

té kérkojé né rrugé ligjore duke ndjekur té gjitha procedurat e nevojshme'Drejtoria e

adminisjrarive dhe té gjitha shkallét e gjykimit, arkétimin e vlerave té konstatuara dém ekonomik.
té marré masa qé né té ardhmen té kryejé njé vlerésim sa mé objektiv duke ruajturrDæjtoria e

paanshmér€né né procedurat e prokurimit si dhe plotésimin e té gjitha kritereve Pér kualifikim né respekt té

legiislaciorjitnéfuqi-
•Strukgurat drejtuese té subjektit té marrin masa Pér evidentimin sakté té veprimeve né kontabilitet, népérmjet
prckurimit ré njéprogramifinanciar me qéllim pérmirésimin e mbajtjes sé skedave.

1.1. Konkluzioni dhe Opinioni i auditimit
Kéau do té yepet Konkluzioni i pérgjithshém/Opinioni i auditimit, sipas Ilojit té auditimit dhe Ilojit té opinionit
shcqérugr me bazén Pér opinion, duke ju referuar manualevepérkatése té auditimit.

110 HYRJA (Té dhéna mbi Raportin e Auditimit)

Objektivat dhe qéllimil.
Identifikimi i Géshtjes2.

Pérgjegjésité e strukturave drejtuese3.

Pérgjegjésité e audituesve4.

Kri:eret e vlerésimit5.

Sandardet e auditimit6.

Metodat e auditimit7.

D0Kumentimi i auditimit8.

SltpigÄme:

HYRJA - Né kétépjesé do té pérshkruhet shkurtimisht baza Pér kryerjen e Projektit té Auditimit dhe ecuria
(afGtet e Projektit té Auditimit) si p.sh.:

Mbésntetur né ligjin 154/2014, daté 27.11.2014 "Pér organizimin dhe funksionimin e

Kontroilit té Larté té Shtetit", né zbatim té Programit té Auditimit nr. prot. daté

, miratuar nga Kryetari i KLSH-sé, nga data / / deri mé datén /

(verdosa aj?lti i kryerjes sé auditimit), né subjektin (emri i subjektit té audituar) Pér periudhén nga data
:leri mé datén / (vendoset periudha e audituar) u krye auditimi "Mbi (titulli

i at!diüFit) nga grupi i auditimit me pérbérje:
1.

3.

, pérgjegjés grupi;

, auditues;
, auditues.

OBJEKTIVAT, FUSHÉVEPRIMI DHE METODOLOGJIA
Objekti dhe qöllimi i auditimit: Lidhet me Ilojin e auditimit qé kryhet, éshté rregullshméria

e ooeracianeve financiare té subjektit ... pérgjaté periudhés ... (ky paragrafmund té shtohet dhe

past:rohe: me shprehje qégjejné pérshtatshméri sipas subjektit qé auditohet dhe Ilojit té auditimit) dhe dhénien
e opinioniz apo léshimi i raportit té auditimit mbi bazén e vlerésimeve té gjetjeve dhe dhénia e

rekomandmeve Pér pérmirésime.
Identifikimi i qöshtjes: Raporti i auditimit duhet té identifikojé fushén, projektin, veprimtariné
dhe subiektin e audituar. Kjo pérfshin informacion mbi kushtet ose aktivitetet qé maten ose
vlerésohen sipas kritereve té vlerésimit si dhe burimet e pérdorura /té cituara.
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Pörgjegjösitö e strukturave drejtuese té subjektit tö audituar lidhur me qéshtjen nén auditim
(né varési tä Ilojit té auditimit).

Pörgjegjösitö e audituesve. Né raportin e auditimit duhet té deklarohet qé pérgjegjésia e

audituesit éshté té shprehé konkluzionin dhe njé opinion mbi qéshtjen qé éshté nén auditim
(sipas l!ojit t? auditimit). Raporti i auditimit duhet té shprehé qé auditimi éshté béré né pérputhje

me Standardet Ndérkombétare té Auditimit sipas INTOSAI. Ai duhet té shpjegojé qé kéto
standarde kérkojné qé audituesi té respektojé kérkesat etike, té planifikojé dhe kryejö auditimin

me qälim qé té arrijé nivelin e sigurisé sé kérkuar.
Kriteret e vlerösimit. Raporti duhet té identifikojé legjislacionin bazé e dytésor, dhe/ose

dispozita té tjera, si dhe kritere pérkatése qé jané pérdorur dhe iu jané referuar Pér kryerjen e

vlerésimeve gjaté auditimit.
Standardet e auditimit té aplikuara né kryerjen e punés. Raporti duhet té tregojé standardet
e auditimit dhe praktikat e ndjekura nékryerjen eauditimit, duke siguruar lexuesin/ pérdoruesin

se aud--timi éshté kryer né pérputhje me procedurat e pérgjithshme té pranuara.
Metodat e auditimit, jané metoda té pérdorura Pér an-itjen e objektivave, bazuar tek
kombi-nimi i testeve té ndryshme té auditimit, németodat e bazuar né funksionimin e sistemit
té kontrollit té brendshém, metoda e bazuar néprocedurat bazé dhe néprocedurat analitike pas
testimeve té kryera.
Dokumentimi i auditimit, duhet té béhet mbéshtetur né kérkesat e manualeve té auditimit si
edhe né Standardet Ndérkombétare té Institucioneve Supreme té Auditimit ISSAI 1230
"Doku:nentimi i auditimit", i mjaftueshém Pér té mundésuar dhe kuptuar natyrén, kohén dhe
shtrirjen e procedurave té auditimit té kryera népérputhje me standardet pérkatése dhe kérkesat
e zbatueshme ligjore dhe rregullatore.

111. PÉRSHKRIMI AUDITIMIT
l, Informacioni i pörgjithshöm - duhet té japé njé pamje té pérgjithshme té kétij auditimi. Duhet
pérshkruar historiku, veprimtaria, kuadri legjislativ dhe operues i subjektit qé éshté audituar, si dhe réndésiné e

kétij auditiv:i Pér KLSH-né.
2, Pörshkrimi i auditimit, sipas drejtimeve tö auditimit

Kjo éshtä dhe pjesa mé e réndésishme e raportimit té auditimit. Né té pérfshihen pérshkrimet narrative pérfshiré
gjetjet e auditimit té vlerésuara pérsa i pérket materialitetit, ligjshmérisé dhe evidencésfaktike.

2.1 Auditimmbi zbatimin e rekomandimeve nga auditimi i möparshöm
(Vazhdon shtjellimin epikés ku pérfshihenpérshkrimet narrativepér rekomandimet e léna nga KLSH dhe statusin

e tyre).

Auditimi do kryhet né zbatim té Manualit té ndjekjes se zbatimit té rekomandimeve nr. 67, daté 13.06.2020. Mé
pas do te paraqiten né raport vetém rekomandimet e "pa zbatuara "

dhe ato "zbatuar pjesérisht ". Duhet pasur
kujdes Pér rekomandimet me afat "Né vijimési

"

per té cilat Pér efekt te afatit te gjaté duhet té keté pérparési

statusi (né proces). Duhetpasur kujdes qé rikérkimi i zbatimit té tyre téjeté vetém Pér rekomandimetpapjesén e

gjetjes.
2.2 Auditimmbi zbatimin e buxhetit
(Vazhdo shtjeilimin e pikés ku pérfshihen pérshkrimet narrative)

3.4 Etj-, sipas programit tö auditimit

(Vazhdo shljeilimin e pikés ku pérfshihen pérshkrimet narrative)

Sqarim: Né shtjellimin e pikave sipas drejtimeve té auditimit té pérfshihen pérshkrimet narrative pérfshiré gjetjet
e auditim„itté vlerésuara pérsa i pérket materialitetit, ligjshmérisé dhe evidencésfaktike duke respektuar elementét
e méposhtém,jo skematike dhepa i kuadratuar: éshté pasqyrimi i faktit/eve té gietura gjaté auditimit.

Ndryshimi midis situatés aktuale té gjetur dhe kérkesés sipas kriterit (ligjit/rregulloreve/standardit) pérbén
deviacionin, gjetjen e auditimit. identifikojné gjendjen e kérkuar sipas ligjit/rregulloreve/standardit apo
pritshmériné kundrejt sécilave krahasohetfakti me Gfaré duhet té ekzistojé sipas kétyre kritereve té paracaktuara.

identifikon arsyen apo faktorét qé kané ndikuar né ndryshimin midis situatés faktike dhe situatés sé
pritshme (fakti kundrejt kriterit). pércaktimi i ndikimit qé ka sjellé deviacioni/shmangia duke pércaktuar
(nése ka) dhe masén e démit/ndikimitfinanciar. sipas nivelit té materialitetit (e larté/e mesme/e ulét).

Né trajtimet spas drejtimeve té auditimit duhet té pérshkruhet shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté
konstatuar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligjore.
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typ

_t_e_g_d2_ _&g_ i_ _g@_ _tp_

Pér sa éshté trajtuar né kété pjesé té Raportit Pérfundimtar té Auditimit nga subjekti i audituar
éshté paraqitur observacioni me shkresé nr..., daté ... "Mbi Projekt Raportin e Auditimit" nga
Z/Zni. ., ku jané shprehur objeksionet si mé poshté:
Pretendimi i subiektit:

P.sh. : Aé lidhje me komentete béra nga subjekti i audituar, sqarojmé se pagesa e mésipérme éshté né kundérshtim
me x dispozité ligjore, vendose té ploté referencén ligjore (sipas rrethanave), prandaj ky koment nuk merret né
konsideraté cihe do té trajtohet nématerialin e auditimit.

lv. REKOMANDIME
Rekcmandimi:
Pér pérmirésimin e gjendjes rekomandojmé marrjen e masave duke pasur parasysh:
Rekow„andimi duhet téjeté gjithmoné mbi shkakun, i cili éshté identifikuarme sipér, tek gjetja, dhe asnjéherémbi
pasojén.
Rekomandimet duhet t'i pörgjigjen pyetjeve:

Cfaré duhet béré?

e Kush duhet ta béjé?

f Kur duhet té béhet?

A. PROPOZIME PÉR NDRYSHIME APO PÉRMIRÉSIME NÉ LEGJISLACIONIN
NÉ Ft-Ql
1, Gjetje nga auditimi:
(Mé hcllésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x)faqe (y) té Raportit té Auditimit)
1.1 Rekomandimi:
Pér ké!é kategori, rekomandimi si rregull duhet té béhet kujdes dhe té synohet qé rekomandimi té jeté i sakté,

konkra dhe aty ku éshté e mundur téjepen referenca konkrete (dispozita, neni, kreu etj.) ku do té ndérhyhet né
funÆsicn té pérmirésimit té dispozités.

B, MASA ORGANIZATIVE
1. Gjetje nga auditimi:
Né gjee-jet duhet té pérshkruhet néményré koncize shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté konstatuar,
shkaqet Gé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligjore.

_l_igii!!,_ g _,ygj).

(Mé hollésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x) faqe (y) té Raportit téAuditimit)
1.1 Rekomandimi:

i rekomandimit duhet té jeté i qarté dhe konciz konkret dhejo i pérgjithshém, duhet téjeté i miré
adresuar né strukturat pérgjegjése. Nuk konsiderohen rekomandime, formulime té tilla si: Té zbatohet Ligii i

Prokurimeve apo PKM etj.

Afati:
Nö varész té natyrés sé rekomandimit, afati mund tö jetö:

d) né vijimési;
e) menjéheré;
f) njé aaté kohore té pércaktuar (p.sh. Deri mé daté 25.07.202 .)

Nuk konsiderohet gjetje asnjé masé organizative pa u mbéshtetur né referencén ligjore,
pérkatése (neni, pika, shkronja dhe emértimi i ploté i dispozités ligjore).

C. MASA PÉR SHPÉRBLIM DÉMI
Né fund té raportit té auditimit Pér rekomandimet, masa Pér shpérblim démi duhet té pérfshihen
vetém totali i shpérblimit tö démit, pasi né analizé éshté pas Qdo gjetje né drejtimet e auditimit
pérkatése té trajtuara né Projekt Raportin e Auditimit, si mé poshté:
Bazuar né ligjin nr. 154/2014, daté 27. I I.2014 "Pér organizimin dhefunksionimin e Kontrollit
té Larté té Shtetit", neni 15 "Té drejtat dhe detyrat e KLSH-sä', germa (b) dhe (c), si dhe
mbéshtetur né ligjin nr. 44/2015, daté 30.04.2015 "Kodi i procedurave administrative né

64



Titullari i Njésisé Publike né bashképunim meRepublikén e Shqipérisé" nenet 98-102,

Népunésin Zbatues, me qéllim kérkimin Pér shpérblimin e démit, té nxirren aktet

administrative pérkatése dhe té kérkohet né rmgé ligjore, duke ndjekur té gjitha procedurat e

nevojshme administrative dhe procedurat e tjera né té gjitha shkallét e gjykimit, me qéllim

shpérblimin e démit né vlerén leké sipas gjetjeve dhe rekomandimeve té trajtuara mé
pcshte:

Pmpozimet Pér masa Pér shpérblim demi, duhet t'i referohen kuadrit ligjor pérkatés.
1, Gjetje nga auditimi:
Né gjetje duhet té pérshkruhet sakté shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané
sjellé skkeljen dhe referencén e ploté ligiore.

(Mé hollésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x) faqe (y) té Raportit téAuditimit)
1.1 Rekomandimi:
Formulimi i rekomandimit duhet té jeté i qarté dhe konciz konkret dhejo i pérgjithshém, duhet té jeté i miré
adresucr népersonin/personatpérgjegjés qé do té ngarkohetPér t 'uzhdémtuar.

Afati:

Shénim: Né rastet kur nénjé rekomandimjanémé shumé se 5-6 persona Pér té démshpérblyer, atéheré
mvnci tä vendoset sipas tabelés anekse nr. té RPA.

D, MASA PÉR ELIMIMIN E EFEKTEVE NEGATIVE TÉ KONSTATUARA NÉ
ADMINISTRIMIN E FONDEVE PUBLIKE DHE PÉR MENAXHIMIN ME
EKONOMICITET, EFICENCÉ DHE EFEKTIVITET TÉ FONDEVE PUBLIKE, TÉ
ARDHURAT E MUNGUARA
1. Gjetje nga auditimi:
a- Né gjetje ciuhet té pérshkruhet gjetja e rezultuar nga auditimi dhe efekti negativ i shkaktuar nga menaxhimijo
me ekonomcitet, eficencé dhe efektivitet né kryerjen e shpenzimeve dhe realizimin e té ardhurave buxhetore,
shkelja e ko astatuar, periudha né té cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté
ligror€.
Kurpérshkruhetgjetja e rezultuar nga auditimi dhe efekti negativ i shkaktuar nga menaxhimijo me ekonomicitet,
eficencé dh€ efektivitet népérdorimin efondeve publike, duhet té kemiparasysh sépari ekonomicitetin p.sh. si né
ras!in e harrimit té fondit limit i cili nuk éshté hartuar i sakté dhe referuar cmimeve té tregut etj.;ficencén: nése
fondet e pérdoruarajané eficente, té mjaftueshme Pér investimin, blerjen etj. dhe efektivitetin: nésefondet e

realizuava jané efektive dhe investimi, blerja shpenzimi jané né puné, funksion (investimi kryer, rruga, aktivi
funlcsionon).
b- Né gjetje duhet té pérshkruhet gjetja e rezultuar nga auditimi kujané konstatuar té ardhura té munguara né
lidhje -pne detyrimet qé tatimpaguesit kané ndaj subjektit té cilat nukjané kontabilizuar si detyrime tatimorePér
periudhén nän auditim dhe gjithashtu nukjané arkétuar. Né rast se detyrimet e tatimpaguesvejané kontabilizuar
duhet Dé konszderohen si debitoré té pa arkétuar dhe nuk kané té béjné me té ardhurat e munguara.
(Mé hollésisht gjetjet trajtuar népikén (x)faqe (y), pikén (x)faqe (y) té Raportit téAuditimit)
1.1 Rekomandimi:
Formuliaai i rekomandimit duhet téjeté i qarté dhe konciz konkret dhejo i pérgjithshém, duhet té jeté i miré
adresuar dhe té synojé menaxhimin ekonomik, eficent dhe efektiv téfondeve publike, kontabilizimin dhe arkétimin
e té ardkurave té munguara.

Afati:

E. MASA ADMINISTRATIVE. MASA QÉ U REKOMANDOHEN, ORGANEVE APO
STRUKTLRAVE TÉ CILAT, SIPAS LEGJISLACIONIT NÉ FUQI KANE NÉ
KOMPETENCÉ VENDOSJEN E TYRE, Sl:

Masa administrative té rekomanduara institucioneve sipas legjislacionit né fushén pérkatése.
F. MASA DISIPLINORE
F.I.PÉR PUNONJÉSIT NÉ MARRÉDHENIE PUNE
F.LI Pér punonjösit tö cilöt janö pjesö e Shörbimit Civil

Mbéshtetur nénenin té ligjit nr, 153/2013 "Pér népunésin civil" dhe pikén _
e vendimit té

daté / / Vendoset emértesa e VKM-sö", kérkojmé téKéshillit té Ministrave nr.
fillojné procedurat Pér dhénien e masés disiplinore:

"Vendoset masa disiplinore" neni, pika, germa
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- Pér z/znj. me detyré (sipas organikés dhe me cilésiné).
Pér moszbatim té ligjit, vendimit apo udhézimit nr. daté

lidhur me keté apo até (pérshkruhet céshtja apo problemi).
, neni ose pika_, etj.,

Pér tö meta e mangési né kété apo até (Shih trajtimin néRaportin Pérfundimtar té Auditimit ngafaqe né
faqe) dhe késhtu me radhé Pér cdo Iloj mase dhe punonjés shkaktarpérgjegjés.

F.1.2 Pör punonjösit qö marrödhöniet e punös rregullohen me Kodin e Punös apo me
statuse tö parashikuar nö ligje tö veganta
(Trajtirr-i do té béhet néményré analoge si népikén Fl, por vendoset né referencé Kodi i Punés dhe sipas rastit
dhe r€ferenca né kontratén kolektive té punés).

F.2. PÉR PUNONJÉSIT E LARGUAR
ish-punonjésit e méposhtém nuk rekomandojmé masa disiplinore edhe sepse shkeljet e

natyrés adminiszrative té konstatuara, pavarésisht se ekzistojné nuk mund té ezaurohen si té
tilla, pasi personat e sipérpérmendur nuk jané né marrédhénie pune me kété institucion dhe
nuk ka adresim institucional Pér dhénien e zbatimin e tyre.
Nga ana joné né bazé té shkeljeve té konstatuara masa disiplinore do té ishte (Iloji i masés
disiplinore) pérkatésisht: (Vendos me radhé)
Pér Z/Zni. me detyré (sipas organikés dhe me cilésiné).

F.3. NJOFTIMI 1 DEPARTAMENTIT TÉ ADMINISTRATÉS PUBLIKE DHE
KOMISIONERIT TÉ MBIKÉQYRJES TÉ SHÉRBIMIT CIVIL
Pér runonjésit té cilét jané rekomanduar masat disiplinore sa mé sipér, (Emri i Institucionit)
(Selct0"i/Njésza e Administrimit té Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve), pasi té zbatojé procedurat e

nevojshme ligjore dhe nénligjore Pér fillimin e ecurisé disiplinore dhe paspérfundimeve té

afateve ankimore, tö ndörmarrö veprimet si mö poshtö:
a. Té njoftojé Departamentin e Administratés Publike, Pér regjistrimin e masés disiplinore né
Regjistrin Qendror té Personelit, né zbatim té neneve 7 dhe 17, té ligjit nr. 152/2013 "Pér
Népunésin Civil", i ndryshuar.
b, Té njoftojé Komisionerin Pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, Pér mbikéqyrjen e

ligeshnzérisé né administrimin e shérbimit civil, né zbatim té nenit 11, té ligjit nr. 152/2013
"Pér Népunésin Civil", i ndryshuar.

V. ANEKSE
Né rastet kur né njé rekomandimjané mé shumé se 5-6 persona Pér té démshpérblyer, atéheré
vendcset sipas tabelés anekse nr. té RPA.
Shénim:
Tabelat dhe pasqyrat té cilat argumentojné gjetjet dhe komentet e trajtuara né trajté narrative (pérshkuese) né
raportm e auditimit dhepérgjithésisht tabela té krijuara nga audituesitjo nga subjekti bashkéngjiten si anekse te

letrat € punés.

Pér sa mé sipér paraqitet ky Raport Auditimi.

GRUPI 1 AUDITIMIT
1.

2.

3.

(Emri Mbiemri), pérgjegjési i grupit té auditimit
(Emri Mbiemri), auditues
(Emri Mbiemri), auditues

DREJTORI 1 DEPARTAMENTIT
(Emri Mbiemri)

KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT
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DOKUMENTI 14

Prot.

REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT
Departmenti i Auditimit / KRYETARI

Tirané, mé .202

PROJEKT

VEND 1M

Datö

PÉR

AUDITIMIN E USHTRUAR NÉ (vendoset emri i i Institucionit)

"MBI (vendoset Iloji i auditimit, shkrim Times Neé Roman, 12)

Pör periudhön nga data deri mö datön

Nga auditimi i ushtruar né (Vendoset emri i ploté i subjektit té auditimit) rezultoi qé, (vijohet me njé
paragrqfvlerésuesPér auditimin dhe/ose subjektin e audituar.)

Pasi u njoha me Raportin Pérfundimtar té Auditimit dhe Projektvendimine paraqitur nga grupi

(emértimi i ploté), shpjegimet e dhéna ngai auditimit té Departamentit té Auditimit té
subjekti i audituar, si dhe vlerésimet mbi objektivitetin dhe cilésiné e auditimit nga
kryeaudituesi, drejtori i Departamentit té mésipérm, drejtori i Drejtorisé sé Kontrollit té

Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit, si dhe Drejtori i Pérgjithshém,
némbéshtetje té neneve 10, 15, 25 dhe 30, té ligjit nr.154/2014, miratuar mé daté 27.11.2014
"Pér organizimin dhe funksionimin e Kontrollit té Larté té Shtetit",

VE ND O S A (bold)
I. Té miratoj Raportin Pérfundimtar té Auditimit "Pér, (vendoset objekti i auditimit i ploté) té

(emértimi i subjektit té audituar), sipas programit té auditimit nr.ushtruar né Prot.,
Pér veprimtariné nga data 01.01.202 deri mé datén 31012.202datö /

II. Té miratoj opinionin dhe rekomandimet Pér pérmirésimin e gjendjes dhe té kérkoj man-jen
e masave sa vijon:

A. OPINIONI 1 AUDITIMIT

Sipas Ilojit té auditimit:
Opinioni dhe
bazatpér Opinionin e auditimit.

Be PROPOZIME PÉR NDRYSHIME
LEGJISLACIONIN NÉ FUQI

1, Gjetje nga auditimi:

APO PÉRMIRÉSIME

(Mé hollésisht gietjet trajtuar népikén (x) faqe (y), pikén (x)faqe (y) té Raportit té Auditimit).
1.1 Rekomandimi:
Rekomar„dimetduhet té renditen
Pér kété kategori, rekomandimi si rregull duhet té béhet kujdes dhe té synohet qé rekomandimi té jeté i sakté
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konkvet dhe aty ku éshté e mundurté jepen referenca konkrete (dispozita, neni, kreu etj.) ku do té ndérhyhetné
funksicm té pérmirésimit té dispozités.

C. MASA ORGANIZATIVE
Rekomandimet duhet té renditen

le Gjetje nga auditimi: Né té cilén pérshkruhet néményré koncize shkelja e konstatuar, periudha né té

cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén eploté ligjore. (Duke pércaktuar: ligiin,
nenin, pikén, germén, porjo pérmbajtjen e saj).

(Mé igoliésisht trajtuar népikén (x)faqe (y) té Raportit té Auditimit)
1.1. Rekomandimi: Formulimi i rekomandimit duhet téjeté i qarté dhe konciz konkret dhejo ipérgjithshém.
duhe„f téjeté i miré adresuar néstrukturat pérgjegjése. Nuk konsiderohen rekomandime, formulime té tilla si:

Té zbaaohet Ligji i Prokurimeve apo VKM etj.

Afati:
Nö varési té natyrés sérekomandimit, afati mund tö jeté:

a) né vijimési;

b) menjéheré;
c) njé daté kohore té pércaktuar.

konsiderohet gietje asnjé maséorganizativepa u mbéshtetur né referencén ligjore, pérkatése (neni,
pika, shkronja dhe emértimi i ploté i dispozités ligjore).

D. MASA PÉR SHPÉRBLIM DEMI
Bazuar né ligjin nr. 154/2014, daté 27. I I .2014 "Pér organizimin dhe funksionimin e Kontrollit
té Larté té Shtetit" neni 15 "Té drejtat dhe detyrat e KLSH-sé", germa (b) dhe (c), si dhe
mbéshtetur né ligjin nr. 44/2015, daté 30.0402015 "Kodi i procedurave administrative né
Republikén e Shqipérisö" nenet 98-102, Titullari i Njésisé Publike né bashképunim me
Népunésin Zbatues, me qéllim kérkimin Pér shpérblimin e démit, té nxirren aktet

administrative pérkatése dhe té kérkohet né nugé ligjore, duke ndjekur té gjitha procedurat e

nevojshme administrative dhe procedurat e tjera né té gjitha shkallét e gjykimit, me qéllim
shpérblimin e démit névlerén ... leké sipas gjetjeve dhe rekomandimeve té trajtuara mé poshté:
Propozimet Pér masa Pér shpérblim démi, duhet t'i referohen kuadrit ligjor pérkatés.
1. Gjetje nga auditimi:
Né gjetje duhet tépérshkruhet sakté shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté konstatuar, shkaqet qé kané
sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligjore.

(Mé hollésisht gjetjet trajtuar népikén (x) faqe (y), pikén (x) faqe (y) té Raportit té Auditimit)
lel Rekomandimi: Formulimi i rekomandimit duhet téjeté i qarté dhe konciz konkret dhejo i pérgjithshém,
duhet téjeté : miré adresuar népersonin/personatpérgjegjés qé do té ngarkohetpér t 'uzhdémtuar.

Afati:
Né rastet kur né njé rekomandimjané mé shumé se 5-6 persona Pér té démshpérblyer, atéherémund té

vendosef sipas tabelés anekse nr. té RPA.

Propozimet Pér masa dhe/ose shpérblim démi duhet t'i referohen kuadrit ligjor pérkatés.
l. Gjetje nga auditimi: Né té cilén pérshkruhet sakté shkelja e konstatuar, periudha né té cilén éshté

konstGtuar, shkaqet qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligjore.
(Mé hollésisht trajtuar népikén (x)faqe (y) té Raportit Pérfundimtar té Auditimit).
l. le Rekomandimi: Formulimi i rekomandimit duhet téjeté i qarté dhe konciz konkret dhejo ipérgiithshém,
duhet !éjeté i miréadresuar népersonin/personatpérgjegjés qé do té ngarkohetPér t 'uzhdémtuar.

Né varösi té natyrös sé rekomandimit, afati mund tö jeté:

d) né vijimési;

e) menjéheré;
j) njé daté kohore té pércaktuar

Né rastet kur nénjé rekomandimjané mé shumé se 5-6 persona Pér té démshpérblyer, atéheré vendoset

sipas tibelés anekse nr. té RPA.
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ED MASA PÉR ELIMIMIN E EFEKTEVE NEGATIVE TÉ KONSTATUARA NÉ
ADMINISTRIMIN E FONDEVE PUBLIKE DHE PÉR MENAXHIMIN ME
EKONOMICITET, EFICENCÉ DHE EFEKTIVITET TÉ FONDEVE PUBLIKE, TÉ
ARDHURAT E MUNGUARA
10 Gjetje nga auditimi: Kurpérshkruhetgjetja e rezultuar nga auditimi dhe efekti negativ i shkaktuar nga
menaxhimijo me ekonomicitet, eficencé dhe efektivitet népérdorimin efondeve publike, duhet té kemiparasysh
sépari ekonomicitetin posh. si né rastin e hartimit té fondit limit i cili nuk éshté hartuar i sakté dhe referuar
cmimeve tä tregut etj.; Jicencén: nésefondet e pérdoruarajané eficente, té mjaftueshmePér investimin, blerjen,
etj. dhe efektivitetin: nésefondet e realizuarajané efektive dhe investimi, blerja shpenzimijané népuné, funksion
(investimi kryer, rruga, aktivifunksionon).
Kur konstatohen duhet t 'u referohemi shkaqeve qé kané sjellé shkeljen dhe referencén e ploté ligiore.
(Mé holläsisht trajtuar népikén (x)faqe (y) té Raportit Pérfundimtar téAuditimit.
2. Gjetje nga auditimi: Né gjetjet duhet té pérshkruhet gietja e rezultuar nga auditimi kujané konstatuar
té ardhura té munguara né lidhjeme detyrimet qé tatimpaguesit kané ndaj subjektit té cilat nukjané kontabilizuar
si detyrime tatimcre Pér periudhén nén auditim dhe gjithashtu nuk jané arkétuar. Né rast se detyrimet e

taaimpaguesvejané kontabilizuar duhet té konsiderohen si debitoré té pa arkétuar dhe nuk kané té béjné me té

ardhurat e munguara.
(Mé holläsisht trajtuar népikén (x) faqe (y) té Raportit Pérfundimtar té Auditimit.
101. Rekomandimi: Formulimi i rekomandimit duhet téjeté i qarté dhe kongiz konkret dhejo ipérgiithshém,
clu0et té jeté i miréadresuar dhe té synojé menaxhimin ekonomik, eficent dhe efektiv té fondeve publike,
kontabilizirnin dhe arkétimin e té ardhurave té munguara.

Afati:

F. MASA ADMINISTRATIVE. MASA QÉ U REKOMANDOHEN ORGANEVE APO
STRUKTURAVE TÉ CILAT SIPAS LEGJISLACIONIT NÉ FUQI KANÉ NÉ
KOMPETENCÉ VENDOSJEN E TYRE, Sl:

Masa administrative té rekomanduara institucioneve sipas legjislacionit né fushén pérkatése.

Ho MASA DISIPLINORE
H.l. PÉR PUNONJÉSIT NÉ MARRÉDHÉNIE PUNE
1-1.101 Pör punonjösit tö cilöt janö pjesö e Shörbimit Civil

Mbéshteturnénenin té ligjit nr. 153/2013 "Pér népunésin civil" dhe pikén_e vendimit té

daté / / Vendoset emértesa e VKM-sé", kérkojmé téKéshillit té Ministrave nr.
fil-ojné procedurat Pér dhénien e masés disiplinore:
" Vendosetmasa disiplinore" neni, pika, görma
- Pér z/znj. , me detyré (sipas organikés dhe me cilésiné).
Pér moszbatim té ligjit, vendimit apo udhézimit nr. daté

lidlur me keté apo até (pérshkruhet céshtja apo problemi);
, neni ose pika_, etj.,

Pér témeta e mangési né kété apo até (Shih trajtimin né Raportin Pérfundimtar té Auditimitngafaqe né
faqe) dhe késhtu me radhé Pér cdo Iloj mase dhe punonjés, shkaktarpérgjegjés.

punonjösit qö marrödhöniet e punös rregullohen me Kodin e Punös apo me
statuse tö parashikuar nö ligje tö veganta
(Trajtimi do té béhet ne ményré analoge si népikén Fl, por vendoset né referencé Kodi i Punés dhe sipas rastit
dhe referenca né kontratén kolektive té punés).

1-1.2, PÉR PUNONJÉSIT E LARGUAR
Pér ish-punonjésit e méposhtém nuk rekomandojmé masa disiplinore edhe pse shkeljet e

natyrés administrative té konstatuara, pavarésisht se ekzistojné nuk mund té ezaurohen si té

tilla, pasi personat e sipérpérmendur nuk janö némarrédhénie pune me kété institucion dhe
nuk ka adresim institucional Pér dhénien e zbatimin e tyre.

Nga ana nonéné bazé té shkeljeve té konstatuara masa disiplinore do té ishte (Iloji i masés
disi91inore) pérkatésisht:

Vendos me radhé, Pér Z/Znj. me delyré (sipas organikés dhe me cilésiné).
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1-1.3. NJOFTIMI 1 DEPARTAMENTIT TÉ ADMINISTRATES PUBLIKE DHE
KOIVUSIONERIT TÉ MBIKÉQYRJES TÉ SHÉRBIMIT CIVIL
Pér punonjésil té cilét jané rekomanduar masat disiplinore sa mé sipér, (Emri i Institucionit)

(Sektor:/NJésia e Administrimit té BurimeveNjerézore dhe Shérbimeve), pasi té zbatojé procedurat e

nevojshme ligjore dhe nénligjore Pér fillimin e ecurisé disiplinore dhe paspérfundimeve té

ahteve ankimore, tö ndörmarrö veprimet si mö poshtö:
a. Té njoftojé Departamentin e Administratés Publike, Pér regjistrimin e masés disiplinore né
Regjistrin QenCror té Personelit, né zbatim té neneve 7 dhe 17, té ligjit nr. 152/2013 "Pér
Népunésin Civil"', i ndryshuar.
b. Té njoftojé Komisionerin Pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, Pér mbikéqyrjen e

ligjshmérisé né administrimin e shérbimit civil, né zbatim té nenit 1 1, té ligjit nr. 152/2013

"Pér Népunésin Civil", i ndryshuar.

G KALLÉZIME PENALE
Nése nga grupet e auditimit né vlerésimin e veprimtarisé sé subjektit té audituar evidentohen
elementé té veprave penale, atéheré vendoset paragrafi:
Bazuar né nenin 281 té ligjit nr. 7905, daté 21.03.1995 "Kodi i Procedurés Penale i
Republikés sé Shqipérisä', i ndryshuar (vendoset referenca e ploté ligjore e shkelur)

sugjerojmé trajtimin e detajuar tekniko-juridik nga ana e Departamentit Juridik té materialeve
tö evidentuara nga grupi i auditimit né kuptim té referencave té Kodit Penal, Pér personat si

mé poshté:

Me ndjekjen dhe kontrollin e zbatimit té detyrave dhe masave tépércaktuara né kété vendim
ngarkohetDepartamenti i Auditimit té ...

Grupi i auditimit
(Emri Mbiemri)

K RYE TAR

Arben Shehu

l. Pér masat disiplinore té punonjésve té cilét nuk trajtohen me Statusin e Népunésit Civil, por me Kodin e
Pur„és, nésenuk ka kontraté kolektive apo individuale punésimi, ka vetém njé masé "Zgjidhje e kontratés
sé punésimit' . Pasi sipas nenit 37 té ketij Kodi, masat disiplinore pércaktohen né kontratén kolektive té

lidhur ndérmjet drejtuesit té njésisé dhe sindikatave apo né kontratén individuale.
2. Pér disa kategori té tjera punonjésish qé nuk trajtohen me Statusin e Népunésit Civil, nga audituesit té

metren prané zyrave té personelit ku ushtrohet auditimi, kuadri ligjor qé rregullon marrédhéniet e

punésimit, si:
- ligii

'

Pér Pouiciné e Shtetii" dhe rregulloret e brendshme té disiplinés;
ligii "Pér StGtusin e Ushtarakut ";

- ligii "Pér Shérbimin Informativ Shtetéror
- ligii "Pér Shoqérité Tregtare;
- ligji "Pér shäbimin civil pérfunksionarétpolitiké

"

etj.
3. Férpunonjésit qé kané béré shkelje, mangési apo té meta mé té ulta se risku,audituesit té béjné cilésimet
pérkatése se pérse nuk rekomandojné masa té tilla. Kur nuk ka propozime Pér ndryshim apo pérmirésime
né legjis!acionin néfuqi, hiqet ky kapitull, duke u zévendésuar me A. MASA ORGANIZATIVE, dhe késhtu
me radhé.
4 Enarat e grupit té auditimit si hartues té projektit, té cilét edhe nénshkruajné, vendoset nékrah té majté,

me numér 12 dhe bold, ndérsa mbiemri me shkronja kapitale. Né krah té djathté poshté vendoset emri dhe
mbiemri i Kryetaritme nr.12 dhe bold.
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5. Per L 'u klhyer né vendim hiqen emértimi i departamentit nékrye téfaqes séparé duke léné e zévendésuar
me emrin e Kryetarit, po késhtu dhe emrat e audituesve, duke léné vetém emrin e Kryetaritnéfund téfaqes
(numér12, bold); gjithashtu hiqetfjala "Projekt
Né mbyllje té vendimit té shénohet njéparagrafme kété pérmbajtje: "Me ndjekjen dhe kontrollin e zbatimit
té detyrave dhe masave té pércaktuara né kété vendim ngarkohet Departamenti i Auditimit té...sipas

pérkaaésisé).
Té kihetparasysh kthimi i Projektvendimit nga veta eparé shumés né vetén eparé njéjés.
6. Pas pérfundimit té RaportitPérfundimtar té Auditimit, Projektvendimi pérgatitet nga grupi i auditimit,

né I ("ljé) kopje dhe nénshkruhet néGdofleté (vetém firma), nga té gjithé anétarét e grupit té auditimit.

Projektvendimi hartohet nga grupi i auditimit, kalon Pér mendim tek kryeaudituesi dhe drejtori i

DepaMamentit, mépas kalon Pér mendim tek drejtori i Drejtorisé séKontrollit té Zbatimit té Standardeve
dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit. Né pérfundim kalon Pér mendim te Drejtori i Pérgiithshém dhe mé
pas Pér miratim tek Kryetari. Projektvendimi néformén e tij té paré dhe néformén e tij té ripunuar, duke
reflektuar mendimet e Drejtorit té Pérgjithshém dhe Kryetaritté KLSH-sé protokollohen né zyrén e Arkivit.
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti

MEMO:

Data

DOKUMENTI 15

Muaji Viti

Linda: Mendime mbi Projektvendimin dhe Raportin Pérfundimtar té Auditimit "

Datö:

Té shorehura nga kryeaudituesi, drejtori i Departamentit té Auditimit, drejtori i Drejtorisé sé
Kontrollit té Zbatimit té Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit, si dhe Drejtori i
Pörgjithshöm Pér Raportin Pérfundimtar té Auditimit dhe Projektvendimin Pér masat qé i
rekomand9hen subjektit: (shkruhet emörtimi i plotö i subjektit tö audituar), Pér auditimin e ushtruar me
Obj ekt: (emértimi sipas pércaktimit ne programin e auditimit) nga grupi i auditimit (emrat e grupit).
Pas shqyrtimit té Raportit Pérfundimtar té Auditimit, Projektvendimit té paraqitur dhe
dokumentacionit lidhur me auditimin né subjektin shprehen mendimet sa mé poshté:
1. A jané zbatuar me korrektési kérkesat dhe teknikat metodologjike té analizimit, evidentimit
té riskat dhe a éshté trajtuar sig duhet?
2. A ka bazueshméri ligjore trajtimi i Qdogjetje?
3. A éshté proceduar né pérputhje me kérkesat e Rregullores sé Funksionimit Administrativ dhe
R:egullores sé Procedurave té Auditimit?
4. A éshté pérmbushur Programi i Auditimit?
5. A jané konkluduarme masén pérkatése té gjitha shkeljet?
6. A pérputhet Projektvendimi me té gjitha gjetjet e evidentuar né Raportin Pérfundimtar té

Auditimit?
7. Si jané reflektuar vérejtjet (jepen néményré té pérmbledhur korrigjimet nga varianti i paré i
grupit té auditimit)?
8. E té tjera.

Shönim: Kéh0 aspekte té shprehjes sé mendimeve jané orientuese dhe nuk kufizohen sa trajtuar me sipér por
zgjerchen dhe shtjellohen mé gjeré. Po késhtu té béhet kujdes qé té gjitha mendimet,

néformatin elektronik dhe me shkrim,
néfunksion té gjurmés sé dokumentuarpér efekt té kontrollit dhe sigurimit té cilésisé.

(Emér Mbiemér / Nénshkrimi)

Dokumenti 15.1 Kryeaudituesi.
Dokumenti 15.2 Drejtori i Departamentit tö Auditimit.
Dokumenti 15.3 Drejtori i Drejtorisé Sö Kontrollit tö Zbatimit tö Standardeve dhe Sigurimit té Cilösisé sé
Auditimit.
(Sipas renit 36, pika 3, Drejtori i Departamentit té Auditimit né bashképunim me grupin e auditimit shqyrton

mendimet e strukturés sé ngarkuar me Zbatimin e Standardeve dhe Sigurimit té Cilésisé sé Auditimit dhe nése
bien dakord Pér ndryshimet e propozuara, i pasqyrojné ato néRaportin Pérfundimtar dhe Projektvendim, né té

kundért, grupi argumenton me shkrim arsyet e mos marrjes né konsideraté).
Dokumenti 15.4 Drejtori i Pérgjithshém.
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DOKUMENTI 16

REPUBLIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT

KRYETARI
Tirané, mé

Linda: Dérgohet Raporti Pérfundimtar dhe rekomandimet Pér auditimin "

.202

Drejtuar: (Emé"timi i ploté né raséndhanore, me germa kapitale i Institucionit té cilit i dérgohet. (Emértimi i

vend:t ku ka seliné institucioni té cilit i dérgohet) (shkrim 12)

Pér dijeni: (Emärtimi i ploté néraséndhanore, me germa kapitale, i Institucionit té cilit i dérgohet. (Emértimi
i vendit ku ka seliné institucioni té cilit i dérgohet) (shkrim 12)

TIRANÉ

Nga auditimi i ushtruar né subjektin né bazé té programit té auditimit nr. , daté
té miratuar nga Kryetari i Kontrollit té Larté té Shtetit, Pér periudhén e veprimtarisé

/ deri mé datén / / ukonstatuan:nga data /

a) (Pér auditimet qé nuk mbartin elementé té veprave penale, té shkruhet paragrafi: (pika a

hioet mé voné)

mangösi dhe shkelje tö akteve ligjore e nönligjore nö fuqi, tö cilat mé hollösisht janö
trajtuar né Raportin Pörfundimtar tö Auditimit,bashkölidhur kösaj shkrese.

b) (Pér auditimet té cilat mbartin elementé té veprave penale té shkruhet, paragrafi: (pika b

hiqet mé vcné)
veprime apo mcsveprime né kundérshtim me dispozitat ligjore dhe aktet nénligjore né fuqi,
nga té cilat kané ardhur pasoja me ndikim té dukshém némenaxhimin dhe miréfunksionimin
e institucionit, duke cenuar interesat publike apo ato shtetérore té garantuara me ligj, té cilat
jané trajtuar mé -nollésisht néRaportin Pérfundimtar té Auditimit, bashkélidhur késaj shkrese.

Bazuar né nenet 6, 15, 25 dhe 30 té ligjit nr. 154/2014, daté 27.11.2014 "Pér organizimin dhe
funksionimin e Kontrollit té Larté té Shtetit", si dhe Vendimin nr. daté / /202 ,

Kryetarit té KLSH-sé, Pér pérmirésimin e gjendjes, ju rekomandojmé zbatimin e masave té

méposhtme:

A. OPINIONI 1 AUDITIMIT

Sipas Ilojit té auditimit:
Opinioni dhe
bazatpér Opinionin e auditimit.

B. PROPOZIME PÉR NDRYSHIME APO PÉRMIRÉSIME NÉ LEGJISLACIONIN
NÉ FCQI (shkrimi me shkronja kapitale dhe bold), (shtjellohen mangésité apo hapésirat

qé kané ardhur si pasojé e zbatimit té kétij apo atij akti dhe vijohet me propozimet Pér
"dryshim apo pérmirésim.
/Renditenmasat sipas pércaktimit né vendimin pérkatés).
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C. MASA ORGANIZATIVE
(Renditen masat sipas pércaktimit né vendiminpérkatés).

D.I. MASA PÉR SHPÉRBLIM DÉMI
(Rendiren masat sipas pércaktimit né vendimin pérkatés).

D.2. MASA PÉR ELIMIMIN E EFEKTEVE NEGATIVE TÉ KONSTATUARA NÉ
ADMINISTRIMIN E FONDEVE PUBLIKE DHE PÉR MENAXHIMIN ME
EKONOMICITET, EFICENCÉ DHE EFEKTIVITET TÉ FONDEVE PUBLIKE TÉ
ARDHURAT E MUNGUARA

E. MASA ADMINISTRATIVE
Sipos pércaktimit né vendimin pérkatés, dhe Raportin Pérfundimtar, kurse afatet né konformitet me dispozitat
ligiore néfuqi.

F. MASA DISIPLINORE
F.I. PÉR PUNONJÉSIT NÉ MARRÉDHENIE PUNE
F.2. PÉR PUNONJÉSIT E LARGUAR

G. NJOFTIMI 1 DEPARTAMENTIT TÉ ADMINISTRATES PUBLIKE
KOMISIONERIT TÉ MBIKÉQYRJES TÉ SHÉRBIMIT

(Néfund té shkresés pércjellése qé shoqéron Raportin Pérfundimtar té Auditimit vendoset ky paragraf:)

DHE

Né zoatim té nenit 15, shkronja "j', té ligjit nr. 154/2014, "Pér organizimin dhefunksionimin e

Kontrollit té Larté té Shtetit " Pér masat e marra nga ana Juaj, té pérgatiten programe me afate

dhe persona pérgjegjés dhe Pér zbatimin e rekomandimeve té njoftohet Kontrolli i Larté i
Shtetit brenda 20 ditéve nga manja e késaj kérkese.

Né vijim e né zbatim té nenit 30, pika 2 e kétij ligji, kérkohet ndjekja e realizimit té tyre né
vazhdimési duke nxjerré aktet e nevojshme administrative dhe nisjen e procedurave disiplinore
e administrative apo hartimin e padive gjyqésore Pér shpérblimin e démit dhe mbi ecuriné e

zbatimit tö rekomandimeve té dhéna, nga ana Juaj té raportohet (me shkrim) prané Kontrollit té

Lalié té Shtetit brenda 6 muajve nga marrja e njoftimit té Raportit Pérfundimtar té auditimit
dhe rekomandimeve.

K RYE TAR

Arben Shehu

Konceptoi: Nistore (gérma e paré) e emrit, piké, Mbiemri i ploté, nénshkrimi i pérgjegjésit té strukturés sé nivelit
té paré (nése ka) p.sh. sektor
Miratci: Nistore (gérma e paré) e emrit, piké, mbiemri i ploté, nénshkrimi i zévendés titullarit, Sekretarit té

Pérgiifhshém apo Drejtorit té Pérgjithshém, sipas pozicionit té pércaktuar né Rregulloren e Brendshme té

KLSH-sé.

l. Emri i Kryetarzt vendoset né krah té djathté, me numérdhe bold, kurse poshté majtas me shkrim numérII
shér, ohet emri e mbiemri i propozuesit (konceptuesit) dhe drejtorit té Departamentit té Auditimit, (miratuesit)
vetän né njé kopje.

2. Kur nuk kapropozimepér ndryshim apopérmirésime né legjislacionin néfuqi, ky kapitull hiqet dhe vazhdohet
me gwapitullin "Masa administrative

"

ose "Masa disiplinore ", duke zévendésuar né kété ményré kapitullin

paraardhés me atépasardhés.
3. Shkresa pércjellése e rekomandimeve dhe masave

té propozuara, duhet té karakterizohet nga njé qasje
kmstruktive, dobiprurése G/ca do té thoté qé té vlerésohen pozitivisht aspektet dhe stafet respektive té

vepnmtarisé sé subjektit qé auditohet néserezultojné si té tilla.
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti Data

DOKUMENTI 17

Muaji Viti

Informacion "Pér zbatimin e programit dhe koston e auditimit", mbi auditimin e ushtruar
nö subjektin

66

A. Zbatimi i afateve tö auditimit dhe ditöt kalendarike

1 -Programi i Auditimit nr. daté /

Fillon mé / / deri mé datén /

2-Periudha e auditimit nga data / /

3-Grupi i auditimit:

ose kalendarike.
deri mé datén /

prot,

Vj eqare,

daté /

etj

A.B (pärgjegjés). vendos emrat e mbiemrat e grupit auditimit)

4-Pérfundimi i punés né teren mé datén / /

5-Kthimi i akt-konstatimeve apo akt-verifikimeve, shkresa nr.
dité nga pérfundimi né terren.mbas

daté / /6-Dérgimi i Projekt Raportit té Auditimit , shkresa nr.
ose moas ditésh nga kthimi akt-konstatimeve apo i akt-verifikimeve.

7-Kthimi i Projekt Raportit té Auditimit, shkresa nr. daté /

ose mbas

ose mbas

ose mbas ditésh nga dérgimi i tij.

ose

dité

dité,

dité ose8-"Takimi i mirékuptimit" né ambientet e KLSH-sé né datén / /

dité mbas kthimit té Projekt Raportit té Auditimit.
ose mbas

9-Shl«esa e dérgimit té Raportit Pérfundimtar dhe Rekomandimeve né subjekt, nr.
daté /

10-Gj--thsej
subjekt)

ditésh nga kthimi i Projekt Raportit.dité, ose mbasose mbas

dité kalendarike. (Nga fillimi deri né dérgimin e Raportit Pérfundimtar té Auditimit né

1 1 -Kcsto e auditimit Gjithsej
e dieta, etj.)

B. Kosto e auditimit
1. Subjekti i auditimit:
2. Objekti i audituar:

néleké (e cila pérbéhet nga paga bruto + sigurime + udhétim

3. Periudha kohore e audituar:
Nga data / / deri mé datén

4. GRUPI 1 AUDITIMIT:
„'Emér Mbiemér)

Auditues i Larté
Auditues i kategorisé I-ré
etj.

.Gjithsej dité kalendarike

Pérgjegjés grupi
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5. ETAPAT E KRYERJES SÉ AUDITIMIT
a) Prezantimi i grupit té auditimit, kryerja e auditimit, pérgatitja e Projektraportit té Auditimit
dhe åörgimi i tij me shkresé pércjellése subjektit té audituar:
- Nga data ; deri mé datén / /

, pra ...
dité pune dhe ...

dité njeréz.
b) Koha né dispozicion té subjektit té audituar Pér té shqyrtuar Projekt Raportin e Auditimit:

deri mé datén / /
- Nga data /

, pra ...
dité pune.

c) Koha ne dispozicion té grupit té auditimit Pér té shqyrtuar shpjegimet e subjektit té audituar
dhe Pér té béré ballafaqimet e nevojshme:

deri mé datén / /
- Nga daza /

, pra dité pune dhe ...
dité njeréz.

d) Pépgatitja e Raportit Pérfundimtar té Auditimit sé bashku me Projektvendimin dhe kalimi i
formularöve té mendimeve te Kryetari Pér vendimmarrje:

deri mé datén /
- Nga dæa / /

, pra ...
dité pune dhe ...

dité njeréz.

6, EVADIMI 1 AUDITIMIT
a) Pas marrjes sé vendimit nga Kryetari, pérgjegjési i grupit té auditimit pérgatit vendimin dhe
shkresén pörcjellése Pér dérgimin e Raportit Pérfundimtar té Auditimit dhe Rekomandimeve
né 3 (ire) kopje:

deri mé datén /
, pra ...

dité pune dhe ...
dité njeréz.- Nga data /

bX Grupi i auditimit pérpilon evidencat e auditimit mbéshtetur né Raportin Pérfundimtar té

Audiåmit dhe néVendimin e Kryetarit:
deri mé datén / /

- Nga data ; dité pune dhe ...
dité njeréz., pra

c) Grupi i auditimit pérgatit dosjen e auditimit me inventarin pérkatés, té cilén e arkivon pasi
merr konfirmimin nga Kryetari.

deri mé datén / /
- Nga data /'

7. KOSTOJA FINANCIARE

, pra ...
dité pune dhe dité njeréz.

a) Dité pune efektive té shpenzuara nga grupi i auditimit (dité njeréz)
{pika 5 (a+b+c=d) + pika 6 (a+b+c)}

x leké/paga ditoreAuditues i Zarté dité njeréz
leké/paga ditoreAuditues i dité njeréz x
leké/paga ditoreAuditues i II dité njeréz x

leké/paga ditoreShuma dité x
leké/paga ditoreShofe:é cfité njeréz x

Eksperté Zé jashtém sipas kontratés té lidhur:

leké/paga ditoreDité meréz x
b) Dieza shérbimi (dité té plota ose lhdite)

leké
leké
leké

leké
leké

leké

dité té plota xAuditues
Shoferé dité tö plota x

dité té plota xEksperté

leké/dieta e ploté=
leké/dieta e ploté—

leké/dieta e ploté=

Shoferé -h dité ose dité té plota x
Fjetje -noteli
Bileta udhétimi

neté x
copé x

leké/dieta e ploté=
leké/nata

leké/bileta

leké/nata=litra xKarbu•-ant Pér autoveturé

Kancerari sipas fletö daljes sé magazinés
Etj.

GJITHSEJ:
Shénim

leké
leké
leké
leké
lekö
leké
leké
leké

lekö.

Pér té cg/ctuar ditét efektive té punés (dité njeréz) qéjané shpenzuar veprohet né kété ményré:
- Ditét Kalendarike té shpenzuara néfakt shumézohen me numrin e audituesve qéjané angazhuar né etapén e
kryerjes sé auditimit (pika 5 shkronjat a, c, d), ose né procesin e evadimit (pika 6 shkronjat a, b, c); ndérsa

shpenzimet Pér udhétim e dieta do té pércaktohen sipasfleté-shérbimeve té nénshkruara, [é konfirmuara dhe té

paguarc nga sektori i financés.
Pörgjegjösi i grupit tö auditimit

Emér Mb:emér)
Konfirmuar Drejtori i Departamentit

(Emér Mbiemér)
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KONTROLLI 1 LARTi 1 SHTETIT
Departamenti

MIRATOHET

KRYETAR

Arben Shehu

Data

DOKUMENTI 18

Muaji Viti

INVENTARI 1 DOSJES NR.

Eméltimi i shkresés

, DATE / 1 AUDITIMIT TÉ USHTRUAR NÉ

Nr. Prot. dhe data e

sub•ektit tö audituar
Nr. Prot dhe
data e KLSH

(me fialé).

Fletét tö shprehura

me numér e shkrim

e CD-sé me databazén elektronike
•d •oftim ér Illim auditimi né Scan
Pro am Auditimi né Scan
Ra ort Pércundilntar Auditimi né PDF
Uendimi i K etarit nr. , date / / Scan
LY?kresé érc•ellése rekomandime né Scan

10

Inventari pérfundonme numér rendor dhe

Dorözuesi
Pérgjegjési i grupit

(Emér Mbiemér)

Marrösi nö dorözim

Arkivisti

(Emér Mbiemér)
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Drejtori i Departamentit

(Emér Mbiemér)



DEPARTAMENTI
1 AUDITIMIT Tio..

EVIDENCA MBI STATUSIN E AUDITIMEVE
Periudha nga ... deri...

Subjekti/Tema

Auditime tö filluaravitin e kaluar raportucs

Vendimi i

Kryetarit

Periudha

audituar

Statusi

Evaduar

Pörgiigje

mbas 20
ditöve

Auditime
nö planin
vjctor

Lloji i auditimit

4

3

6

9

Subjekti A
Subjekti B

Tema I

Auditime sipas programit tö vitit raportues
Subjekti D
Subjekti E

Tema 2

Auditimejashtö Planit vjetor tt auditimit
Subjekt; D
Subjektl E

Tema 3

P/grupi

Shénim:

Plotésohel nga grupe: e cudilimil

Firmoset nga p/g•upi

Kou/irmohe/ nga Sektori i Slatisll,kés

Evidenca nr.

Progresive
Pörgjigie

mbas 6

muajve

m,

Evidenca nr. 2

4

Specialisti/Sektori i Statistikös

DEPARTAMENTI
1 Aü)1TIMIT TÉ..-

EVIDENCA E AUDITIMEVEDHE OPINIONET FINANCIARE DHE TÉ PÉRPUTHSHMÜRISÉ (AUDITIMET MIX)
Pcriudha nga ... deri ...

OPINIONI MBI PASQYRAT FINANCIARE OPINIONI MBI PERPUTHSHMERINE
I pamodifikuar I modifikuar I pamodifikuar

Subjektirrema

Subjekti A

P/grupi

Shénbn:

Lloji auditimit

financiar/pörputhshmerie/mix

kualifikuar theksim

I modifikuar

Opinion
kundört

4

é numérQ„

Refuzim i

opinionit
Opinion i

kualifikuar

78

Opinion
kundört

Refuzim

opinionit
kualifikuar

Me
theksim

Opinion i

kualifikuar

Specialisti/Sektori i Statistikös

Plolésohet nga grunet e audilimil
Firmosei nga p/grnpi

Kou/irmohei nga Sektorl i Slatislikés



DEPARTAMENTI
1 AUDITIMIT TÉ...

EVIDENCA SIPAS FATYRÉS Sü DÉMIT EKONOMIK
Periudha nga ... deri

Evidenca nr.

Rekomandimi i plotö
Pörgiigje 20 ditore

sikundör nö Vendim

3

Nr.

A

Subjekti i auütuar

Subjekti A
Pörpara vitit ashtrimor buxhetcr
Né fushén e tö ardhurave

Fusha e dömit

Shkelje latim laksa né qeverisjen
lokale
Tatin? Taksa né qeverisjen lokale
Shkelje ne zbalim le

legjislacionil talimor (Pér gjithé

instilucionet e tjera pérvec
vendoril)
Shke(je ne zbatim te kodit

doganor
Shiue, Qira
Koncesione, PPP
Urbanistika

Té Vera

000/1ek& Pörshkrimi i shkurtör i gietjes

Titulli i gjetjes (njö togfialösh Clé shpreh Rekomandimi nr.
I (i ploté

thelbin e konstatimit) sipas vendimi!)

Specialisti/Scktori i Statistikös

Pranuar /
pa pranuar

/ nuk öshtö
kthyer pörgjigje 20 ditore

Nö fushön e shpenzimeve
Paga. dhe shpérblime
Paga dhe shpérblüne
Sigurime shoq dhe shéndelésore

Shpenzime operative

Koncesione, PPP
Prokurime/Né proceduré
prokillimi

Prokurime/Né zbalim kontrale

Prokurime/Né zbatim punimesh
Té tjera

Viti ushtrimor buxhctor
Nö fushén e tö adhurave

Shkelje latim laksa né qeverisjen
lokale
Shke(je ne zbatim le

legjislacionil talimor (Pér gjit/lé

instilucionet e Ijera pérvec
vendoril)
S/lkelje ne zbalim le kodit

doganor
Shilje, Qira
Koncesione, PPP
Urbanistika

Nö fushön e shpenzimeve
Paga die shpérblime
Sigurime shoq die s/léndelésore
Shpenzime operative
Koncesione, PPP
Prokurime/Né proceduré
prokillimi

Prokuri1ne/Né zbalim kontrale

Prokurin1e/Né zba/im punimesh

Pas vitit ushtrimor buxhetDr
Né fushön e tö ar:lhurave

Shke(je latim laksa né qeverisjen
lokale4,

Shkelje Ile zbalim le

legjis/acionil talimor (Pér gjilhé
institucionet e ijera pérvec
vendorit)
Shkelje ne zbalim te kodil

doganor
Shitje, Qira,

Koncesione, PPP
Urbanislika

Té Ijera

Nö fushön e shpenzimeve
Paga dhe shpérblinle
Sigurime shoq dhe shéndelésore

Shpenzime operative
Koncesione, PPP
Prokurime/Né proceduré
prokurimi
Prokurime/Né zbalim kontrale

Prokurime/Né zbalim punimesh
Té (Jera

P/grupi

Shénim: Cdo qelizé dunel ié pérmbayé njö rekomandim identik si né vendim
Nése p.sh. néfushén e Té cratfrurave né T2iim-Taksanéqeverisjen lokale éshlé konkluduar né 4 gjelje, atéhelé nékéléfushé do té shlohen 4 1•resh/a (qeliza)

Shénim.
Plotésohel nga e audiüimit

Firmosel nga p/grupi

Konfirmohe! nga Seldon i Slalislikés

79



DEPARTAMENTI 1 AUDITIMIT TÉ...

EVIDENCA E SHPENZIMEVE PA EFEKTIVITET SIPAS NATYRÉS
Periudha nga deri

Subjekti i aucEtuar

; Supjekti A
Pörpara vitit ushtr--mor buxhetoe•

Né fusnön e tö ardhurave

Fusha e dömit

Shkelje talim laksa né
; „geverisuen lokale
Shkelje ne zbalim te

legjislacionil talimor (Pér
gji/hé instilucionel e Ijera

J)érvec vendorii)
Shkelje ne zbatim te kodit

doganor
Shitje, Qira
Koncesione, PPP
Urbanis/ika

Té tjera

oooneké Rekomandimi i plote sikundör nePörshkrimii shkurtör i gjetjes
Vendim

Evidenca nr. 4

Pörgiigie 20 ditore

Pranuar /
pa pranuar

/ nuk
éshtö kthyer pérgjigje 20
ditore

Titulli i gjetjes (njé togfialésh qö
shpreh thelbin e konstatimit)

Specialisti/Scktori i Statistikös

Rekomandimi nr. I (i plotö sipas vendimit)

4

4

Né fushön e shpenzimeve
Paga die shpérblime
Sigurüne shoq dhe
shéndelésore

S/penzime operative

Koncesione, PPP
Prokurüne/Né proceduré ;

mprokurilni

Prokurime/Né zbatim
kontrale

Prokurime/Né zbatim

punimesh
Té,pera

Viti ushtrimor buxhetor
Né fushén e té ædhurave

Shkelje latim laksa né
qeverisUen lokale
Shkelje ne zbatim te

legiislacionit latimor (Pér

giilhé instilucionet e Ijera
pérvef vendor!!) 5

Shkelje ne zbatim te kodit

doganor
Shiue, Qira,
Koncesione, PPP
Urbanistika

Té Ijera
Né fushén e shpe.nzimeve

Paga dhe shpérblime
Sigurime s/loq die
shéndelésore

Shpenzime operative
Koncesione, PPP
Prokurime/Né proceduré
prokurimi
Prokurime/Né zbatim
kon/rate

Prokurime/Né zbalim

Té Tjera

Pas vitit ushtrimor buxhetor
Nö fushän e lö ar-lhura-ve

Shkelje latim laksa né

qeverisjen lokale
Shkelje ne zbatim le

legiislacionii lalimor (Pér

gjilhé institucionel e Ijera
vendorit)

Shkelje ne zbalim te kodil

doganor
Shilje, Qira
Koncesione, PPP
Urbanistika

Té Ijera
Nö fushön e shpemzimeve

Paga dhe shpérblime
Sigurime shoq dhe
shéndelésore

Shpenzime eperative
Koncesione, PPP
Prokurime/Né proceduré
prokurimi
Prokurüne/Né zbatim
konlrale

Prokurime/Né zbatün

Té Ijera

P/grupi

Shälim: Cdo qelizé duke/ té pérmbajé njé rekojnandim identik si né vendim
Nése p.sh. néfush,än e Té ardhurave né Tatim-Taksané qeverisjen lokale, éshlé konkluduar né 4 gjelje, atéheré nékétéfushé do lé shlohen 4 rreshta (qeliza)

Shénim:
Plotésohc nga grupet c audilimit
Firmosel nga D/grgpi

Kou/irmohet nga Seklori i Sialistikés
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DEPARTAMENTI
1 AUDITIMIT TÉ ...

Periudha nga deri ...a

Nr. Subjeläi i audiuar
Subjekii A
Pörpara vitit tshtrimor buxhetor
Nö fushén e tö ardhurave

Viti ushtrimor buxhetor
Nö fusl±n e té adhtuzve

Evidenca nr. 5

Mangösi nö aktivitetin kontrollues tatimor me ndikim negativ nö performancön e

administrimit tö tö ardhurave tatimore dhe doganore

Fusha e mangösisö

Delvrilne lé 'vlerésuara
Penalitete té vlerésuara

Detvrime té vlerésuara

Penalilele lö vlerésuara

oooneké Pörshkrimi i shkurtör i gietjes

Titulli i gjetjes (njé togfjalösh qö shpreh

thelbin e konstatimit)

Specialisti/Sektori i Statistikös

Rekomandimi i plotö sikundör nö Pranuar/pa pranuar
Vendim (pörgjigjie 20 ditore)

Rekomandimi nr. I (i plotö sipas

vendimit)

MASA ADMINISTRATIVE

Pranuar /
pa pranuar

/

nuk éshtö kthyer
20 ditore

P/grupi

Shénim. Cdo qe!izé duhet té pérmbajé njé rekomandim identik si né vendim
Nése p.sh. e delyrimeve té vlerésuara éshlé konkluduar né 2 gjelje, atéheré nékéléfushé do lé shtohen 2 rreshla (qeliza)
S/lélüm.
Plotésonet nga gtuper e auditimil
Firmosct nga p/grupi
Konfirmtohet ngt7t Sekiori i Slatistikés

DEPARTAMENTI
1 AUDITIMIT TÉ ...

MASAT AmnNISTRATIVE DHE STATUSI 1 TYRE
Periudha nga deri

Evidenca nr. 6

A. Lagji 142/2013 dt.30.05.20t3 "PérNépunésin Civi?' Neni 58,

shkron•at (anp,c

B. Me Kodin e Punös dlne Kontratön Kolektive apo
Individuale tö Punös

(Né numér)

GJITHSLJ MASAT

N SubjekWrr
ema

Subjckti

P/grupi

Vörej
tje

Rek

Mbajt
ia deri

1/3

pagös
Pör
njé

periud

deri

6/mua

Rek

Pezull
im

nga e

drejta
e

ngritj
es né

detyrö

Rek

-5 Largi
m nga
Sherbi
mi

Civil

Rek

Kompete
nee tö

Titullarit

Rek

Pör
punon
jes te

largua

5

Vörej
tje

kek

Vörejtje
me

paralajmö
rim

Rek

Zgiidhj
e

kontrat
ræs se
punös

Rek

Kompete
neé te

Titullarit

Rek

Pör
punon
jös tö

largun

1Mtrv
Inspekto

ratit

Ndörtimo

Urbanisti

Rek

AP Ministr
isö,

linjös,
heqje
licence

Rek

Deni

ine
gjob

e

Rek

Me
Statusi

Népun
ösit

Civil

Rek

Me
Kod
in e

Puri

Rek

•

4.

Specialisti/Sektori i Statistikös
Shénim: Né raslin rur né vendim éshté rekomanduar marrje mase né konpetencé té titullarit pérpersonat e alakuar né raportin e audilimit, ajo do (é qu/let njé

masé disipünoy•e
Shénim:
Plotésohet nga grunel e auditimil
Firmosel nga p/grvpi

Konfirmohel nga Se]clori i Sla/is/ikés

DEPARTAMF»TI1 AUDITIMIT TÉ ...

MASAT E REKOMANDUARA DHE STATUSI 1 TYRE
Periudha nga ... deri ...

Masat
administr

ative

Rek

Evidenca nr.
7

(Né numä•p

Subjekti/Tema

Subjekti Tema
Lista e subjektevempör performancön

Ndryshime dhepörmirösime legiislacioni
Rekomanduar

Specialisti/Sektori i Statistikös

81

Masa organizative

Rekomanduar

Masa shpörblim
dömi Masa 3 E

Rekomanduar Rekomanduar

4

P/grupi

Shénim:
Plotésohet nga grupet e audilimil
Finnoset nga p/grvpi

Konfirmohel nga Sektori i Slalislikés



DEPARTAMENTI 1 AUDITIMIT TÉ ...

EVIDENCA PROKURIMEVE PUBLIKE, KONCESIONE/PPP
Periudha nga ... deri ...

Procedurat e

zhvilluara

giithsej

Procedura tö

audituara

Nr,

Procedurat

konstatuara
me shke!je

Sasi

Shkeljet e konstauara

Autoriteti kortraktor dhe procedurat e zgjedhura

Subjekti A
Pörpara viit ushtrimcr buxhetor
Procedure e haour

Procedure e kufizuar

Procedure lonkurruese me negocim, e cila pördoret

vetém rastin e konfratave tö sektorit klasik
Partneritet„pér movacion
Dialog-I kcrku•ztes

Proceduréme negociim. me shpallje paraprake té

njoftimit té konfratös
Procedurö me negociim. pa shpallje paraprake tö

njoftintit tö kontratés

Procedure e hapur e thjßhtuar

ShörbiE1 konstuence

Prokurnn me v terö té vogöl
Viti usntrimor nuxhetcr

Procedure e Ktifizuar
Procedure kcjnlærruese me negocim, e cila pördoret

vetém nö raszin te kontratave tö sektorit klasik
Partnerltet Pér inovacion
Dialogu konkurues
Procedureme negociim, me shpallje paraprake tö

njoftinvt té kontratös

Procedureme IEgociim, pa shpallje paraprake tö

njoftimrt tö konzratös

Proceduré e Inapur e thjeshtuar

Shörbim konsulence
Prokurim me vleré té vogöl
Pas vitit ushfrimor buxhetor

Procedure e kuEzuar

Procedure kcnkurruese me negocim, e cila pördoret

vetöm né rasüin e konfratave tö sektorit klasik
Partnerizet inovacion
Dialogu konkumes
Procedurö me negociim. me shpallje paraprake tö

njoftimi: tö konratés
Procedure me negociim, pa shpallje paraprake tö

njoftimit tö kontratös

Procedure e bapnr e th/eshtuar

Shörbim konsulence
Prokurnn me vleré tö vogöl

P/grupi

Shénim:
Plolésohcl nga grupet e audilimil
Firmosæ nga p/grupi

Kou/irmohel rgG Sektori ; Statistikés

Sasi

Viera e

fondit
limit nö
mijö/lekö

Shpenzimet
602

Mallra
dhe

shörbime
tö tjera

Sasi

603-609

Tö tjera
transferta

Vlera e

kontratös
pa TVSH

(nö
mijö/lekö)

Nö fazön e

pörgatitjes Sö

dokumenteve

Nö fazön e

zhvillimit te

procedurave

4,

k,

Specialisti/Sektori i Statistikös

DEPARTAMENTI 1 Ai DITIMIT ...

Evidenca e fondeve t} mbuluara me auditim tö ndara sipas viteve

4

Tö ardhurat

Vlera e

efektit
financiar

tö

konstatuar
(né mijö
lekö)

tjera

Nö fazön

zbatimit
tö

kontratös

Shuma e

shpenzimeve

Evidenca nr. 8

Vlera e

efektit
financiar

tö

konstatuar
(nö mijö
lekö)

Evidenca nr. 9

000/1eké

Shuma e

tö

ardhurave
Subjekti/Tema

Pörpara vitit

ushtrimor
buxhetor
Subjekti A

Pas vitit

ushtrimor
buxhetor
Subjekti A

Pas vitit

ushtrimor
buxhetor
Subjekti A
TOTALI

600
Paga,

shpörblime
dhe tö tjera

shpenzime
personeli

601

Kontribute
Pör sigurime
shoqörore dhe
shöndetösore

230+231

Shpenzime Pör
rritjen e aktiveve tö

qöndrueshme tö

patrupözuara, te

trupözuara

ardhurat
nga

sektori i

tatimeve

ardhurat
nga

sektori i
doganave

ardhura
nga

taksat
dhe
tarifat
vendore

A

C

* Kio evidencépénnban fondel e mbuluara me audilim (ié ardhura/shpenzime ) lé audituara bazuar né metologjiné risk materialitel Pér cilatjepelopinioni i audilimil d/le nuk päfshihet vlera e

kampionil apo té audiluar.
P/grupi

Shénim:

Plolésohet nga grupet e avdilimit
Firmoset nga p,grppi
Kon.firmohet nga Seklori

i Statistikés

Specialisti/Sektori i Statistikös

82



DEPARTANZNTI
1 AUDITIMIT TÉ ...

EVIDENCA PÉR MASAT E ZHDÉMTIMITTÉ REKOMANDUARA DHE ZBATIMI 1 TYRE

N a köto N a rekomandimete ranuara

1

SUEJEKTI

Evaduar vitin 2023
Evaduar vitin 2022

Gjithsej

Nr. Mi ö/lekö

Pranuar

Nr, Mi'ö/lckö

Pa pranuar
Nr. Mi ö/lekö

Plotésohet nga grupet e audit:mit/Departamenti/Statistika

EVIDENCA FÉR NIRYSHIMT LIGJORE DHE MASAT ORGANIZATIVE DHE ZBATIMI 1 TYRE

Nd himee örmirösimcli ore

Fonnulari nr. I

Pa zbatuar

Mi ö/lekö

Formulari nr. 2

Numér

Nga köto

Zbatuar
'esörisht

Mi'ö/lekö

Nga köto

Nö proces

Nr. Mi ö/lckö

Masa or anizative

Nga rekomandimet e pranuara Nga rekomandimet e pranuara
Gjithsej

Pranuar

Masa sh örblim dömi

Zbatuar
lotösisht
Mi0ö/1ekö

Gjithsej

Zbatunr
1

A
B

SUBJEKT?

Evaduær vitin Z)23

Evaduar vitin E.)22

ranuar
Zbatuar
•esörisht Pranuar Zbatuar

roces zbatuar ranuar
Zbatuar
•esörisht

Plotösohet nga grupet e audit-mit/Departamenti/Statistika

DEPARTAMENTI
1 AUDITIMIT TÉ ...

EVIDENCA E MASALIE DISIPLINORE DHE ADMINSTRATIVE TÉ REKOMANDUARA DHE ZBATIMI 1 TYRE

Masa disi linore

zbatuar

Formulari Mr. 3

Numér

N a köto N a rekomandimete ranuara N a köto
Masa administrative

N a rekomandimete ranuara
Gjithsej

Pranuar Zbatuar
ranuar

Zbatuar
esörisht

Gjithsej
Pranuar Zbatuar

1

A
B

SUBJEKTI

Evaduar vitin )23

Evaduar vitin

roces zbatuar ranuar
Zbatuar
esörisht roces zbatuar

Plotésohet nga grupet e auditimit/Departamenti/Statistika

DEPARTAMLNTI 1 FJDITIMIT TÉ ...

EVIDENCA PÉR MASAT 3 E (Pördorimi i fondeve publike ose tö ardhura tö munguara) TÉ REKOMANDUARA DHE ZBATIMI 1 TYRE
Masa 3 E Efekte ne ative tö ördorimit tö fondeve ublike ose tö ardhura tö mun uara
N a köto

Pranuar

Nro Mi*ö/lekö

N a rekomandimete ranuara
Gjithsej

Nr, Mi ö/lekö
1

SUBJEKTI

Evaduæ vitin 2023
Evadua-- vitin 2022

Pa pranuar

Mi Oö/lekö

Zbatuar
lotösisht

Mi'ö/lekö

Zbatuar

Zbatuar
•esörisht

Nr. Mi'ö/lekö

Nö proces

Nr. Mi ö/lekö

Plotösohet nga grupet e æaditimit/Departamenti/Statistika

DEPARTAMENTI
1 A JDITIMIT TÉ ...

NDJEKJA E ZBATIMÄTE REKOMANDIMEVE NÉ AUDITIMET E KRYERA PÉR VITIN

N a köto N a rekomandimet e ranuara
Zbatuar
•esörisht

Formulari nr. 4

Pa zbatuar

Mi ö/lekö

Formulari nr. 5

Numér

Grupi i auditimit

A
1

B

1

Sub*kti dhe noji i masös

Tö evadu:ara 2023
Subiekti

Pro ozin:te örn- shim le •islacioni

Gjithsej
Pranuar

ranuar roces zbatuar

Masa or nizative
Masa zhdömtimi

Masa 3 E

Té ardhura té m tyuara

Masa adminisfrative

Masa disiDlinore

(nuniér)
OOO/1eké

numér
OOO/1eké

(numér)
OOO/1eké

Tö evadtnravitil 2022
Sub' kt2

Pro ozime örndryshirt le •islacioni

Masa or anizative
Masa zhdémtrmi

Masa 3 E

Tö ardhura tö murguara

Masa administratiwe
Masa disi linore

numér
OOO/1eké

numér
OOO/1eké

(numér)
OOO/1eké

Plotösohet nga grupet e aLditim1tJ'Departamenti/Statistika
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